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H. AYUNTAMIENTO

CUARTA SESION ORDINARIA

En la Heroica Ciudad de Concordia, Estado de Sinaloa; Republica
Mexicana, en la Sala de Sesiones, Gral. “Domingo Rubi” del Palacio
Municipal, y con fundamento en lo estipulado en los articulos 13, 25, 38
Fraccion II, 40, 41, 52 Fraccién lll y demas relativos de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Sinaloa; asi como en lo dispuesto en los numerales
61, 62, 66 y demas relativos del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
esta ciudad; se llevo a cabo la Cuarta Sesién Ordinaria, a los veintitrés dias
del mes diciembre del afio dos mil veinticuatro; presidida por el LEP. Oscar
Zamudio Pérez, Presidente del Ayuntamiento, de Concordia, Sinaloa; con
la asistencia del Sindico Procurador Maria Eugenia Pasos Cabrera y los
Ciudadanos Regidores, Teresita de Jestis Osuna Rodriguez, Rosa
Margarita Zamudio Madrigal, Endy Samuel Ramos Aragén, Ana Lilia
Brito Hidalgo, Eduardo Alfredo Torres Castafieda y Livier Pérez
Morales, bajo el siguiente Orden del Dia:

I. - Lista de asistencia.
ll. -~ Declaratoria de quérum legal e instalacién de la sesion.
lll. Lecturay en su caso aprobacién del orden del dia.
IV. Lectura del acta de la sesion anterior para aprobacion,
adicion o correccion, en su caso.
V.  Lectura de correspondencia recibida, acuerdos de
tramite relativo y dictamenes.

VL. ~Analisis, discusién y, en su caso aprobacion, del
Presupuesto de Egresos 2025.

VIl.  Analisis, discusion y, en su caso, aprobacion, de la
Renovacion de la Péliza de Seguro de la Flotilla
Vehicular del H. Ayuntamiento de Concordia,
Sinaloa.

VIll.  Analisis, discusién y aprobacién, en su caso, de las
facultades legales que otorga la Ley para el
otorgamiento de Poder Notarial correspondiente a
los Apoderados Legales designados en la
administracion 2024-2027.

IX. Asuntos Generales.

X.  Clausura de la Sesion.

El Presidente Municipal, LEP. Oscar Zamudio Pérez, solicita al
Secretario del Ayuntamiento, C. Armando Meza Tirado, pase lista de
asistencia, informando que se encuentran presentes la totalidad de los
integrantes de este Cabildo; declara quérum legal y se instala la sesién
siendo las trece horas con quince MINULOS.- - = = = = = = = - - o oo oo ____

A continuacién, el Presidente Municipal, solicita al Secretario del
Ayuntamiento, de lectura al punto niimero tres que es: Lectura, y en su caso,
aprobacion del orden del dia, solicitando el Presidente Municipal, se haga
una modificacién al orden del dia agregandole un punto mas al mismo:; el
cual seria: punto VIII. Analisis, discusion y aprobacioén, en su caso, de las
facultades legales que otorga la Ley para el otorgamiento de Poder Notarial
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correspondiente a los Apoderados Legales designados en la administracién
2024-2027; comentando el Presidente Municipal que el poder legal ya estaba
aprobado en la Primera Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada el pasado 12

@({} de noviembre del afio en curso, pero no se registraron en acta las facultades
A-i,f” legales especificas que otorga la Ley a dichos apoderados (Lic. Maria
vy @ﬁ% Eugenia Pasos Cabrera, Sindica Procuradora: C. Armando Meza Tirado,
§.§ Secretario del Ayuntamiento; Lic. Gerardo Ochoa Sarabia, Coordinador de

Asuntos Juridicos; y Lic. José Manuel Osuna Diaz, Juridico de Seguridad
Publica); requisito indispensable para la formalizacién y protocolizacién ante
Notario Publico; es por ese motivo que nuevamente se hace mencion de ello
en esta sesion,; por lo que pregunta al pleno si alguien tiene alglin comentario
al respecto; no habiendo participaciones; le solicita al Secretario del

Ayuntamiento se sirva tomar la votacion si es de aprobarse la modificacion
al orden del dia quedando de la siguiente manera:
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l. Lista de asistencia.
Il. Declaratoria de quérum legal e instalacion de Ia sesién.
Il. Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia.

V. Lectura del acta de la sesién anterior para aprobacion,
adicién o correccidn, en su caso.

V. Lectura de correspondencia recibida, acuerdos de tramite
relativo y dictmenes.
VI. Analisis, discusion y, en su caso aprobacién, del Presupuesto
de Egresos 2025.
e VII. = Analisis, discusién y, en su caso, aprobacion, de la

Renovacion de la Péliza de Seguro de la Flotilla Vehicular del
H. Ayuntamiento de Concordia, Sinaloa.

VIIl.  Analisis, discusion y aprobacién, en su caso, de las
facultades legales que otorga la Ley para el otorgamiento de
Poder Notarial correspondiente a los Apoderados Legales
designados en la administracién 2024-2027.

IX.  Asuntos Generales.

X. Clausura de la Sesion.
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Dicho asunto fue aprobado por unanimidad. - - - - - - - - - - - - - - ____

~Pasando al punto nimero cuatro, el Presidente Municipal, pide al
Secretario del Ayuntamiento, haga la lectura del acta de la sesién anterior;
solicitando la palabra el Regidor Eduardo Alfredo Torres Castafieda y
propone se omita la lectura del acta de la sesién anterior; el Presidente,
indica al Secretario, someta a votacion la propuesta del Regidor Torres
Castarieda, lo cual fue aprobado por unanimidad. - - - - - === = - - - - - - - __
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El Presidente, pone a consideracién del pleno el contenido del acta de
la sesion anterior; y al no haber participaciones, solicita al Secretario, someta

a votacion el contenido del acta anterior, lo cual fue aprobado por
unanimidad. - - - - - - - - ________ ...
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En seguimiento del orden del dia, el Presidente Municipal, pasa al
punto nimero cinco que es: Lectura de correspondencia recibida, acuerdos
de tramite relativo y dictamenes; por lo que solicita al Secretario del
Ayuntamiento, dé informe de los asuntos recibidos a tratar en ese punto del
orden del dia; informando el Secretario que no se recibié ningtin asunto para
tratar en dichopunto. - - - - - - - o ____

Posteriormente, el Presidente Municipal, pasa al punto numero seis
que es: Analisis, discusion y, en su caso aprobacion, del Presupuesto de
Egresos 2025, por lo que solicita al Secretario del Ayuntamiento se sirva a
realizar la lectura correspondiente; y una vez finalizada la lectura, pregunta
al pleno si alguien tiene algtin comentario al respecto, y al no haber
participaciones, solicita al Secretario se sirva a someter a consideracion si
es de aprobarse el Presupuesto de Egresos 2025 dicho asunto fue aprobado
porunanimidad. - - - - ------- - _________________________._

A continuacién, el Presidente Municipal, pasa al punto nimero siete
que es: Analisis, discusion y, en su caso, aprobacion, de la Renovacion de
la Pdliza de Seguro de la Flotilla Vehicular del H. Ayuntamiento de
Concordia, Sinaloa, especificando que es la renovacion de poliza de seguro
de la flotilla- vehicular de Seguridad Publica y Transito Municipal (11
unidades); por un monto de $245, 995.40 (doscientos cuarenta y cinco mil
novecientos noventa y cinco pesos 40/100 M.N.); asi como también la
renovacién de pdliza de seguro de la flotilla vehicular del Ayuntamiento (17
unidades de las dependencias de Servicios Publicos, direccion de Bienestar
Social, Obras Publicas, Centro Municipal de Artes y Oficios y Presidencia);
por un monto de $117, 506.84 (ciento diecisiete mil quinientos seis pesos
84/100 M.N.); por lo que solicita al Secretario del Ayuntamiento realice la
lectura correspondiente; y una vez finalizada la lectura, pregunta al pleno si
alguien tiene algin comentario al respecto, y al no haber participaciones,
solicita al Secretario se sirva a someter a consideracion si es de aprobarse
la Renovacion de la Poéliza de Seguro de la Flotilla Vehicular del H.
Ayuntamiento de Concordia, Sinaloa, especificando que es la renovacion de
poliza de seguro de la flotilla vehicular de Seguridad Publica y Transito
Municipal (11 unidades); por un monto de $245, 995.40 (doscientos cuarenta
y cinco mil novecientos noventa y cinco pesos 40/100 M.N.); asi como
tambien la renovacién de péliza de seguro de la flotilla vehicular del
Ayuntamiento (17 unidades de las dependencias de Servicios Publicos,
direccion de Bienestar Social, Obras Publicas, Centro Municipal de Artes y
Oficios y Presidencia); por un monto de $117, 506.84 (ciento diecisiete mil
quinientos seis pesos 84/100 M.N.); dicho asunto fue aprobado por
unanimidad. - - ----------- - ___.

Posteriormente, el Presidente Municipal, pasa al punto ndmero ocho
que es: Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de las facultades
legales que otorga la Ley para el otorgamiento de Poder Notarial
correspondiente a los Apoderados Legales designados en la administracién
2024-2027; explicando el Presidente Municipal que el nombramiento a los
apoderados legales de la administracion 2024-2027 fue aprobado y otorgado
en la pasada Primera Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el dia 12 de
noviembre del presente afio, sin embargo, en dicha sesién no se detallaron
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las facultades legales especificas que otorga la Ley a dichos apoderados,
requisito indispensable para la formalizacién y protocolizacién ante Notario
Publico; por tal motivo, en esta nueva sesion se presenta la propuesta para
incluir en el acta las facultades legales que deberan integrarse al Poder
Notarial, con el fin de garantizar que los nuevos apoderados legales que son:
Lic. Maria Eugenia Pasos Cabrera. C. Armando Meza Tirado, Lic. Gerardo
Ochoa Sarabia y Lic. José Manuel Osuna Diaz; ejerzan sus funciones
conforme a derecho y con total claridad en sus atribuciones, las siguientes
facultades para que las ejerzan conjunta o separadamente: I.- PODER
GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, con todas las facultades
generales y las especiales que requieran clausula especial conforme a la
Ley, para que represente al Poderdante ante toda clase de autoridades y
particulares siendo éstas de la naturaleza que fueren, Civiles, Penales,
Agrarias, Administrativas o del Trabajo y de una manera enunciativa y no
limitativa, las siguientes: para interponer Juicios de Amparo o desistirse de
los mismos; articular o absolver posiciones; para intentar toda clase de
acciones y desistirse de las mismas; transigir, ofrecer y rendir pruebas vy
tachar las del contrario; recusar con o sin causa:; prorrogar jurisdiccion;
alegar incompetencia; hacer sumisién expresa; comprometer en arbitros y
arbitradores; estipular procedimiento convencional; firmar los documentos
publicos o privados que fueren necesarios para el ejercicio de este mandato;
otorgandole inclusive clausula para interponer denuncias y/o querellas ante
cualquier Instancia Jurisdiccional en materia Penal y otorgar el perdén
cuando proceda; de conformidad con lo dispuesto por el primer parrafo del
Articulo 2,436 (dos mil cuatrocientos treinta y seis) del Cédigo Civil para el
Estado de Sinaloa y su correlativo el Articulo 2,554 (dos mil quinientos
cincuenta y cuatro) del Codigo Civil Federal, asi como de idéntica literalidad
con el resto de los Codigos Civiles de las Entidades del Pais: Il.- PODER
GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION EN EL AREA
LABORAL, en calidad de representantes legales con todas las facultades
generales y aun las especiales que conforme a la Ley en los términos de los
Articulos 11, 692 Fraccion Il Segunda y Ill Tercera y demas relativos de la
Ley Federal del Trabajo, quedando facultados para representarlo en el
Procedimiento de Conciliacion Prejudicial que establece el Titulo Trece Bis
y en el Proceso del Derecho del Trabajo y los Procedimientos
Paraprocesales que se ventilen en contra del H. Ayuntamiento de Concordia,
Sinaloa, asi como para que comparezcan ante todo tipo de autoridades
laborales que se mencionan en el Articulo 523 de la Ley Federal del Trabajo,
estando facultados para transigir y realizar convenios en el Proceso de
Conciliacién, pudiendo intentar y desistirse de toda clase de juicios, acciones
y procedimientos laborales, inclusive promover el Juicio de Amparo y
desistirse de él, absolver y articular posiciones, promover incidentes y
recursos; una vez comunicado todo esto; el Presidente Municipal pregunta
al pleno si alguien tiene algiin comentario al respecto; y al no haber
participaciones, solicita al Secretario del Ayuntamiento se sirva a someter a
consideracién si es de aprobarse las facultades legales detalladas
anteriormente, mismas que seran conferidas a los Apoderados Legales del
H. Ayuntamiento de Concordia, Sinaloa para la administracion 2024-2027:
Lic. Maria Eugenia Pasos Cabrera, Sindica Procuradora: C. Armando Meza
Tirado, Secretario del Ayuntamiento; Lic. Gerardo Ochoa Sarabia,
Coordinador de Asuntos Juridicos; y Lic. José Manuel Osuna Diaz, Juridico
de Seguridad Publica; dicho asunto fue aprobado por unanimidad: para que
surtan efectos las facultades conferidas, se comisiona al Secretario del H.
Ayuntamiento C. Armando Meza Tirado, para que protocolice Notarialmente



este acuerdo, con el fin de que la Sindica Procuradora ejerza las facultades
que marcan los articulos 39, 39 Bis y 39 Ter, y el resto de los Apoderados

Legales conforme al articulo 15, de la Ley de Gobierno Municipal del Estado
de Sinaloa. - - - === - - ool

Acto seguido, el Presidente Municipal, pasa al punto nueve del orden

del dia que es Asuntos Generales; informando que no hay temas a tratar en
dicho punto, === s - - e e _..
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ACUERDOS

1. Se aprueba por unanimidad la modificacion al orden del dia quedando
de la siguiente manera:

¢

I Lista de asistencia.
I Declaratoria de quérum legal e instalacion de la sesién.
. Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia.

f; V. Lectura del acta de la sesion anterior para aprobacion,
g,, adicidon o correccion, en su caso.
e V. Lectura de correspondencia recibida, acuerdos de tramite
Tf) relativo y dictamenes.
o VL. Andlisis, discusion y, en su caso aprobacion, del Presupuesto
" de Egresos 2025.
‘é VIl “Analisis, discusién y, en su caso, aprobacion, de Ila
6’ _ Renovacion de la Péliza de Seguro de la Flotilla Vehicular del
- o H. Ayuntamiento de Concordia, Sinaloa.
>+ 2 ' VIIl.  Analisis, discusién y aprobacién, en su caso, de las
L2 5 i facultades legales que otorga la Ley para el otorgamiento de
<& o Poder Notarial correspondiente a los Apoderados Legales
s 7 designados en la administracion 2024-2027.
== i IX.  Asuntos Generales.
~J) P4 =
< ,”3 X. Clausura de la Sesion.
<§ (/3’/ 2. Se aprueba por unanimidad el Presupuesto de Egresos 2025. -

3. Se aprueba por unanimidad la Renovaciéon de la Péliza de
Seguro de la Flotilla Vehicular del H. Ayuntamiento de Concordia,
Sinaloa, especificando que es la renovacién de pdliza de seguro
de la flotilla vehicular de Seguridad Publica y Transito Municipal
(11 unidades); por un monto de $245, 995.40 (doscientos cuarenta
y cinco mil novecientos noventa y cinco pesos 40/100 M.N.); asi
como también la renovacién de pdliza de seguro de la flotilla
vehicular del Ayuntamiento (17 unidades de las dependencias de
Servicios Publicos, direccién de Bienestar Social, Obras Publicas,
Centro Municipal de Artes y Oficios y Presidencia); por un monto

de $117, 506.84 (ciento diecisiete mil quinientos seis pesos 84/100
M.N.). == o m oo oo a

4. Se aprueba por unanimidad las facultades legales que otorga la
Ley para el otorgamiento de Poder Notarial correspondiente a los
Apoderados Legales designados en la administracion 2024-2027:
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mismas que seran conferidas a los Apoderados Legales del H.
Ayuntamiento de Concordia, Sinaloa de dicha administracion: Lic.
Maria Eugenia Pasos Cabrera, Sindica Procuradora; C. Armando
Meza Tirado, Secretario del Ayuntamiento; Lic. Gerardo Ochoa
Sarabia, Coordinador de Asuntos Juridicos; y Lic. José Manuel
Osuna Diaz, Juridico de Seguridad Piblica. - - - - = - - - - - - __

5. Se comisiona al Secretario del H. Ayuntamiento C. Armando Meza
Tirado, para que protocolice Notarialmente este acuerdo, con el
fin de que la Sindica Procuradora ejerza las facultades que marcan
los articulos 39, 39 Bis y 39 Ter, y el resto de los Apoderados
Legales conforme al articulo 15, de la Ley de Gobierno Municipal

~del Estado de Sinaloa. - - - - - - - - - - c- oo ________

No habiendo otro asunto que tratar, se da por clausurada la sesion
siendo las trece horas con treinta y cuatro minutos y validos todos los
acuerdos aqui tomados, firmando al calce y al margen los que en ella
Indervinieron. - - - - = - = — - = T
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LEP. Oscar Zamudio Pérez
Presidente del H. Ayuntamiento.
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Lic. Mari geRia P rera
Sindico Rrocuradpr
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Lic. Teresita de Jestis Osuna Rodriguez C.Rosa Margarita amumadrigal
Regidora Regidora

: AM L\\\'a 6"’1 "‘C H
Lic. Endy Samuel Ramos Aragén Lic. Ana Lilia Brito Hidalgo

Regidor Regidora
Lic. Eduardo Alfredo Torres Castafieda Lic. Livier Pérez Morales
Regidor Regidora

C. Armando
Secretario del H. Ayuntamiento



SUELDO
PERSONAL
0100 GOBERNACION
0101 REGIDORES
111001 EMOLUMENTOS 19,827.50
113001 SUELDOS ORDINARIOS
6 REGIDORES 17,490.33
1 AUXILIAR 6,753.20
132001 AGUINALDOS
132002 PRIMA VACACIONAL
211001 PAPELERIA Y ARTICULOS DE OFICINA
211002 OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS
212001 CONSUMIBLES P/ EQUIPO DE COMPUTO
215001 IMPRESION DE FORMAS
221001 PRODUCTOS ALIMENTICIOS
261001 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
314001 SERVICIO DE TELEFONO
352001 MANT. Y MEJORAS DE OFICINAS
375001 GASTOS DE VIATICOS POR VIAJES Y GIRAS
385001 COMISIONES CONFERIDAS (EN BASE TAB:)
0102 PRESIDENCIA MUNICIPAL
113001 SUELDOS ORDINARIOS
1 PRESIDENTE MUNICIPAL 33,765.05
1 SECRETARIO DE LA PRESIDENCIA 15,757.45
1 ASESOR DE TEC. EN INFORM. 15,757.45
1 PROMOTOR DE PRES. 13,506.39
1 ASESOR JURIDICO (ANTES ASES GRAL) 8,482.97
1 AUXILIAR DE PRESIDENCIA 6,753.19
1 RECEPCIONISTAS (ANTES ERAN 2) 6,753.19
1 UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCE 11,124.00
1 AUXILIAR "A" UNIDAD TRANSP. 10,056.40

113002 COMPLEMENTO DE SUELDOS

131001 QUINQUENIO

132001 AGUINALDOS

132002 PRIMA VACACIONAL

132003 INCENTIVOS

154001 CANASTA BASICA

154002 UNIFORMES AL PERSONAL

211001 PAPELERIAY ARTS. DE ESCRITORIO

211002 OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS

212001 CONSUMIBLES P/ EQUIPO DE COMPUTO
215001 IMPRESION DE FORMAS

215002 SUSCRIPCIONES Y LIBROS

216001 ARTICULOS DE ASEO Y LIMPIA

221001 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
221002 ATENCION A INVITADOS ESPECIALES

253001 MEDICINAS Y PROD.FARMACEUTICOS

261001 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

291001 HERRAMIENTAS Y UTENSILIOS MENORES
293001 ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO
314001 SERVICIOS DE TELEFONO

323001 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQPO.
344001 SEGUROS Y FIANZAS

352001 MANT. Y MEJORAS DE OFICINA

355001 REPARACION Y MANT. DE EQPO. DE TRANSP.
375001 GASTOS DE VIATICOS POR VIAJES Y GIRAS DE TRABAJO

382002 ARREGLOS FLORALES Y CORONAS
285001 COMISIONES CONFERIDAS (EN BASE TAB.)

392002 TENENCIAS Y PLACAS

0104 DIRECCION DE LA MUJER
113001 SUELDOS ORDINARIOS

1 COORDINADORA (ANTES DIRECTOR) 15,757.46
2 AUXILIAR DE PROGRAMAS 7,005.96
1 AUXILIAR DE VINCULACION 7,005.96
1 AUXILIAR "A" (ANTES AUX.TECNICO) 8,076.33
1 PSICOLOGO 8,211.06

113002 COMPLEMENTO DE SUELDOS
132001 AGUINALDOS

132002 PRIMA VACACIONAL

132003 INCENTIVOS

154001 CANASTA BASICA

211001 PAPELERIAY ARTS. DE ESCRITORIO

TOTAL

SUELDOS

104,941.98

6,753.20

33,765.05
15,757.45
15,757.45
13,506.39
8,482.97
6,753.19
6,753.19
11,124.00

10,056.40

15,757.46
14,011.92
7,005.96
8,076.33

8,211.06

MENSUAL

118,965.00
111,695.18

24,000.00

121,956.09

24,087.58
950.76

2,489.30

53,062.73

3,290.85

2,563.98

2 L.E.P. OSCAR ZAMUDIO PEREZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE CONCORDIA
BINALOA, MEXICO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
~|DE SINALOA'Y LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL EXPIDE EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2025

ANUAL TOTAL

1,427,580.00
1,340,342.16

111,695.16
11,169.52
5,000.00
10,000.00
5,000.00
2,000.00
2,000.00
288,000.00
6,000.00
10,000.00
20,000.00

20,000.00 3,258,786.84

1,463,473.08

289,050.96
11,409.12
135,699.87
14,156.73
50,000.00
29,871.60
2,500.00
5,000.00

\

\!

15,000.00
5,000.00
2,500.00

20,000.00

20,000.00
5,000.0

150,000.0
8,000.09 =
5,000.00
5,000.00 ~

20,000.00

10,000.00
5,000.00

80,000.00

80,000.00

5,000.00
10,000.00

250000  2,533,161.36

636,752.76

39,490.20
64,100.37
6,862.15
10,000.00
30,767.76
5,000.00

,)
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215001
221001
261001
317001

32300
34400
35200

35500

375001
382002
392002

0105

113001

113002
132001
132002
132003
211001
211002
215001
221002
261001
314001
317001
353002
361001
375001

0110

113001

113002
131001
132001
132002
132003
154001
154002
211001
211002
212001

21500
22100

26100

291001

29300

317001

9Z000

352003

37500

382001

0113

113001

113002
132001
132002
132003
154002

OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS
CONSUMIBLES P/ EQPO. DE COMPUTO
IMPRESION DE FORMAS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
SERVICIO DE INTERNET

SUELDO
PERSONAL

1 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO

1 SEGUROS Y FIANZAS

1 MANTENIMIENTO Y MEJORAS DE OFICINA
353001

REP. Y MANT. DE EQUPO COMPUTO

1 REPARACION Y MANT. DE EQPO. DE TRANSP.

ARREGLOS FLORALES Y CORONAS
TENENCIAS Y PLACAS

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

SUELDOS ORDINARIOS

DIRECTORA

TECNICO EN DISENO (ANTES JEFE DE INF.)
1 OPERADOR DE EQUIPO

1 TECNICO DE DISENO
COMPLEMENTO DE SUELDOS
AGUINALDOS

PRIMA VACACIONAL

INCENTIVOS

PAPELERIA Y ARTS. DE ESCRITORIO
OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS
IMPRESION Y FORMAS

ATENCION A INVITADOS ESPECIALES
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
SERVICIOS DE TELEFONO
SERVICIO DE INTERNET

GASTOS DE VIATICOS POR VIAJES Y GIRAS DE TRAB.

15,757.46
9,436.24
8,406.35
8,076.33

MANT. Y REPAR.DE EQPO. DE COMUNICACION
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS
GASTOS DE VIATICOS POR VIAJES Y GIRAS DE TRABAJO

TOTAL
SUELDOS

15,757.46
9,436.24
8,406.35

8,076.33

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO

SUELDOS ORDINARIOS

DIRECTOR A( TURISMO)

DIRECTOR B (FOMENTO ECON)

1 COORDINADOR DE MUSEO

1 AUXILIAR DE PROGRAMAS

2 AUXILIAR

3 AUXILIAR "A"

COMPLEMENTO DE SUELDOS
QUINQUENIO

AGUINALDOS

PRIMA VACACIONAL

INCENTIVOS

CANASTA BASICA

UNIFORMES AL PERSONAL
PAPELERIAY ARTS. DE ESCRITORIO
OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS
CONSUMIBLES P/ EQPO. DE COMPUTO
1 IMPRESIONES Y FORMAS

15,757.46
15,757.46
9,436.24
6,532.26
6,532.26
9,363.63

1 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
221002 ATENCION A INVITADOS ESPECIALES

1 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

HERRAMENTAS Y UTENSILIOS MENORES

1 ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQPO.

SERVICIO DE INTERNET

1T ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO

MANT. Y MEJORAS DE EDIFICIOS

15,757.46
15,757.46
9,436.24
6,532.26
13,064.52

28,090.89

1 GASTOS DE VIATCOS POR VIAJES Y GIRAS DE TRABAJO

ACTIVIDADES CIVICAS Y CULTURALES

SINDICO PROCURADOR

SUELDOS ORDINARIOS
SINDICO PROCURADOR

2 AUXILIAR JURIDICO

1 SECRETARIA

COMPLEMENTO DE SUELDOS
AGUINALDOS

PRIMA VACACIONAL
INCENTIVOS

UNIFORMES AL PERSONAL

—_

20,499.68
12,129.80
9,296.57

20,499.68
24,259.60

9,296.57

MENSUAL

41,676.38

3,290.85

88,638.83

6,5683.76
1,254.56

5,127.96

54,055.85

16,897.15

ANUAL
5,000.00
1,500.00
2,500.00
3,000.00

20,000.00
5,000.00
2,000.00
2,500.00
2,000.00
1,200.00
5,000.00

15,000.00
1,500.00
1,200.00

500,116.56

39,490.20
41,676.38
5,823.46
15,000.00
4,000.00
2,000.00
3,000.00
3,000.00
10,000.00
3,000.00
4,000.00
3,000.00
100,000.00
3,000.00

1,063,665.96
\

79,005‘12\i
15,054.72\

114,232.73
10,178.78
15,000.00
61,535.5
2,500.00
5,000.00
5,000.0
2,500.00
5,000.00
5,000.00
5,000.00
10,000.00
1,200.00
2,000.00
3,000.00
10,000.00
3,000.00

10,000.00

200,000.00

648,670.20

202,765.80
54,055.84
7,831.54
10,000.00
2,000.00

TOTAL

860,373.24

737,106.60
-~
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SUELDO TOTAL

PERSONAL  SUELDOS  MENSUAL ANUAL TOTAL
PAPELERIA Y ARTICULOS DE ESCRITORIO 5,000.00
OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS 1,500.00
215001 IMPRESION DE FORMAS 2.500.00
261001 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 4,000.00 48,000.00
294001 ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO 1,200.00
317001 SERVICIO DE INTERNET 2,000.00
353001 REPARACION Y MANT. EQPO. COMPUTO 1,500.00
375001 GASTOS DE VIATICOS POR VIAJES Y GIRAS DE TRABAJO 10,000.00 997,023.38
0115 ORGANO INTERNO DE CONTROL
113001 SUELDOS ORDINARIOS 56,504.67 678,056.04
17 CONTROL INTERNO 15,755.91 15,755.91
1 UNIDAD INVESTIGADORA 10,614.15 10,614.15
1 UNIDAD SUSTANCIADORA 10,614.15 10,614.15
1 UNIDAD RESOLUTIVA 8,211.06 8,211.06
1 UNIDAD DE AUDITORIA 11,300.40 11,309.40
113002 COMPLEMENTO DE SUELDOS 3,291.88 39,502.56 ~
132001 AGUINALDOS 56,504.67 =
132002 PRIMA VACACIONAL 7,596.39 Iy
132003 INCENTIVOS 30,000.00 >y
211001 PAPELERIAY ARTICULOS DE ESCRITORIO 3,000.00 == .
211002 OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS 2,000.00 fg
212001 CONSUMIBLES P/ EQUIPO DE COMPUTO 2,000.00 Qe
215001 IMPRESION Y FORMAS 2.500.00 2
261001 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 4,000.00 1;
375001 GASTOS DE VIATICOS POR VIAJES Y GIRAS DE TRABAJO 5,000.00 830,159.66 ~3
0119 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO S
113001 SUELDOS ORDINARIOS 105,857.54 1,270,290.48 =
1 SECRETARIO 22,510.03  22,510.03
1 PDTE. TRIBUNAL C. Y A. 9,388.04 9,388.04
1 SECRETARIO TRIBUNAL C.YA. 7,922.45 7,922.45
2 AUXILIAR JURIDICO 14,570.28  29,140.56 N
2 SECRETARIA "A" 9,363.63  18,727.26 5
1 SECRETARIA "C" 10,506.00  10,506.00 e
1 AUXILIAR ENCARG. DE CORRESP. 7,663.20 7,663.20 -
113002 COMPLEMENTO DE SUELDOS 5,250.94 63,011.28 ;3,}
131001 QUINQUENIO 1,405.95 16,871.40
132001 AGUINALDOS 145,809.64 g
132002 PRIMA VACACIONAL 14,275.25 }
132003 INCENTIVOS 50,000.0 )
154001 CANASTA BASICA 7,691.93 92,303.125\%
154002 UNIFORMES AL PERSONAL 400000 fg —
211001 PAPELERIAY ARTICULOS DE ESCRITORIO 5,000.00 /:) -
211002 OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS 8,000.00 ~
212001 CONSUMIBLES P/EQUIPO DE COMPUTO 5,000.00 /"; CA
215001 IMPRESION DE FORMAS 8,000.00
221001 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 5,000.00 A S
261001 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 20,000.0 = s
293001 ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO 2,500.00 ) —
294001 ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO 1,000.08 -1 g
314001 SERVICIOS DE TELEFONO 3,500.00 \__ Q/ <
317001 SERVICIO DE INTERNET 4,000.00
352001 MANT. Y MEJORAS DE OFCINAS 1,500.00
353001 REPARACION Y MANT. EQUIPO COMPUTO 1,500.00
375001 GASTOS DE VIATICOS POR VIAJES Y GIRAS DE TRABAJO 10,000.00 1,731,561.21
0123 DIRECCION DE CULTURA Y EDUCACION
113001 SUELDOS ORDINARIOS 350,250.68  4,203,008.16
1 DIRECTOR A (cultura) 15,757.46  15,757.46
1 DIRECTOR B (DIRECTORA DE EDUCACION) 15,757.46 15,757.46 L
1 TEGNIGO EN DISENO 10,506.00 10,506.00
1 AUXILIAR "A" 8,076.33 8,076.33
1 CHOFER "B" 8,778.69 8,778.69
1 PROMOTOR CULTURAL 6,668.84 6,668.84
5 INSTRUCTOR CULTURAL 6,532.26  32,661.30
3 AUXILIAR DE PROGRAMAS 700596  21,017.87
2 AUXILIAR 769194  15383.87 ~
5 AUXILIAR 6,532.26  32,661.30 [\
2 CARPINTERO 7,500.46  15,000.92 |
1 AUXILIAR DE PINTOR 7,002.87 7,002.87
2 PROMOTOR DE PROGRAMAS 8,441.88  16,883.76
1 SECRETARIA "C" 10,506.72 10,506.72 \
1 CHOFER "B" 8,778.69 8,778.69
3 BIBLIOTECARIA "B" 8,385.33  25,156.00
1 BIBLIOTECARIA "A" 8,076.33 8,076.33

1 BIBLIOTECARIA "C" 8,694.33 8,694.33



1
9
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113002
131001
132001
132002
132003

SUELDO TOTAL

=y PERSONAL  SUELDOS MENSUAL
SECRETARIA "A" 9,363.63 9,363.63
CHOFER "A" 6,5632.26 6,532.26
BIBLIOTECARIA AUXILIAR 6,5632.26 58,790.34
AUXILIAR TECNICO 8,195.71 8,195.71
COMPLEMENTO DE SUELDOS 5,350.85
QUINQUENIO 10,490.72
AGUINALDOS
PRIMA VACACIONAL
INCENTIVOS
CANASTA BASICA 28,203.76

154001
154002
211001
211002
212001
215001
216001
221001
221002
261001
291001
293001
294001
314001
317001
323001
344001
352003
355001
375001
382001
382002
392002
442001
443001

0131
113001
8
1
26
132001
132002
132003
211001
211002
215001
261001
291001

0147
113001
1
1
1
1

UNIFORMES AL PERSONAL

PAPELERIAY ARTS. DE ESCRITORIO

OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS
CONSUMIBLES DE EQUIPO DE COMPUTO
IMPRESION Y FORMAS

ARTICULOS DE ASEO Y LIMPIA

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
ATENCION A INVITADOS ESPECIALES
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
HERRAMIENTAS Y UTENSILIOS MENORES
ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO
ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO
SERVICIO DE TELEFONO

SERVICIO DE INTERNET

ARRENDAMIENTO DE MOB. Y EQUIPO
SEGUROS Y FIANZAS

MANT. Y MEJORAS DE EDIFICIOS
REPARACION Y MANT. DE EQPO. DE TRANSP.
GASTOS DE VIATICOS POR VIAJES Y GIRAS DE TRABAJO
ACTIVIDADES CIVICAS Y CULTURALES
ARREGLOS FLORALES Y CORONAS
TENENCIAS Y PLACAS

BECAS Y AYUDAS (EXCELENCIA ACADEMICA)
AYUDAS A LA EDUCACION (INSTITUCIONES)

COORDINACION DE SINDICATURAS

SUELDOS ORDINARIOS 172,793.52
SINDICOS 4,784.25 38,274.00
COORDINADOR 10,129.02 10,129.02
COMISARIOS 4,784.25  124,390.50
AGUINALDOS

PRIMA VACACIONAL

INCENTIVOS

PAPELERIAY ART. ESCRITORIO

OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS

IMPRESION DE FORMAS

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

HERRAMIENTA'Y UTENSILIOS MENORES

DIRECCION DE DEPORTES

SUELDOS ORDINARIOS 77,418.72
DIRECTOR 15,757.46 15,757.46
COORDINADOR DE LA JUVENTUD 9,834.54 9,834.54

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8,482.98 8,482.98

AUXILIAR TECNICO 6,626.51 6,626.51

3 PROMOTOR DEPORTIVO 5,675.40 17,026.21

1

PROMOTOR DEPORTIVO 6,626.51 6,626.51

2 AUXILIAR 6,532.26 13,064.52

113002
131001
132001

10z00z
132003
154002
211001
211002
212001
215001
221001
261001
273001
291001
291002
293001
314001
317001
323001

COMPLEMENTO DE SUELDOS 3,290.85
QUINQUENIO 826.12

AGUINALDOS
FRIMA VAGAGIONAL

INCENTIVOS
UNIFORMES A PERSONAL

PAPELERIAY ARTS. DE ESCRITORIO

OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS
CONSUMIBLES DE EQUIPO DE COMPUTO
IMPRESION Y FORMAS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

ARTICULOS DEPORTIVOS

HERRAMIENTAS Y UTENSILIOS MENOR

MANT. DE HERRAMIENTA Y EQUIPO
ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQPO.
SERVICIO DE TELEFONO

SERVICIO DE INTERNET

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQPO

50,000.00 6,049,281.72

ANUAL TOTAL

64,210.20
125,888.64
484,096.55
56,633.05
30,000.00
338,445.12
10,000.00
10,000.00
10,000.00
1,500.00
2,000.00
15,000.00
10,000.00
5,000.00
30,000.00
5,000.00
2,500.00
1,000.00
5,000.00
3,000.00
15,000.00
2,500.00
5,000.00
5,000.00
5,000.00
500,000.00
3,000.00
1,500.00

50,000.00

v [ s
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2,073,522.24

172,793.42
27,593.50
20,000.00

3,000.00
5,000.00
5,000.00
5,000.00
2,000.00 2,313,909.16

929,024.60

\
3

9,913.44
77,418.71

12,660.70 .

25,000.00
2,000.00
3,500.00 "

15,000.00

1,500.00 =
5,000.00
15,000.00
30,000.00
15,000.00
1,500.00
1,000.00
2,000.00
3,000.00
3,500.00
3,000.00

Ay\u\ L\\w\ 6%3{0 s" Nevos\a  Ae Vesos Arucen QC»CX\\\"\;)’QQ{




CONSERVACION DE ESTADIOS

441002 APOYO AL DEPORTE
441003 PREMIOS

SUELDO
PERSONAL

REPARACION Y MANT. DE EQPO. DE TRANSP.
375001 GASTOS DE VIAJES Y GIRAS DE TRABAJO

TOTAL

SUELDOS

442001 BECAS Y OTRAS AYUDAS (PROGRAMA DE BECAS OTRO NIVEL)

0150
113001 SUELDOS ORDINARIOS
OFICIAL MAYOR

DIRECTOR DE REC. HUMANOS
ASESOR DE LA SALUD
ENCARGADO DE INVENTARIOS
AUXILIAR DE PROGRAMAS
TECNICO EN PROYECTOS
TECNICO EN PROYECTOS "A"

1 SECRETARIA "C"

2 AUXILIA ADMINISTRATIVO
113002 COMPLEMENTO DE SUELDOS
131001 QUINQUENIO
132001 AGUINALDOS
132002 PRIMA VACACIONAL
132003 INCENTIVOS
141001 CUOTAS IMSS, ISSSTE, ETC.
154001 CANASTA BASICA
154002 UNIFORMES AL PERSONAL

P QT I T GRS G Gy

211001 PAPELERIAY ARTICULOS DE ESCRITORIO

211002 OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS

212001 CONSUMIBLES P/EQUIPO DE COMPUTO

215001 IMPRESION DE FORMAS
261001 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

294001 ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO

314001 SERVICIO DE TELEFONO, RADIO E INT.
317001 SERVICIO DE INTERNET

318001 SERVICIO DE CORREOQ Y TELEGRAFOS
334001 CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

375001 GASTOS DE VIAJE Y GIRAS DE TRABAJO

0178
434002 CRUZ ROJA

APOYO A ORGANISMOS Y ASIST. SOCIAL

OFICIALIA MAYOR Y RECURSOS HUMANOS

20,257.11
15,757.46
9,004.26
11,587.50
7,005.96
11,687.50
10,506.00
10,533.50
8,321.37

434006 APOYO A SINDICATO DE TRAB.DEL MUNICIPIO

441001 OTROS APOYOS
445003 D.I.F. (DESAYUNOS ESCOLARES)

0179 PENSIONES VITALICIAS
132001 AGUINALDOS
153001 PENSIONES VITALICIAS
154001 CANASTA BASICA
211002 OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS

0182
113001 SUELDOS ORDINARIOS

1 COORDINADOR DE ARCHIVO (ANTES DIRECT(

-

TECNICO DE PROCESO

TECNICO ARCHIVISTA

PROMOTOR DE PROGRAMAS
3 AUKXILIAR DE ARCHIVO

132001 AGUINALDOS

132002 PRIMA VACACIONAL

132003 INCENTIVOS

211001 PAPELERIAY ARTS. DE ESCRITORIO
21100z OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS

212001 CONSUMIBLES P/ EQPO. DE COMPUTO
215001 IMPRESION DE FORMAS

221002 ATENCION A INVITADOS ESPECIALES
261001 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

-

291001 HERRAMIENTAS Y UTENSILIOS MENORES

15,757.46
10,129.02
10,533.50
8,441.88
7,006.06

293001 ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQPO.

294001 ACCESORIOS PARA EQUIPO COMPUTO

352001 MANTENIMIENTO Y MEJORAS DE OFICINA

375001 GASTOS DE VIATICOS POR VIAJES Y GIRAS DE TRAB.

0186
113001 SUELDOS ORDINARIOS
1 DIRECTOR DE BIENESTAR (DIRECTOR A)

1 DIRECTOR DE DESARROLLO R.(DIRECTOR B)

1 SUBDIRECTOR

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y DES. RURAL SUST.

15,757.46
15,757.46
13,506.39

20,257.11
15,757.46

9,004.26
11,587.50

7,005.96
11,587.50
10,506.00
10,5633.50

16,642.74

DIRECCION DE ARCHIVO GENERAL Y CRONICA MUNICIPAL

156,757.46
10,129.02
10,533.50

8,441.88

21,018.18

15,757.46
15,757.46
13,506.39

MENSUAL ANUAL
25,000.00
6,000.00
10,000.00
550,000.00

200,000.00

1,500,000.00

112,882.03 1,354,584.31

7,832.12
4,064.76

93,985.44
48,777.12
185,156.98
21,221.53
30,000.00
5,088,879.47
92,303.16
2,500.00
4,500.00
4,000.00
3,000.00
2,000.00
30,000.00
1,000.00
5,000.00
3,000.00
5,000.00
5,000.00
10,000.00

7,691.93

100,000.00
618,342.12
60,000.00

150,000.00

2,399,045.69
14,740,112.04
3,046,003.32
10,000.00

1,228,342.67
253,833.61

65,880.04 790,560.43

8,263.74
8,000.00

10,000.00
5,000.00

2,000.00
3,000.00
3,500.00
12,000.00
10,000.00
2,000.00
1,500.00
2,000.00
15,000.00

127,312.94 1,627,755.33

TOTAL

3,485,507.65
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6,989,908.01

928,342.12

20,195,161.05
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SUELDO TOTAL
PERSONAL SUELDOS MENSUAL

€7 JAUXILIAR DE PROGRAMAS 7,005.96 7,005.96
2 SUPERVISORA DE PROGRAMAS 10,129.02  20.258.04

1 TECNICO EN PROYECTOS 11,587.50 11,587.50
1 AUXILIAR 6,532.26 6,532.26
2 AUXILIAR "A" 9,363.63 18,727.25

1
1

113002
131001
132001
132002
132003
154001
154002
211001
211002
212001
215001
221001
261001
291001
294001
314001
317001
323001
344001
347001
352001
355001
375001
392002

0200
0201
113001
1
1
3
1

I QI Qi . G

113002
131001
132001
132002
132003
132007
154001
154002
211001
211002
212001
215001
216001
221001
261001

291001
293001

294001
314001
317001
352001
353001
355001
375001
392002
445005

004

0419

AUXILIAR "A" 8,076.33 8,076.33

AUXILIAR DE PROGRAMAS 10,104.30 10,104.30
COMPLEMENTO DE SUELDOS 8,988.81
QUINQUENIO 2,374.63
AGUINALDOS

PRIMA VACACIONAL

INCENTIVOS

CANASTA BASICA 7,691.93
UNIFORMES AL PERSOAL

PAPELERIA Y ARTICULOS DE ESCRITORIO

OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS

CONSUMIBLES P/ EQUIPO DE COMPUTO

IMPRESION DE FORMAS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

HERRAMIENTA'Y UTENSILIOS MENORES

ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO

SERVICIOS DE TELEFONO Y RADIO

SERVICIO DE INTERNET

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO

SEGUROS Y FIANZAS

FLETES Y ACARREOS

MANT. Y MEJORA DE OFICINAS

REPARACION Y MANT. DE EQPO. DE TRANSP.

GASTOS DE VIAJES Y GIRAS DE TRABAJO

TENENCIAS Y PLACAS

HACIENDA

TESORERIA MUNICIPAL

SUELDOS ORDINARIOS 149,290.94
TESORERO 22,510.14 22,510.14

SECRETARIA "A" 9,363.63 9,363.63

TECNICO CONTABLE 14,044.98 42,134.93

COLECTOR DE IMPUESTOS 7,663.20 7,663.20

OPERADOR DE EQUIPO F.V. 13,506.39 13,506.39

ENCARGADO DE CATASTRO 11,254.71 11,254.71

TECNICO EN PROYECTOS "A" (TEC. CATASTR 10,506.00 10,5086.00

AUXILIAR DE PREDIAL 8,891.48 8,891.48

AUKXILIAR TECNICO 9,424.50 9,424.50

AUXILIAR CONTABLE 14,044.98 14,044.98
COMPLEMENTO DE SUELDOS 9,370.94
QUINQUENIO 2,345.12
AGUINALDOS

PRIMA VACACIONAL

INCENTIVOS

VACACIONES

CANASTA BASICA 10,255.91
UNIFORMES AL PERSONAL

PAPELERIA'Y ARTS. DE ESCRITORIO

OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS

CONSUMIBLES P/ EQUIPO DE COMPUTO

IMPRESION DE FORMAS

ARTICULOS DE ASEO Y LIMPIA

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

HERRAM. Y UTENSILIOS MENORES
ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO

ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO

SERVICIOS DE TELEFONO Y RADIO

SERVICIO DE INTERNET

MANT. Y MEJORAS DE OFICINA

REP. Y MANT. DE EQUIPO DE COMPUTO

REPARACION Y MANT. DE EQPO. DE TRANSP.

GASTOS DE VIAJES Y GIRAS DE TRABAJO

TENENCIAS PLACAS

COM. EST. DE GESTION EMPRESARIAL 17,808.44

OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO Y PLANEACION

113001 SUELDOS ORDINARIOS
1 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS (DIRECTOR)

16,881.91

169,956.18
16,881.91

ANUAL

107,865.72
28,495.56
179,780.76
20,427.17
20,000.00
92,303.16
5,000.00
5,000.00
15,000.00
1,500.00
1,500.00
3,000.00
50,000.00
1,500.00
1,500.00
4,000.00
3,000.00
10,000.00
8,000.00
2,000.00
3,000.00
20,000.00
15,000.00
2,000.00

1,791,599.30

112,451.28
28,141.44
214,844.60
24,081.10
220,000.00
40,000.00
123,070.92
5,000.00
10,000.00
10,792.44
18,000.00
10,000.00
1,500.00
2,000.00
40,000.00
1,500.00
1,500.00
5,000.00
5,000.00
5,000.00
2,000.00
4,000.00
5,000.00
30,000.00
1,500.00

213,701.28

2,039,474.16

TOTAL

C k s -
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2,127,627.70

2,925,682.36
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= DIRECTOR DE PLANEACION

1
1
1
1
1
1
1
1
2
1
2
1
113002
131001
132001
132002
132003
132007
154001
154002
211001
211002
212001
215001
261001
291001
293001
294001
314001
332001
344001

DIRECTOR DE ECOLOGIA

SUB DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS
JEFE DE IMAGEN URBANA

SUPERVISOR DE PROGRAMAS
DIBUJANTE

AUXILIAR DE OBRAS

TECNICO EN PROYETOS "A"

CHOFER "C"

AUXILIAR "A"

INSPECTOR DE RASTRO

AUXILIAR DE PROGRAMAS

AUXILIAR

COMPLEMENTO DE SUELDOS
QUINQUENIO

AGUINALDOS

PRIMA VACACIONAL

INCENTIVOS

VACACIONES

CANASTA BASICA

UNIFORMES AL PERSONAL

PAPELERIA Y ARTICULOS DE ESCRITORIO
OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS
CONSUMIBLES P/ EQUIPO DE COMPUTO
IMPRESION DE FORMAS
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
HERRAMIENTA Y UTENSILIOS MENORES
ACCS.MENORES DE MOB. Y EQUIPO
ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO
SERVICIOS DE TELEFONO Y RADIO
HONORARIOS PROF. DE SERV. ING. DISENO
SEGUROS Y FIANZAS

SUELDO
ERSONAL
15,757.46
15,757.46
13,506.39
11,997.54
10,129.64
11,997.54
9,115.50
10,533.50
11,997.54
8,076.33
6,632.26
6,532.26
6,532.26

351005 MANTENIMIENTO DE CALLES

352001 MANT. Y MEJORAS DE OFICINAS

352003 MANT. Y MEJORAS DE EDIFICIOS

353001 REP.Y MANT. DE EQUIPO DE COMPUTO

355001 REPARACION Y MANT. DE EQPO. DE TRANSP.

375001 GASTOS DE VIAJES Y GIRAS DE TRABAJQ

392002 TENENCIAS Y PLACAS

0421 DEPTO. DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO

113001 SUELDOS ORDINARIOS
1 JEFE DE TALLER 13,451.39
1 OPERADOR DE MAQUINARIA 11,480.28
1 OPERADOR DE MAQUINARIA 11,433.00
1 AUXILIAR 6,532.26
2 CHOFER DE VOLTEO 9,946.71
1 VELADOR 6,532.26
1 AUXILIAR "A" 7,663.20

113002 COMPLEMENTO DE SUELDO

131001 QUINQUENIO

132001 AGUINALDOS

132002 PRIMA VACACIONAL

132003 INCENTIVOS

132007 VACACIONES

154001 CANASTA BASICA

154002 UNIFORMES AL PERSONAL

211002 OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS

261001 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

291001 HERRAMIENTA Y UTENSILIOS MENORES

326001 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA OTROS EQPOS.

355001 REP.Y MANT. DE EQUIPO DE TRANSPORTE

357001 INST. REPAR. Y MANT. DE MAQUINARIA

375001 GASTOS DE VIAJE Y GIRAS DE TRABAJO

0431 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

113001 SUELDOS ORDINARIOS
1 DIRECTOR 15,757.76
1 JEFE DE PANTEONES 11,200.59
1 ENCARGADO DE BIENES INVENTARIOS 10,126.86
1 AUXILIAR ADMVO. 8,806.50
1 ELECTRICISTA 9,363 63
1 SECRETARIA "A" 9,363.63
2 AUXILIAR "C" 8,694.33
9 AUXILIAR "A" 8,076.33
1 CHOFER "B" 8,778.69
1 AUXILIAR TECNICO 8,211.06

TOTAL
SUELDOS
15,757.46
15,757.46
13,506.39
11,997.54
10,129.64
11,997.54
9,115.50
10,533.50
11,997.54
16,152.67
6,632.26
13,064.52
6,532.26

13,451.39
11,480.28
11,433.00
6,5632.26
19,893.42
6,532.26

7,663.20

15,757.76
11,209.59
10,126.86
8,806.50
9,363.63
9,363.63
17,388.66
72,687.00
8,778.69
8,211.06

MENSUAL

14,507.55
5,707.14

10,255.91

76,985.81

2,336.00
1,448.55

5,127.95

443,906.61

ANUAL

174,090.60
68,485.68
240,640.75
25,603.11
20,000.00
5,000.00
123,070.92
5,000.00
8,000.00
5,000.00
5,000.00
2,000.00
100,000.00
6,000.00
1,000.00
1,500.00
4,000.00
5,000.00
10,754.16
80,000.00
1,000.00
15,000.00
1,000.00
40,000.00
10,000.00
1,500.00

923,829.66

28,032.00
17,382.60
106,204.74
12,199.34
10,000.00
4,000.00
61,535.40
3,000.00
3,000.00
250,000.00
5,000.00

100,000.00
50,000.00

250,000.00
5,000.00

5,326,879.36

TOTAL

()stq Lawus o

2,998,119.38
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PINTOR "A"
3 OFICIAL DE MANTENIMIENTO
27 AUXILIAR

1 AUXILIAR "A"

1 AUXILIAR

1 AUXILIAR

1 AUXILIAR

1 AUXILIAR

1 AUXILIAR
AUXILIAR

1 AUXILIAR

113002 COMPLEMENTO DE SUELDOS
131001 QUINQUENIO
132001 AGUINALDOS
132002 PRIMA VACACIONAL
132003 INCENTIVOS
132007 VACACIONES
154001 CANASTA BASICA
154002 UNIFORMES AL PERSONAL

PN

SUELDO
PERSONAL
9,374.13
7,700.59
6,532.26
9,363.63
6,532.26
7,316.19
6,602.40
9,580.55
9,312.33
8,076.33
6,582.63

211001
211002
212001
215001
221001
261001
291001
291002
293001
294001
313001
314001
317001
326001

PAPELERIA Y ARTS. DE ESCRITORIO
OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS
CONSUMIBLES P/ EQUIPO DE COMPUTO
IMPRESION DE FORMAS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
HERRAMIENTA'Y UTENSILIOS MENORES
MANT. DE HERRAMIENTA Y EQUIPO
ACCS.MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO
ACCS. PARA EQUIPO COMPUTO
CONSUMO DE AGUA

SERVICIO DE TELEFONO Y RADIO
SERVICIO DE INTERNET

ARREND. DE MAQUINARIA, OTROS

344001 SEGUROS Y FIANZAS
351002 MANT. DE JARDINES Y PANTEONES
351003 MANTTO. DE MERCADOS Y RASTROS
352001 MANTENIMIENTO Y MEJORAS DE OFICINA
352003 MANTTO. Y MEJORAS DE EDIFICIOS
355001 REPARACION Y MANT. DE EQPO. DE TRANSP.
375001 GASTOS DE VIAJE Y GIRAS DE TRABAJO
392002 TENENCIAS Y PLACAS
0432 DEPARTAMENTO DE ASEO Y LIMPIA
113001 SUELDOS ORDINARIOS
1 SECRETARIA "B" (ANTES A) 10,056.41
1 SECRETARIA "B" (ANTES A) 8,385.33
4 AUXILIAR "A" 8,076.33
3 AUXILIAR "A" 7,043.04
1 AUXILIAR "A" 7,043.66
1 AUXILIAR "B" 8,385.33
1 AUXILIAR "C" 8,694.33
25 AUXILIAR 6,532.26
1 AUXILIAR 8,694.33
2 AUXILIAR 8,076.33
1 AUXILIAR 6,582.63
1 AUXILIAR 7,043.66
3 AUXILIAR 6,602.40
1 AUXILIAR 7,043.04
1 CONSERJE "A" 8,076.33
1 CONSERJE "B" 8,076.33
1 CONSERJE "C" 8,694.33

1310017 QUINQUENIO

132001 AGUINALDOS

132002 PRIMA VACACIONAL
132003 INCENTIVOS

154001 CANASTA BASICA

154002 UNIFORMES AL PERSONAL

211002 OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS

216001 ARTICULOS DE ASEO Y LIMPIA
221001 PRODUCTOS ALIMENTICIOS
261001 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

291001 HERRAMIENTA'Y UTENSILIOS MENORES

344001 SEGUROS Y FIANZAS
351004 MANTTO. DE ASEQ Y LIMPIA

355001 REPARACION Y MANT. DE EQPO. DE TRANSP.

392002 TENENCIAS Y PLACAS

TOTAL
SUELDOS
9,374.13
23,101.77
176,371.02
9,363.63
6,532.26
7,316.19
6,602.40
9,580.55
9,312.33
8,076.33
6,582.63

MENSUAL

5,350.85
15,283.74

43,587.64

349,476.53

10,056.41
8,385.33
32,305.33
21,129.11
7,043.66
8,385.33
8,694.33
163,306.50
8,694.33
16,152.67
6,582.63
7,043.66
19,807.21
7,043.04
8,076.33
8,076.33

8,694.33
12,387.64

30,767.75

ANUAL

64,210.20
183,404.88
674,818.57

79,062.63

50,000.00

5,000.00
523,051.68
20,000.00
4,000.00
8,000.00
2,000.00
1,000.00
2,500.00
180,000.00
20,000.00
8,000.00
1,000.00
1,000.00
1,080,000.00
4,000.00
4,000.00

10,000.00

60,752.68

30,000.00

20,000.00

2,000.00
40,000.00
80,000.00

3,000.00

5,000.00

4,193,718.30

148,651.68
487,168.29
64,821.14
80,000.00
369,213.00
20,000.00
1,000.00
100,000.00
1,000.00
400,000.00
10,000.00
18,000.00
15,000.00
250,000.00
6,000.00

TOTAL

8,492,680.00

6,164,572.41
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Y DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES

001

SUELDOS ORDINARIOS

2 AUXILIAR "A"

1
1
1

AUXILIARES "C"
JARDINERO
OFICIAL DE MANTENIMIENTO

14 AUXILIAR

131001
132001
132002
132003
154001
154002
216001
261001
291001
291002
344001
351008
355001
392002

0435
113001
1
1

-

113002
131001
132001
132002
132003
132007
154001
154002
246001
261001
291001
311001
344001
355001
392002

500
1000
331001
336002
336003
341001
341003
395001
398001
991001

0700
0701
511001
515001
521001
523001

541001
563001

564001
567001
581001

0800
0909
615003
0910
614002

0900
911
612001
614004
614005

QUINQUENIO

AGUINALDOS

PRIMA VACACIONAL

INCENTIVOS

CANASTA BASICA

UNIFORMES AL PERSONAL
ARTICULOS DE ASEO Y LIMPIA
COMBUSTIBLES YLUBRICANTES
HERRAMIENTA Y UTENSILIOS MENORES
MANT. DE HERRAMIENTA Y EQUIPO
SEGUROS Y FIANZAS

CONSERV. PARQUES Y JARDINES

SUELDO
PERSONAL

8,076.33
8,694.33
8,474.94
6,532.26
6,532.26

REPARACION Y MANT. DE EQPO. DE TRANSP.

TENENCIAS Y PLACAS

DEPTO. DE ALUMBRADO PUBLICO
SUELDOS ORDINARIOS

MECANICO ELECTRICISTA
AUXILIAR

ELECTRICISTA

COMPLEMENTO DE SUELDOS
QUINQUENIO

AGUINALDOS

PRIMA VACACIONAL

INCENTIVOS

VACACIONES

CANASTA BASICA

UNIFORMES AL PERSONAL
MANTTO. DE ALUMBRADO PUBLICO
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
HERRAMIENTA'Y UTENSILIOS MENORES
CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA
SEGUROS Y FIANZAS

11,209.59
7,001.94
9,363.63

REPARACION Y MANT. DE EQPO. DE TRANSP.

TENENCIAS Y PLACAS

GASTOS ADMINISTRATIVOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS
HONORARIOS PROFESIONALES
MANEJO DE CTA. PREDIAL RUSTICO
SERVICIO TECNICO DE CATASTRO ISAI

INTERESES POR FINANC. Y COM. BANCARIAS

DEVOLUCION DE IMPUESTOS

PENAS, MULTAS, ACCESORIOS, RECARGOS Y A

IMPUESTO SOBRE NOMINA
ADEFAS

ADQUISICIONES

ADQUISICIONES

MUEBLES DE OFICINA'Y ESTANTERIA
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA
EQUIPO DE SONIDO

CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO

EQUIPO DE TRANSPORTE
MAQUINARIA Y EQPO. CONSTRUCCION

MINI SPLIT
HERRAMIENTA Y EQUIPO
TERRENOS

CONSTRUCCIONES

APLICACION IMPUESTO PREDIAL RUSTICO
APLICACION IMPUESTO PREDIAL RUSTICO
OBRA PUBLICA DIRECTA

OBRA PUBLICA DIRECTA

FONDOS FEDERALES

TOTAL
SUELDOS

16,152.67
8,694.33
8,474.94
6,532.26

91,451.64

11,209.59
7,001.94

9,363.63

MENSUAL

131,305.84

4,293.54

10,255.91

27,575.16

5,150.00
2,147.75

2,563.97

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL.

OBRAS DE EDUCACION
PROGRAMA DE AGUA POTABLE
PROGRAMA DE ALCANTARILLADO

ANUAL

1,575,670.10

51,622.48
176,845.83
23,822.55
20,000.00
123,070.92
6,000.00
2,000.00
85,000.00
5,000.00
5,000.00
2,500.00
100,000.00
10,000.00
2,000.00

330,901.92

61,800.00
25,773.00
27,575.16
5,437.69
20,000.00
5,000.00
30,767.64
3,000.00
250,000.00
80,000.00
5,000.00
3,200,000.00
2,500.00
10,000.00
2,000.00

393,936.00
21,583.42
100,000.00
4,000.00
120,000.00
6,000.00
1,106,063.00
3,600,000.00

40,000.00
40,000.00
156,000.00
10,000.00
50,000.00
50,000.00

40,000.00
30,000.00

20,000.00

308,334.58

1,250,000.00

TOTAL
o
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2,188,431.88

4,059,755.41

5,351,582.42

295,000.00

1,558,334.58



2JPROGRAMA DE URBANIZACION MUNICIPAL

614003 SALDO POR DISTRIBUIR

912

SUELDO
PERSONAL

PROGRAMA ELECTRIFICACION RURAL COL. POBRES

TOTAL
SUELDOS

FONDO DE APORTACIONES P/ EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
1220 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y T RANSITO MUNICIPAL
113001 SUELDOS PERSONAL SERV. SEG. PUBLICA

1 DIRECTOR

1 COORD. JURIDICO
1 SUB INSPECTOR

1 SUB INSPECTOR
3 OFICIAL

1 SUB OFICIAL

2 POLICIA PRIMERO

13 POLICIA SEGUNDO

3 POLICIA TERCERO

3 POLICIAS ESTATALES

2 POLICIAS ESTATALES

2 AUXILIARES DE PROTECCION CIVIL
1 INSTRUCTOR

1 SECRETARIA "A"

1 RADIOPERADORA

1 COORD.DE PROTECC.CIVIL

2 JUEZ DE BARANDILLA

1 AUXILIAR JURIDICO

PSICOLOGA

INSPECTOR DE TRANSITO
COMANDANTE DE TRANSITO
SUB-COMANDANTE DE TRANSITO
SUB-COMANDANTE DE TRANSITO
PRIMER OFICIAL DE TRANSITO

N

_ A AN -

113002 COMPLEMENTO DE SUELDOS
132001 AGUINALDOS

132002 PRIMA VACACIONAL

132003 INCENTIVOS

132007 VACACIONES

141001
152001
153001

CUOTAS IMSS, ISSSTE, ETC.
INDEMNIZACIONES
PENSIONES VITALICIAS

154002 UNIFORMES AL PERSONAL

211001

PAPELERIAY ARTS. DE ESCRITORIO

211002 OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS

212001
215001
216001
261001
281001
291001

CONSUMIBLES P/ EQUIPO DE COMPUTO
IMPRESION DE FORMAS

ARTICULOS DE ASEO Y LIMPIA
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

HERRAMIENTAS Y UTENSILIOS MENORES

291002 MANT. DE HERRAMIENTA Y EQUIPO

293001
294001
311001
313001
314001
317001
334001
336001
341001
344001
347001

ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO
ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO
CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA
CONSUMO DE AGUA

SERVICIOS DE TELEFONO Y RADIO
SERVICIOS DE INTERNET

CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
SERVICIO DE APOYO ADMVO.FOTOCOPIADO
INTERESES Y COMISION BANCARIAS
SEGUROS Y FIANZAS

FLETES Y ACARREOS

351005 MANTENIMIENTO DE CALLES

202001
353001
355001
375001

MANTENIMIENTO T MEJORAS DE OFIGINA
REP.Y MANT. DE EQPO. DE COMPUTO
REPAR. Y MANT. DE EQUIPO TRANSPORTE
GASTOS DE VIAJES Y GIRAS DE TRABAJO

392002 TENENCIAS Y PLACAS

511001
515001
551001
564001
565001
567001

1001

415001

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
EQUIPO DE COMPUTO

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
MINISPLIT

EQUIPO DE COMUNICACION FONDO IV
HERRAMIENTAS Y MAQUINAS

SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS
SISTEMA DIF

415004 JUMAPAC-TRANSF. INTERNAS

22,820.58
13,287.00
25,344.18
25,647.00
15,759.00
13,596.00
12,978.00
12,360.00
11,742.00
12,360.00
11,742.00
10,815.00
12,419.02

9,362.70
10,815.00
15,759.00

9,824.04

8,524.38

7,017.39
26,806.37
15,450.00
12,473.40
14,214.00
12,978.00

MUNICIONES Y BASTIMENTOS DE SEGURIDAD

22,820.58
13,287.00
25,344.18
25,647.00
47,277.00
13,596.00
25,956.00
160,680.00
35,226.00
37,080.00
23,484.00
21,630.00
12,419.02
9,362.70
10,815.00
15,759.00
19,648.07
8,524.38
7,017.39
26,806.37
30,900.00
12,473.40
14,214.00
12,978.00

MENSUAL

632,945.09

55,228.39

763,078.89

ANUAL

7,595,341.13

662,740.68
1,923,478.24
115,601.96
150,000.00
10,000.00
975,500.00
100,000.00
9,156,946.68
257,500.00
20,000.00
25,000.00
20,000.00
10,000.00
35,000.00
1,545,000.00
25,000.00
5,000.00
5,000.00
5,000.00
10,000.00
280,000.00
10,000.00
10,000.00
10,000.00
90,000.00
2,000.00
1,000.00
245,995.40
6,000.00

21,583.91
5,000.00

5,000.00
650,000.00

150,000.00
15,450.00
15,000.00
15,000.00
10,000.00
10,000.00
10,000.00

5,000.00

6,200,000.00
3,700,000.00

28,472,774.00

TOTAL

28,472,774.00
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9,900,000.00



001
002
004
005
007
008
009
010

SUELDO TOTAL
PERSONAL SUELDOS

TOTAL DE GASTO EN CUENTA CORRIENTE
TOTAL DE GASTO EN FONDOS FEDERALES

PRESUPUESTO TOTAL 2024
RESUMEN PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

GOBERNACION
HACIENDA
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
GASTOS ADMINISTRATIVOS
ADQUISICIONES
CONSTRUCCIONES
FONDOS FEDERALES
SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS
PRESUPUESTO TOTAL

0scan Tepuntd Qoo

L.E.P. OSCAR ZAMUDIO PEREZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

C. ARMAND TIRADO
SECRETARIO DEE AYUNTAMIENTO

MENSUAL ANUAL

55,618,882.43
2,925,682.36
25,732,742.82
5,351,582.42
295,000.00
1,558,334.58
52,691,912.00
9,900,000.00

TOTAL
101,382,224.61
52,691,912.00

154,074,136.61

154,074,136.61

PROF. GUSTAVO ERNESTO ULLOA NIEBLA

TESORERO MUNICIPAL
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