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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Los Gobiernos Municipales constituimos el ente primordial para proyectar una sociedad cada vez mas
participativa y organizada, asi cComo una ciudadania proactiva cuyas demandas vy exigencias requieran de
la urgente inclusion a la agenda publica, con el proposito de otorgarle las condiciones y oportunidades
para mejorar su nivel de vida.

LOosS grandes cambios comienzan con acciones y valores gue se construyen en conjunto para alcanzar
nuestros objetivos e ideales v asi transformar Concordia, marcando las diferencias gque hoy por hoy
definen las nuevas formas de gobernar vy los nuevos estilos de gestion.

De manera responsable y comprometida retomamos el Plan Municipal de Desarrollo, como el documento
rector con vision de mediano v largo plazo, producto de la voluntad expresada mediante la amplia
participacion ciudadana, de sectores y organizaciones sociales de la poblacion concordense, asi como de
las demandas recogidas en el caminar por los pueblos v comunidades de esta geografia territorial; lo
asumimos como el instrumento gue nos direccionara la construccion de un Concordia prospero v
competitivo.

Refleja |la pluralidad del mandato civico v de |los gue integramos este Honorable Ayuntamiento, con el
compromiso de llevar a cabo el ejercicio de gobierno en forma honesta, transparente y con un marcado
enfasis de austeridad, dirigida al manejo eficiente de los recursos v de la rendicion de cuentas.

El Plan de Desarrollo Municipal 2018-2021, se sustenta en cinco Ejes Rectores divididos en grandes rubros
gue perfilan el rumbo que habra de tomar el gobierno municipal, priorizando los temas estrategicos con
politicas publicas municipales gue definen claramente la ruta para lograr los objetivos vy las metas
propuestas en el proceso de planeacion municipal.

Es un punto de partida que nos obliga a definir una actuacion diferente, para gque la suma de esfuerzos se
encamine a superar los rezagos mas sentidos y a enfocar un desarrollo armonico sujeto a los principios
de eguidad vy justicia social; permitiendo a este gobierno gue nuevamente me toca presidir, abatir la
desigualdad, respetar las garantias individuales, asi tambiéen generar oportunidades para todos.

Para seguir avanzando en la reconstruccion de Concordia, es de suma importancia darle celeridad a un
desarrollo con un enfogue integral, donde brindemos bienestar social, se desarrolle una infraestructura de
gran impacto, otorguemos servicios de calidad, se impulse la inversion v el empleo, se estimule la
oroduccion, se restablezca la paz social v se aproveche la diversidad de nuestros recursos.

Por ello y en cumplimiento a lo dispuesto por el marco normativo gue rige la Administracion Publica en
SUS tres niveles de gobierno, tengo a bien presentar al Honorable Ayuntamiento v a los ciudadanos del
municipio de Concordia, el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021, mediante el cual convoco a los
concordenses a la unidad vy a la suma de esfuerzos gue nos permitan cristalizar nuestras aspiraciones.

“Orgullosamente concordense”

Profr. José Felipe Garzon Lopez
Presidente Municipal Constitucional
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\ PRESENTACION

N observancia a lo dispuesto por los articulos 25, 26 v 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 2 v 20 de la Ley de Planeacion Federal; 2, 3, 8 y 21 de la Ley de Planeacion para el
Fstado de Sinaloa, 10 de la Ley Organica Municipal; remito al Honorable Cabildo Municipal v a la LXII|
| egislatura del Congreso del Estado, el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021.

Fstos ordenamientos legales confieren a Estados vy Municipios las facultades para realizar el ejercicio de
Una verdadera planeacion democratica, mediante una politica incluyente y coordinada para orientar de
manera responsable y comprometida la construccion de nuestro territorio.

Nuestro Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021, es el resultado democratico de la inclusion de voluntades
ciudadanas, en el se establecen las fortalezas, oportunidades vy debilidades gue hemos de reconocer
COMO principios operativos en nuestra institucion administrativa. Sujetos a las lineas directivas del
COPLAMUN marcamos nuestros pilares fundamentales para redisenar objetivos con metas claras gue nos
oermitan sentirnos “Orgullosamente concordenses”.

Fste documento constituye el instrumento que establece las politicas y acciones publicas del gobierno
municipal gue me honro en presidir. Representa tambien una estrategia clara y posible, resultado del
analisis de nuestra propia realidad, que nos permite avanzar en la transformacion de Concordia sobre
bases solidas vy responsables, asumiendo como premisa la busqueda del bienestar social que coadyuve al
disfrute de una vida digna y decorosa de todos los ciudadanos.

El contenido de este documento dara una direccion clara a la Administracion Municipal a lo largo de los
oroximos tres anos de gobierno, sSUsS CiNCO ejes rectores siguientes serviran como guia para el trabajo
organizado que nos permitira responder a las expectativas ciudadanas:

s Seguridad Ciudadana vy Estado de Derecho.
m Desarrollo Urbano vy Sustentable.

m Politica Social y Desarrollo Humano.

» Reactivacion y Competitividad Econdmica.

® Gobierno Transparente vy de resultados.

Estoy convencido de gue trabajando juntos de manera ordenada, lograremos hacer de Concordia un
MUNICIPDIO MAas prospero y con mayor calidad de vida para todos. Los invito a qgue caminemos sumando
esfuerzos en beneficio de esta tierra de grandes oportunidades, hagamos la diferencia para brindar
certeza de un futuro mejor a grandes hombre y mujeres, orgullos concordenses.

“Orgullosamente concordense”

Profr. José Felipe Garzéon Lopez
Presidente Municipal Constitucional
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\ MARCO JURIDICO DE LA PLANEACION MUNICIPAL

MARCO JURIDICO DE LA PLANEACION MUNICIPAL

Los lineamientos juridicos que establecen el diseno del Plan Municipal de Desarrollo se encuentran de
acuerdo a la jerarquia de las leyes y sus fundamentos principales en los siguientes ordenamientos:

= Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
= Ley de Planeacion Federal.
= Ley Estatal de Planeacion.

= Ley Organica Municipal.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

Articulo 25.- Otorga al Estado mexicano el papel rector de la economia nacional v lo responsabiliza de
garantizar el desarrollo econOdmico vy social de la nacion. Planeara, conducira, coordinara y orientara la
actividad economica nacional.

Articulo 26.- Fija las bases para el Sistema Nacional de Planeacion Democratica, de esta manera, se
garantiza la participacion de las entidades federativas y de sus municipios en la responsabilidad de definir
v alcanzar los objetivos de los programas de gobierno.

Articulo 115.- Senala gue en los términos de las leyes federales v estatales, los municipios tienen la facultad
para formular vy aprobar planes de desarrollo urbano, gue aungue estan enmarcados en otras legislaciones,
también se consideran parte de la planeacion del desarrollo.

Ley de Planeacion Federal:

Articulo 20.- La planeacion debera llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempeno de la
responsabilidad del Estado sobre el desarrollo integral del pais vy debera tender a la consecucion de los
fines vy objetivos politicos, sociales, culturales y econdmicos contenidos en la Constitucion Politica de |os
Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 20.- En el ambito del Sistema Nacional de Planeacion Democratica tendra lugar la participacion
vy consulta de los diversos grupos sociales, con el proposito de que la poblacion exprese sus opiniones
para la elaboracion, actualizacion v ejecucion del Plan vy los programas a gue se refiere esta Levy.

Ley Estatal de Planeacion:

Articulo 20.- La planeacion debera entenderse como un medio gue permita el eficaz desempeno de la
responsabilidad del Gobierno del Estado vy de los Municipios sobre su desarrollo integral, y debera atender
a la consecucion de los fines vy objetivos politicos, sociales, econOmicos vy culturales, contenidos en la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sinaloa.

Articulo 30.- A traveés de la planeacion se fijaran objetivos, metas, estrategias vy prioridades; se asignaran
recursos, responsabilidades y tiempos de ejecucion, se coordinaran y concertaran acciones responsables
y se evaluaran resultados.
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\ MARCO JURIDICO DE LA PLANEACION MUNICIPAL

Articulo 80.- Los H. Ayuntamientos decidiran sobre la formulacion de Planes y Programas Municipales de
Desarrollo, en cuyo caso sera su responsabilidad conducir la Planeacion de los Municipios, con la partici-
nacion democratica de los grupos sociales, de conformidad con o dispuesto en la presente Ley v de su
Reglamento.

Articulo 21.- Los Planes Municipales de Desarrollo autorizados por los H. Ayuntamientos contendran los
objetivos generales, estrategias vy prioridades del Desarrollo Integral del Municipio; estableceran los linea-
Mmientos de politica de caracter global, sectorial y de servicios municipales vy regiran el contenido de los
Programas Operativos Anuales, siempre en concordancia con el Plan Estatal de Desarrollo y con el Plan
Nacional de Desarrollo.

Ley Organica Municipal:

Articulo 10.- Las dependencias v entidades de la administracion publica municipal y paramunicipal,
actuaran conforme a los programas gue establezcan las directrices, politicas, prioridades vy restricciones
legales o reglamentarias aplicables, a fin de lograr el cumplimiento de los objetivos y metas fijados en el
Plan Municipal de Desarrollo, asi como en |os planes vy programas gue establezca el Presidente Municipal.
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\ VISION, MISION Y VALORES

VISION, MISION Y VALORES

VISION.- Aspiramos a consolidar un Municipio seguro vy armonico, atento al desarrollo social, humano v
econoOmico sustentable; gue construye oportunidades vy servicios de calidad para sus habitantes. Ser un
MUuUNIcipio dindmico, con un crecimiento ordenado en base a programas y acciones dirigidas al beneficio
olural y equitativo; que trabaja en equipo con responsabilidad, creatividad y mejora continua, encamina-
dos a otorgar bienestar v justicia social, asi también brindar a los ciudadanos oportunidades de desarrollo
para el Concordia gue todos queremos.

MISION.- Hacer un gobierno que promueva un desarrollo municipal participativo v equitativo, que trabaje
de manera conjunta con los diferentes sectores de la sociedad. Atender con eficiencia, eficacia vy calidad
las demandas de la vida comunitaria, basados siempre en una gestion efectiva v optimizando el uso de
l0S recursos publicos, gue eleven la calidad de vida social y material a través de la provision de bienes y
Servicios basicos sistematizados gue afirmen el sentido de identidad y pertenencia de |los hombres vy
mujeres de Concordia.

VALORES.- Se establecen en este Plan Municipal de Desarrollo, los principios y valores fundamentales gue
sustentan las acciones del gobierno gue emprenderemos en la Administracion Municipal 2018 - 2021.

Respeto.- Nuestro gobierno actuara con respeto a la dignidad humana, a los derechos individuales v liber-
tades, a las creencias e ideologias, teniendo como base la armonia con la comunidad.

Humanismo.- Este gobierno tiene como tarea fundamental desarrollar las capacidades del ser humano, su
inteligencia, su integridad fisica vy su libertad individual.

Sustentabilidad.- El ser humano forma parte de la naturaleza y se debe a ella. Bajo esta premisa nuestro
gobierno adoptara y conservara una postura de respeto v preservacion de nuestro medio ambiente.

Transparencia.- Sera una administracion gue informe oportunamente sobre la aplicacion de los recursos,
l0S programas vy las acciones para evitar la especulacion y fomentar el acceso directo a la informacion.

lgualdad.- Todos somos iguales ante la ley v por lo tanto tenemos las mismas oportunidades para desa-
rrollarnos, asi como las mismas obligaciones; Por ello, actuaremos con solidaridad vy sensibilidad, brindan-
do oportunidades v aplicando las leyes vy reglamentos sin distincion de genero, credo o raza.

Compromiso: Implica gue el trabajador municipal sea consciente de gue el servicio publico es un patrimo-
NIO gue pertenece a todas vy todos los habitantes del municipio, pues es una mision gue adqguiere legitimi-
dad solo cuando se busca satisfacer las hecesidades sociales y no cuando se persiguen beneficios indivi-
duales.

Honestidad: Conmina a actuar sin perder de vista gue los fines publicos excluyen cualguier comporta-
Mmiento en detrimento del interés colectivo.

L egalidad: Actuar en estricto apego al Estado de Derecho en la toma de decisiones, respetando las
normas gue regulan la convivencia colectiva v garantizan por igual los derechos de todos v cada uno de
|l0s ciudadanos.

Pluralidad: La funcion publica municipal habra de fomentar la armonia vy la convivencia de todos |os acto-
res de la sociedad privilegiando la equidad de género, el respeto a la diversidad de opiniones vy la suma
de todo aguello gue privilegie el bienestar del municipio.

Competitividad: La funcion publica municipal se enfocara en alcanzar resultados de calidad con el menor
sacrificio de los recursos publicos posibles, gue redunde en desarrollar capacidades gue atraigan inversio-
nes locales vy foraneas que mejoren la calidad de vida de la poblacion.
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\ OBJETIVOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

m Establecer los cimientos para una policia profesionalizada gue se distinga por su
confiabilidad, mediante un trabajo efectivo, basado en la honestidad y el compro-

Miso con la seguridad de las familias, estableciendo acciones relacionadas con el

fortalecimiento de una cultura de prevencion.

B Promover el desarrollo urbano, mediante el crecimiento ordenado de |los centros de
poblacion, asi como la creacion de infraestructura vy el mejoramiento de |0s servi-

CiOoS publicos gue fortalezcan su desarrollo integral y sustentable.

" [mpulsar acciones vy programas orientados a mejorar la calidad de vida de toda la
poblacion a partir de la superacion de los rezagos y del mejoramiento de las condi-
ciones de los servicios basicos, la vivienda, la salud, la educacion, la cultura y el

deporte.

" Generar competitividad y capacidades necesarias para el crecimiento sostenible
que brinde valor agregado v bienestar en nuestro municipio, buscando la integra-

cion, cooperacion vy colaboracion de todos los sectores productivos.

" Fortalecer la gobernabilidad local y fomentar una cultura de |la organizacion, parti-

cipacion ciudadana vy corresponsabilidad en un marco de legalidad, armonia vy

respeto, en una administracion publica transparente, eficiente y eficaz acorde a las

nuevas tecnologias y sistemas modernos vy simplificados de la gestion de gobierno.
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\ ANTECEDENTES HISTORICOS

FUNDACION Y HECHOS HISTORICOS:

Concordia es voz castellana significa "Lugar de conformidad vy union”. La fundacion de este municipio
data desde el ano de 1565 con el nombre de "Villa de San Sebastian”, creado por el Capitan Francisco de
barra, primer minero a gran escala en el estado de Sinaloa, quien realizd descubrimientos y explotaciones
orincipales de oro vy plata.

E| 5 de septiembre de 1828 se declara como Ciudad Concordia y es en el ano de 1865 cuando los franceses
saguean e incendian esta poblacion de gente noble vy trabajadora.

De acuerdo a sus antecedentes historicos, la llegada de Don Nuho Beltran de Guzman a Sinaloa eran
varias las tribus indigenas gue habitaban nuestro estado: zuaques, ocoronis, tehuecos, tahues, totorames,
XIXIMes Yy acaxes entre otros, no menos importantes.

Los totorames gue habitaban la region del Rio Piaxtla hasta Navarit, fueron una de las tribus asentadas
en nuestro municipio, quienes dejaron como herencia la actividad artesanal al construir idolos vy vasijas de
barro y edificar sus chozas de lodo vy vara; asi también la agricultura fue una de sus principales generado-
ras del sustento economico, dedicandose con ella a la siembra del maiz, frijol, maguey, etc., principalmente
en su asentamiento llamado Amololoa.

ASi Mismo pero en menor grado, otras tribus muy aguerridas conocidas cComo XiXximes y acaxes habitaban
las iInmediaciones de la sierra entre Sinaloa y Durango.

El municipio de Concordia cuenta con 345 |localidades v una poblacion de 27157 habitantes segun el
censo poblacional de INEGI 2015, todas distribuidas en terrenos de la Sierra Madre Occidental, llanuras,
mesetas v valles.

Ubicacion y Colindancias:

Nuestro municipio se encuentra ubicado entre los paralelos 23° 04’y 23° 47" de latitud norte; los meridia-
Nnos 105° 47 v 106° 15" de longitud oeste; altitud entre 100 vy 2,500 metros. Colinda al norte con el municipio
de Mazatlan vy el estado de Durango:; al este con el estado de Durango v el municipio de Rosario; al sur con
0S Municipios de Rosario y Mazatlan; al oeste con el municipio Mazatlan.

Estas delimitaciones geograficas nos han permitido trascender turisticamente, dando realce a la cons-
truccion de la supercarretera Mazatlan-Durango, El Puente Baluarte, considerado el mas alto de America
_atina v al establecimiento del Corredor Turistico y Comercial.

Superficie territorial:

L a extension territorial del municipio de Concordia es de 2,143.75 km?, cantidad que representa el 3.77%
del territorio estatal, que por su tamano lo ubica en el lugar 14 del estado.

Relieve:

Los tipos de relieve gue predominan en este territorio son la Sierra Madre Occidental, las Llanuras Costeras
del Pacifico, Mesetas y Canhadas del Sur, Pie de la Sierra, Llanuras Sierra Alta con cahadas, Lomerios con
valles, Llanuras Costera con lomerio y piso rocoso o cementado vy Sierra Baja con lomerio.
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\ ANTECEDENTES HISTORICOS

Clima:

Del centro hacia el sur el clima del municipio es calido subhumedo con lluvias en verano, hacia el norte el
varia a calido subhumedo con lluvias en verano v humedad media, calido subhumedo y mayor humedad
v templado subhumedo con lluvias en verano en el extremo norte del municipio.

La temperatura media es de 24°C, |la precipitacion promedio anual es de 896 milimetros. Los vientos
dominantes se orientan en direccion suroeste a una velocidad promedio de un metro por segundo. Sus
niveles de precipitacion se encuentran entre los 800-1700 mm.

Su variado clima permite desarrollar actividades primarias como la agricultura v la ganaderia, destacan-
dose la siembra de maiz, frijol, chile, tomate, entre otros; combinando sus técnicas agricolas sofisticadas
vy rudimentarias. De la misma manera se identifica la cria y comercializacion de ganado vacuno, ovino vy
caprino, con sus productos principales como leche, carne, queso v pieles.

Orografia:

La orografia del municipio se constituye por ramificaciones de la Sierra Madre Occidental, gue al entrar al
municipio de Concordia en los limites con Durango, da como resultado una region completamente acci-
dentada con grandes eminencias y gquebradas, canadas y hondonadas gue constituyen una marcada
depresion orografica denominada Espinazo del Diablo, compuesta de depositos de rocas igneas.

N la parte media del municipio, desplegandose en direccion Norte-Sur, se localiza la Sierra de Concordia.
N la region occidental y sur-occidental se ramifican en direccion noroeste-sureste las sierras de la
EMmbocada vy de Santa Fe.

Hidrografia:

La principal corriente es el Rio Presidio gque sirve de limite a Concordia con el municipio de Mazatlan. La
afluente fundamental de este rio dentro del municipio de Concordia, es el arroyo de Agua Caliente. El Rio
de Panuco, afluente del Rio Baluarte en el municipio de Rosario, nace en Concordia y escurre en direccion
Sureste. Otros arroyos importantes son los de Santa Catarina, El Platanar, El Zopilote y de Concordia.

Uso del suelo, vegetacion y ecosistema:

Con relacion al uso del suelo, la agricultura rural se encuentra en 10.50% v en la zona urbana un 0.13%. En
cuanto a la vegetacion la selva se da en un 47.75%, el bosgue 38.58% vy el pastizal 2.98%.

En las partes norte y oriente del municipio existen bosques de encino y pino. El resto de nuestro territorio,
a excepcion de las areas agricolas, esta cubierto por vegetacion representativa de la selva baja caducifolia.

En lo gue respecta a la fauna se encuentran la iguana, el pato, el jaguar, el jabali, el venado cola blanca, el
ouMma, guacamayvas, entre ofras.

Actividades econdmicas:

L as actividades econOmicas mas representativas en nuestro municipio de acuerdo a los sectores productivos
gue Nnos identifican, son en el sector primario la agricultura, ganaderia, silvicultura, apicultura, caza, pesca,
explotacion forestal, mineria y acuicultura; centrando el trabajo principalmente en la agricultura, ganaderia vy la
mineria; llegandose a cultivar aproximadamente 20 mil hectareas de maiz, frijol, sorgo, sandia, mango vy ciruela.
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Concordia es uno de |os sitios en donde se practica la fruticultura, entre sus variedades de especies fruta-
les se destacan el platano, durazno, manzana, papaya, mango, guavyaba, tamarindo, ciruela, chicozapote vy
aguacate.

La ganaderia que se practica en el municipio es la extensiva, el pastoreo se hace esporadicamente; el
ganado bovino es la principal especie que se explota, habiendo mas de 45 mil cabezas en la actualidad,
lo que representa el 71.1% del hato ganadero total de Concordia. Los ganados porcino, caballar, ovino,
caprino, mular y asnal representan el 28.9% restante.

En cuanto al nivel de cria de aves, se han registrado 987/, 272 unidades, destacando las aves de engorda
con 965,98/ unidades, mientras gue el restante es de 21,285 vy son de cria de guajolotes, gansos, aves de
pastura v patos.

Otra actividad importante en Concordia es la mineria, la que contribuye al desarrollo econdmico local,
estatal y nacional. Esta actividad permite obtener oro, plata vy zinc, todo se realiza mediante las plantas de
Panuco v El Coco gue tienen una capacidad aproximada de 400 toneladas al dia.

Con relacion a la industria, existe la produccion silvicola gue se da mediante el cuidado de los bosqgues,
cerros y montes; obteniéndose madera, leha vy frutos. Esta actividad representa un flujo importante de
dinero en el municipio porgue se integra con la industria.

Actualmente a travées de la industria mueblera el municipio genera una importante produccion en muebles
de maderas finas de tipo colonial, contemporaneos, minimalistas y otros elementos hechos de ese material.
Existen mas de 64 establecimientos gue tienen la capacidad de procesarlos, representando esta actividad
econdmica un 4/% de los ingresos economicos de las familias.

Otras fuentes de trabajo son la alfareria, peleteria, cesteria, ebanisteria y bordados en menor escala.

El turismo, es otra de las actividades econdmicas representativas en el municipio, Concordia forma parte
del circuito turistico de Mazatlan-Concordia-Copala-Panuco, en donde se encuentra una gran diversidad
de edificios coloniales, zonas de aguas termales, zonas argueoldgicas vy artesanias.

Entre sus principales atractivos turisticos también se encuentran la Presa de Los Herreros, la reserva natu-
ral de La Chara Pinta, sus atractivas cabanas dentro de la Sierra Madre Occidental, el templo barroco de
la cabecera, el centro historico vy la plaza principal; los que representan el centro de interés de turistas vy
visitantes.

L a pesca, realizada en las inmediaciones de la Presa Picachos, también representa otra fuente de econo-
Mia a menor escala, la cual promueve también la practica de la pesca deportiva en el vaso de la misma.

Ademas, en los poblados de El Palmito y Panuco se practica la caceria deportiva. El calendario cinegético
es del To. de noviembre al 28 de febrero.

El comercio que se realiza a nivel local reconoce a peguenos, medianos v grandes establecimientos,
habiendo mas los primeros. Los giros gue mas existen son alimentos y bebidas, articulos de vestuario vy
de uso personal.

Servicios:

En el municipio de Concordia con relacion al tema de educacion, se cuenta con escuelas en |os diferentes
niveles educativos, desde preescolar hasta preparatoria, a pesar de cubrir en un 95% el nivel de preescolar
vV primaria, asi como 95% el de secundaria dentro de la geografia concordense, se distingue un 6.7/% el
grado de analfabetismo de la poblacion de 15 anos a mas. No en todas las localidades se tienen establecidas
escuelas preparatorias, ni tampoco se ha dado cobertura a instituciones gque promuevan carreras
orofesionales, lo gue limita a los estudiantes vy hace gue trunguen su preparacion academica.
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L a prestacion del servicio de transporte es por via terrestre, se cuenta con diversas empresas de transportes
de pasajeros, de viajes turisticos, las de cargas vy descargas, maguinaria pesada, entre otros.

El municipio tiene algunos restaurantes, locales para la realizacion de eventos y espectaculos, asi como
Zonas de diversion.

Se brindan los servicios basicos de agua potable, alumbrado publico, drenaje sanitario, recoleccion de
basuras, de mercados vy rastros.

Con relacion al rubro de la salud, en la cabecera v algunas localidades del municipio, se presta atencion
en dispensarios medicos, centros de salud, hospitales, IMSS, ISSSTE, medicos particulares generales y de
especialidad, entre otros; es necesario ampliar la cobertura de salud para dar mayor seguridad social a las
familias que mas lo necesitan.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 200Ts 20271




EJES RECTORES

EJES RECTORES:

El Plan Municipal de Desarrollo es el resultado inicial y principal de la aplicacion de un esguema de planea-
cion. En él se presenta el programa de gobierno del ayuntamiento y se conjuga la accion coordinada de |0s
ordenes de gobierno federal, estatal y municipal, asi como la participacion de los sectores social y privado
del municipio.

En este plan se definen los propositos v estrategias para el desarrollo del municipio y se establecen las prin-
cipales politicas v lineas de accion gue el gobierno municipal debera tomar en cuenta para elaborar sus
Programas Presupuestarios, antes Programas Operativos Anuales; documentos que el Ayuntamiento elabo-
rara durante el periodo de su administracion municipal.

Todo plan se sustenta en bases eticas, morales y de compromiso social, las cuales permiten el pleno desa-
rrollo de la sociedad, de ahi que sea vital establecer varios ejes prioritarios, surgidos a traves del trabajo
coordinado con el Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal, (COPLADEMUND.

= Seguridad Ciudadana y Estado de Derecho.
= Desarrollo Urbano y Sustentable.

= Politica Social y Desarrollo Humano.

= Reactivacion y Competitividad Econdmica.
= Gobierno Transparente y de Resultados.
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\ SEGURIDAD CIUDADANA Y ESTADO DE DERECHO

La seguridad publica es una funcion a cargo de los tres ordenes de gobierno, gque comprende la
orevencion del delito, la investigacion vy persecucion, asi como la aplicacion de sanciones establecidas en
las respectivas competencias que la Constitucion Politica nos sefnala.

En nuestro contexto municipal tales disposiciones son recogidas para orientar las tareas gue nos
corresponden, asi como para generar un cambio estructural v un modelo operativo, en los que
permitamos la participacion conjunta de la sociedad con el proposito de fortalecer el trabajo preventivo
para mejorar la seguridad de los concordenses.

Para contrarrestar la percepcion negativa gue la sociedad tiene sobre las corporaciones de seguridad
oublica, es de vital importancia mejorar en la prevencion del delito v el combate a la delincuencia,
combatir la impunidad y la corrupcion; de la misma manera integrar elementos policiacos mas
capacitados vy brindar equipos tacticos v tecnoldgicos de vanguardia.

El problema de la inseguridad amerita abordarse mediante acciones de caracter transversal y con un
enfogue preventivo, garantizandose el estricto apego al estado de derecho. Siendo una de las demandas
mMmas sentidas de |los concordenses, la seguridad publica, la procuracion y administracion de justicia,
elementos fundamentales para un ordenado desarrollo social y econdmico; este gobierno de manera
responsable, fortalecera la coordinacion con las autoridades de seguridad federal y estatal, con el
oroposito de dar respuesta a los planteamientos ciudadanos.

Por ello, nuestra accion gubernamental se orientara en promover vy fortalecer una cultura del respeto a los
derechos humanos, de la legalidad, de la profesionalizacion vy la dignificacion de los cuerpos policiacos;
asi como desplegar una cruzada intensa de prevencion de delito para ofrecer garantias donde las
personas cuenten con tranguilidad en lo familiar vy en lo patrimonial como parte de los derechos
orimordiales de todo ser humano: la seguridad, la justicia v la paz social.
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1.1 SEGURIDAD PUBLICA PARA TODOS

Un gobierno surgido de un proceso democratico, gue goza de la identidad vy confianza de la gente,
entiende gue las politicas de honestidad vy buen gobierno, no solo son parte de la obligacion de un
marco juridico legal, sino que ejercen por voluntad y conviccion de gobernar de manera abierta y de
frente a sus ciudadanos.

En nuestro municipio es evidente la necesidad de continuar disminuyendo la comision de delitos vy
conductas antisociales, pues aun se requieren de |los espacios vy las condiciones suficientes para
lograr la participacion decidida v responsable de la ciudadania v desarrollar formas adecuadas para
combatir la inseguridad desde sus mismos origenes.

En los ultimos cuatro anos de gobierno municipal se vienen reflejando los siguientes datos estadisti-
CcOS con relacion a los tipos de delitos correspondientes al fuero federal v fuero comun:

Delitos del fuero federal registrados en el municipio de Concordia, Sinaloa.

Modalidades de delitos ANO 2015 ANO 2016 ANO 2017 ANO 2018 TOTAL

Posesion ilegal de arma de fuego. 0 0 0O 0 0
Portacion ilegal de arma de fuego. 0 0 O 4 A
L ocalizacion y/o aseguramiento de armas. 0 0 18 1 19
Portacion ilegal de arma de fuego de uso 0O 0 = &
exclusivo del ejercito, armada vy fuerza aerea. o S/D 5 .
Aseguramiento de cargadores y municiones.

|_ocalizacion de cultivos (droga). O O 4 1 4
Delito contra la salud (narcomenudeo). 2 O O 1 3
Delito contra la salud (transporte). O O O O O
Droga abandonada v /o asegurada. O O 7 3 10

O
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Relacionado con lo anterior, se advierte que la incidencia delictiva del fuero federal registrada en estos
ultimos 4 anos tiende a aumentar considerablemente, comparada entre 2017 y 2018 se distingue una
disminucion en un 27.5%. Los delitos ocurridos con mayor frecuencia durante todo el periodo en nuestro
municipio, principalmente fueron: localizacion y/o aseguramiento de armas (19), droga abandonada y/o
asegurada (10) y aseguramiento de cargadores y municiones (/).

Hemos de destacar que durante el ano 2018 |os delitos de alto impacto e incidencia como portacion ilegal
de arma de fuego, portacion ilegal de arma de fuego de uso exclusivo del ejército, armada vy fuerza aerea
yV aseguramiento de cargadores y municiones tuvieron un crecimiento significativo.

Seguiremos reconociendo y constatando gue aun persiste un clima de incertidumbre, inseguridad e
iNnsatisfaccion en las familias. Nuestro compromiso como gobierno municipal sera revertir los efectos
negativos gue afectan la libertad, la salud publica, la economia familiar y comunitaria de los concordenses.

Delitos del fuero comun registrados en el municipio de Concordia, Sinaloa.

Modalidades de delitos ANO 2015 ANO 2016 ANO 2017 ANO 2018 TOTAL
Robo a institucion educativa. O O 1 5 4
Danos a institucion publica y privada. ] O O ] 2
Robo a vehiculo. O ‘ ] 7 4
Robo en lugar cerrado. ] O 5 5
RObo cometido a las personas. 2 ] 2 6
Robo mediante el uso de arma de fuego. ] 2 ] 5
RObo en casa habitacion. / i 0 16 36
Robo violento en contra de las personas. O T 1 O 2
RODO a comercio. 4 3 5 o 18
Robo simple. O 2 ] 5 6
ntento de asalto con arma de fuego. O ® O O 0
Robo de vehiculo. ] 10 18 16 45
Robo de maquinaria. O 7, ‘ 5 6
|_esiones. ] ] 4 7
| esiones culposas. | O O 2
_esiones dolosas. D 9 15 E 36
Homicidio en grado de tentativa. O O O O 0,
Homicidio culposo. ] 3 O ] 5
Homicidio doloso. 18 18 62 25 121
Violacion. O O O O O
Privacion ilegal de la libertad. L) 5 1T 1T 27
Violencia intrafamiliar. O 3 O o 9
Atentados al pudor. O O O O 0,
Vehiculos recuperados con reporte de robo. O 6 19 19 44
Otros (amenazas y disparo de armas de fuego). S/D S/D O ] 1

Fuente: Archivos del Gobierno Municipal
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Segun datos gue muestra la tabla anterior, se refleja que las modalidades de delitos con mayor incidencia se
encuentran en 121 homicidios dolosos, 45 robos de vehiculos, 44 vehiculos recuperados con reportes de robo, 38
lesiones dolosas y 27/ privaciones ilegales de la libertad durante el periodo 2015-2018.

Con relacion a los anos 201/7-2018 en el comparativo realizado, nos damos cuenta que el robo en casa habitacion tiene
un crecimiento de relevancia negativa pasando de 6 a 16 en total, asi también se pone de manifiesto que
disminuyeron los homicidios dolosos de 63 a 23 casos.

A pesar de |los esfuerzos que se vienen realizando por los diferentes ambitos de gobierno para otorgar mayor
seguridad a la ciudadania, nos queda claro gue no se han podido brindar las condiciones necesarias para garantizar
el clima de paz que nos permita conservar la integridad fisica, moral y econdmica de las familias.

Nuestro municipio, al igual muchos en el pais, no ha estado exento de hechos violentos gue dieron paso al incremento
de inseguridad social, se vivieron situaciones criticas gue afectaron la paz v la armonia, las inversiones, el turismo, la
educacion, la produccion de sector primario, entre otras.

Como gobierno municipal trabajaremos para hacer frente a las situaciones adversas gue se ponen de manifiesto en
este renglon de seguridad publica, buscaremos con la participacion y el compromiso compartido de los diferentes
ordenes de gobierno, aplicar recursos y programas gue nos permitan garantizar un estado de derecho y promover el
estricto apego a las leyes gue den origen a la conservacion de los derechos humanos vy las garantias individuales de
|Os concordenses.

Objetivo: Contar con una policia eficiente, honesta y confiable que mejore sustancialmente |las condiciones de
seguridad fisica y patrimonial de los habitantes y de gquienes transitan por nuestro municipio.

Lineas estratégicas:

® Establecer mecanismos de coordinacion y cooperacion para la preservacion de la paz social y la prevencion del
delito entre las diferentes dependencias de |los tres niveles de gobierno.

= Aplicar permanentemente el Bando de Policia y Buen Gobierno.

® Proveer a los cuerpos de seguridad publica con la infraestructura y equipo que les permita actuar de forma coor-
dinada v sistematica.

" Ampliar el pargue vehicular de patrullas y el equipamiento a la policia municipal para incrementar la presencia
ooliciaca en cada una de las comunidades del municipio.

" Fortalecer |la profesionalizacion especializada de la policia, mediante |la que se nos permita ejecutar operativos
de manera mas eficaz.

® |[ncrementar la plantilla de elementos policiacos, atendiendo |los perfiles profesionales requeridos.

® Desarrollar un modelo de policia basado en la etica vy la eficiencia, con un enfogque orientado principalmente a la
orevencion y combate al delito.

B Colaborar con los programas estatales de evaluacion policiaca, conforme a lo establecido en la Ley de Control y
Confianza.

® Promover estimulos para los cuerpos de seguridad.
®m Efectuar acciones operativas, preventivas y de vigilancia en el area de competencia de la Policia Municipal.

m Reforzar la vigilancia policial en centros educativos, fundamentalmente a la hora de entrada vy de salida de |os
estudiantes.

® Fortalecer |la estrategia de programas preventivos.

B Ampliar la infraestructura tecnologica y de telecomunicacion para recibir denuncias via telefénica, internet o
redes sociales.

® Dar cumplimiento a los parametros establecidos por la ley en la obtencion y conservacion de la licencia oficial
colectiva para la portacion de armas de fuego.
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EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL

Respecto a las funciones v operatividad en la Direccion de Transito Municipal, gue consisten en brindar a
la ciudadania seguridad vy cultura vial como parte de sus derechos sociales, reconocemos gue para poder
cumplir con nuestra responsabilidad en esta materia, es necesario resolver la falta de agentes vy patrullas
funcionales, la instalacion de semaforos, topes vy senaletica, asi como la escasa difusion de la cultura vial.

Lo anterior viene generando gue se eleven |os indices de accidentes viales, principalmente porgue los
conductores no respetan los limites de velocidad, ni acatan las normas de vialidad y los peatones no atien-
den los programas integrales en materia de vialidad, movilidad y prevencion.

Objetivo: Brindar asistencia vial a la ciudadania v seguridad a los transeuntes, asi como regular el orden
vy hacer cumplir las normas de vialidad vy transportes.

Lineas estratégicas:

" Vigilar el estricto cumplimiento de la Ley de Transito y Transportes del Estado de Sinaloa y demas disposiciones
egales de la materia.

" [ncrementar el numero de agentes de transito para otorgar seguridad vial de manera permanente.

" Promover e Impulsar los programas tendientes a la profesionalizacion de los agentes de Transito vy, en su caso,
coadyuvar con las Instituciones autorizadas para ello.

® Cumplir vy hacer cumplir el Reglamento de Transito y el Bando de Policia y Buen Gobierno, con la finalidad de
garantizar la seguridad del transeunte.

® Desarrollar el programa vial CERO TOLERANCIA en coordinacion con los diferentes sectores de |la sociedad,
utilizando la difusion y concientizacion para la prevencion de accidentes.

" Formular y ejecutar el programa de trabajo de la corporacion encaminado a mantener el orden publico v la paz
social, gue se vea reflejado en el transito v la vialidad del municipio.

= Ampliar y o renovar el pargue vehicular para eficientar y dar mejor servicio a la ciudadania.

® Colocar los senalamientos viales necesarios que le permitan a los habitantes asumir una cultura de respeto vy
cuidado de su integridad.

B [mplementar campahnas de difusion preventiva en todos |os sectores sociales respecto a los programas de
educacion vial.

el TRABAJEMOS EN cmuuur
SEGURAS POR TU SEGURIDAD

EMPLACA TU MOTO

POR DISPOCISION ESTATAL Y ENBASE AL REGLAMENTO
-' a4 I o s e [ s GENERAL DE LA LEY DE TRANSITO Y TRANSPORTES
g (il TIPO MOTOCICLETA QUE CIRCULE SIN PLACAS SERA

A e W ACREDOR A UNA MULTA.
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PROTECCION CIVIL Y PREVENCION SOCIAL

La proteccion de los habitantes radica en un adecuado organismo de Proteccion Civil Municipal gue oriente las
mMmedidas de contingencias y de participacion ciudadana. En la actualidad no solo se reguiere de un municipio seguro,
sino también protegido con base en un gobierno confiable.

Un municipio protegido vy preparado para contingencias genera certeza ciudadana. En materia de proteccion civil,
contamos con refugios temporales suficientes para atender los efectos de fendmenos naturales, pero es necesario
mejorar 10s niveles de proteccidon ciudadana, familiar y empresarial, mediante técnicas innovadoras en
situaciones de emergencia, riesgo y contingencias.

Una de nuestras prioridades en este gobierno municipal sera la atencion inmediata ante la eventualidad de una
emergencia o desastre para salvaguardar la integridad fisica de las personas, proteger sus bienes y propiedades.

Objetivo: Orientar vy sensibilizar a la poblacion para su adecuada participacion en los casos de emergencias o desastres
naturales, mediante programas de prevencion y el establecimiento de sistemas efectivos de coordinacion y control,
utilizando los canales de comunicacion adecuados.

Lineas estratégicas:
® Efectuar la revision de manuales y reglamentos con el proposito de proponer normas acordes a las exigencias sociales.
" Flaborar vy difundir un Atlas de Riesgos del municipio.

® Capacitar y organizar a los empleados de establecimientos comerciales e integrantes voluntarios de rescate, para
que participen de forma coordinada con la autoridad durante y posteriormente a un desastre natural.

® Mantener y fortalecer la coordinacion en la Unidad de Proteccion Civil con programas de capacitacion vy
concientizacion de la poblacion en general.

® Difundir la cultura de la proteccion civil con conocimientos sobre prevencion de riesgos derivados de diversos
fendmenos.

B Establecer acciones de prevencion para evitar asentamientos humanos en zonas irregulares o de alto riesgo.

® \alidar y adecuar las condiciones de seguridad de los lugares asignados como refugios temporales, con la
iIntencion de salvaguardar la integridad de los Concordenses.

m Celebrar convenios de cooperacion con el sector educativo, para difundir acciones de prevencion y de riesgo
natural de fendmenos.

" Realizar simulacros en instituciones educativas y areas comerciales para concientizarlos sobre la atencion rapida
y oportuna durante eventualidades y asi evitar afectaciones humanas y de produccion.

B Constituir comités comunitarios de proteccion civil.

" Establecer una estrecha coordinacion con instituciones como la Direccion de Seguridad Publica y Transito
Municipal, Cruz Roja Mexicana y Bomberos, que son basicas para la atencion rapida y oportuna en los casos de
emergencias.

® [mpulsar y fomentar programas de educacion ambiental como una estrategia para el cuidado del medio natural
y evitar los incendios forestales.

B Generar convenios para impulsar programas, campanas de informacion y actividades sociales relacionadas con
|a proteccion civil, en escuelas y empresas con apoyo de organizaciones civiles y de otros niveles de gobierno.

m Difundir informacion a traves de campanas gue promueven la prevencion y reduccion de riesgos en la sociedad.

B Capacitar en primeros auxilios y prevencion de incendios a estudiantes, servidores publicos vy trabajadores de |os
sectores productivos.
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RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS

En este contexto de las exigencias al respeto de los derechos humanos, el llamado inaplazable de Ia
sociedad es contar con unha procuracion de justicia gue, de manera coordinada con las instancias v
dependencias de seguridad publica de los tres ordenes de gobierno, asuma y cumpla todas las tareas
gue la ciudadania demanda, con la finalidad de garantizar las condiciones basicas de convivencia vy
orogreso social.

En nuestro municipio se cometen algunas modalidades de delitos que agravian los bienes y derechos
Mas valiosos de las personas v trastocan la vida social, en medio de eventos aislados o recurrentes de

inseguridad publica (ver tablas del punto 1.D.

Como en todas las decisiones vy politicas publicas, en la procuracion de justicia es tambien reclamo
social la incorporacion vy el respeto a los derechos para legitimar la integridad social, asi como dar aten-
cion inmediata vy eficaz al combate del delito, la impunidad vy la corrupcion para preservar la convivencia
armonica vy la paz.

Objetivo: Garantizar el orden, la seguridad vy tranqguilidad para toda persona gue habite y transite en el
Municipio, aplicando un modelo de justicia con estricto respeto a la ley v los derechos humanos

Lineas estratégicas:
® |[mpulsar adecuaciones a |los reglamentos internos, manuales de operacion y procedimientos administrativos.

" Actualizar el marco juridico, el gue contenga vy fije condiciones de organizacion, estructura, funcionalidad
e infraestructura ajustadas en todos los tramites y procedimientos de la actividad municipal.

" Vincular estrategicamente al Ayuntamiento con instituciones de educacion especializadas en materia de justicia.

= Atender eficientemente los recursos legales en los que el Ayuntamiento sea parte del procedimiento,
cumpliendo con obligaciones derivadas de resoluciones judiciales y/o procedimientos legales.

® Difundir el Bando de Policia y Buen Gobierno con el proposito de concientizar a ciudadania sobre la
aplicacion de la justicia administrativa.

® Capacitar periodicamente a los responsables de atender a los infractores.
® Aplicar los procedimientos administrativos gue con motivos de |las faltas del Bando de Policia se instauren.

® |dentificar zonas con alta peligrosidad o de mayor incidencia delictiva para establecer programas relativos
a la prevencion de la violencia vy la delincuencia.

" Emprender un proyecto de cultura de la legalidad mediante la difusion de informacion y sensibilizacion.

" Fortalecer la cultura de la denuncia a través de nuevos mecanismos de comunicacion entre la sociedad v
as autoridades.

B [mplementar sistemas de vigilancia policial que coadyuven en la recuperacion de |la seguridad en |los
espacios publicos.

= Disponer y desarrollar las medidas y mecanismos que confluyan para reafirmar la cultura de respeto
efectivo a los derechos humanos por todos los servidores publicos.

= Apovar los mecanismos gue permitan el combate a la corrupcion v la impunidad.
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La planeacion urbana vy el ordenamiento territorial son temas gue se han postergado con el paso de los
anNos, generando consecuencias relevantes para el crecimiento y desarrollo de nuestro municipio. Actual-
mente en este MunNIcipio NO se cuenta con una reglamentacion acorde al Programa de Ordenamiento
Territorial, afectando de manera directa la calidad de vida de las personas por las escasas opciones gque
se tienen de crecimiento para viviendas o conjuntos habitacionales.

La importancia de un buen desarrollo urbano v la sustentabilidad también son un factor determinante en
las cuestiones economicas, va gue en muchas ocasiones las lagunas juridicas que pueden existir dentro
de la reglamentacion local impiden la instalacion permanente de empresas, asi como el desarrollo de
grandes obras y con ello se limita el detonante de la actividad comercial y de servicios que permitan el
crecimiento local.

En Concordia es urgente lograr un equilibrio territorial ordenado entre el crecimiento urbano, la vocacion
agricola v las zonas forestales gue integran nuestra poblacion; esto conlleva a implementar politicas de
desarrollo territorial y ordenamiento urbano gue impulsen el crecimiento economico, reduzcan las
desigualdades sociales y mejoren la calidad de vida de las generaciones actuales vy futuras.

Esta administracion municipal con alto sentido de responsabilidad aportara a la contribucion del mejora-
miento del medio ambiente, impulsando una cultura de preservacion, resguardo, racionalizacion vy utiliza-
cion adecuada de |los recursos naturales; ejerciendo una gestion efectiva entre los diferentes ordenes de
gobierno, de la misma manera fomentando acciones de concientizacion y capacitacion gue favorezcan €l
desarrollo integral de los ciudadanos.
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ORDENAMIENTO TERRITORIAL

El modelo de desarrollo urbano atraviesa por un serio problema gue pone de manifiesto la falta del
orden v respeto a las hormas regulatorias, ocasionando como consecuencia el desarrollo de asenta-
Mmientos humanos irregulares, mismos gue Nos demandan servicios publicos de primera necesidad.

Por |lo anterior, en este gobierno municipal daremos cumplimiento a las nhormas gue regulan la propie-
dad privada (habitaciones, comercios vy de servicios), la propiedad publica (plazas, pargues, calles,
escuelas v hospitales), la propiedad social (gjidos vy comunidades) v los asentamientos irregulares;
permitiendo con ello generar un ordenamiento territorial sujeto al respeto de los derechos vy obligacio-
nes de los concordenses, para el desarrollo vy la estabilidad social.

Objetivo: Regular el crecimiento ordenado del municipio para lograr un desarrollo urbano sostenible,
sujeto a la normatividad establecida en el Plan de Desarrollo Urbano.

Lineas estratégicas:

Actualizar las normas regulatorias municipales como politicas de ordenamiento territorial.

Regularizar la tenencia de la tierra en asentamientos urbanos.
Crear una dependencia municipal para planear y resolver la problematica urbana.

Mmpulsar un programa anual para regularizar las propiedades.

nvolucrar en el programa de actualizacion de ordenamiento urbano al area de Planeacion vy
Catastro Municipal.

Integrar en coordinacion con la Direccion de Proteccion Civil el Atlas de Riesgos Municipal.
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INFRAESTRUCTURA DE ALTO IMPACTO

La construccion de infraestructura social basica implica la satisfaccion de necesidades primordiales tales como
el agua potable, el drenaje sanitario, la energia eléctrica, los servicios de salud, los espacios de esparcimiento
fisico, recreativos, culturales y educativos, los centros comunitarios, la pavimentacion de calles y la remodelacion
de plazas publicas, mercados e infraestructura para fomentar el turismo, entre otros.

El objetivo es consolidar el programa de obras publicas proyectado desde el ano 201/ con la finalidad de dotar
a los ciudadanos de Concordia de la infraestructura basica necesaria para mejorar su calidad de vida, con una
Inversion estimada por el orden de los 300 millones de pesos.

Esta suma contempla también el gasto en nueva infraestructura para proteccion civil, seguridad publica v la
renovacion de la ya existente, acciones que forman parte del plan estrategico integral de este gobierno municipal.

El desarrollo de la infraestructura sentara las bases para combatir la desigualdad en nuestras localidades e
Impulsar su desarrollo de manera acelerada, productiva y sustentable para el cuidado del medio ambiente.

Las prioridades de las nuevas politicas para el desarrollo municipal estan relacionadas con tener un impacto
significativo en la competitividad v la sustentabilidad de sus pueblos, deben orientarse a atender la problematica
de infraestructura en su crecimiento poblacional en las zonas urbanas v rurales.

En la parte social, la infraestructura debe garantizar el mejoramiento de |la calidad de vida de la poblacion,
buscando acrecentar el acceso a los servicios sociales indispensables para su bienestar.

VIALIDADES URBANAS Y RURALES.

Objetivo: Impulsar la cobertura de infraestructura urbana y semiurbana con proyectos de obras de pavimentacion
para consolidar el mejoramiento y embellecimiento de calles, avenidas y caminos rurales, asi como realizar un
efectivo proceso de planeacion urbana, a fin de aprovechar al maximo los recursos vy potencialidades del municipio.

Lineas estratégicas.

Atender los lineamientos de Planeacion Urbana para dar ordenamiento al mejoramiento del eguipamiento
urbano v sus vialidades.

Realizar obras como guarniciones, banguetas y nuevos pavimentos en las comunidades vy colonias que
carezcan de ellas.

Solicitar la construccion de vias de acceso a carreteras federales.

Rehabilitar los accesos a las carreteras libres y caminos rurales.

Mejorar las calles de acceso interior en colonias y comunidades.

Gestionar ante los gobiernos federal y estatal la construccion de pavimentos, empedrados de calles vy
mejoramiento de caminos rurales.

Mmpulsar el mejoramiento de la imagen urpbana vy semiurbana mediante el remozamiento de fachadas,
pavimentaciones y empedrados, conservando la infrestructura fisica de los Pueblos Senoriales.

- mprender un programa integral de pintado de guarniciones y mejoramiento de banguetas.

Gestionar ante la Secretaria de Comunicacion vy Transportes el mejoramiento de carreteras vy vias de comunicacion.

P AN MLENEC R AT DEE I DE S AR R ONL OO S = 200 2




AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO.

Objetivo: Ampliar la infraestructura y mejorar el servicio de agua potable vy alcantarillado con el proposito
de incrementar la cobertura y generar oportunidades de beneficio equitativo para todos

Lineas estratégicas.

Generar obras de agua potable, drenaje v alcantarillado en las zonas de atencion prioritaria vy en |as
localidades con los mas altos rezagos de pobreza y marginacion social.

Rehabilitar las redes de agua potable, drenaje sanitario vy pluvial, como el alcantarillado gue se
encuentran en estado obsoleto vy en situacion de emergencia.

Introducir y/o ampliar las redes de agua potable, tomas domiciliarias, drenaje sanitario v pluvial, asi
como |os alcantarillados en las colonias con poblacion en crecimiento.

Sectorizar las lineas de conduccion de agua potable para eficientar y racionalizar su distribucion y
CONSUMO.

Gestionar recursos econdomicos con las diferentes instancias de gobierno para rehabilitar y/o dar
Mmantenimiento a las plantas tratadoras de aguas residuales v lagunas de oxidacion.

Impulsar la construccion del acueducto del tramo que abarca la Presa Picachos hasta la cabecera
municipal, infraestructura hidraulica gue permitira canales de riego v abastecimiento para el agua de
Uso domestico.

Realizar la cloracion del agua vy su tratamiento final como aguas residuales.

Atender las demandas de la ciudadania para disminuir las fugas vy asi contribuir con el cuidado del
agua.

Renovar el Pargue vehicular (camion vactor v pipas) para resolver de manera oportuna los problemas
de taponamiento en la red de drenaje v la distribucion del agua potable.

Continuar con la sustitucion de los equipos de medicion de agua potable ya obsoletos e instalar
nuevos donde se reguieran.

Promover la participacion ciudadana para el mantenimiento, cuidado y conservacion del sistema de
suministro de agua potable.

Realizar campanas en las escuelas para fomentar la cultura del cuidado del agua, concientizando en
el uso racional de este vital liguido.

ELECTRIFICACION CONVENCIONAL:

Objetivo: Ampliar la cobertura de la red de energia eléctrica y mantener el alumbrado publico en condi-
ciones optimas con sistemas modernos eficientes y funcionales.

Lineas estratégicas.

Ejecutar obras de energia eléctrica en las zonas de atencion prioritaria y en las localidades con |0s
Mas altos rezagos de pobreza y marginacion social.
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Ejecutar obras de energia eléectrica en las zonas de atencion prioritaria y en las localidades con |0s
Mas altos rezagos de pobreza y marginacion social.

Rehabilitar las redes de energia eléctrica gue se encuentran en estado obsoleto vy aguellas que
regquieran una reparacion urgente.

Introducir y/o ampliar la red de energia eléctrica en las colonias vy poblaciones en crecimiento.

Gestionar recursos economicos ante el gobierno estatal para realizar la obra del cableado eléctrico
subterraneo y embellecimiento del Centro Historico de este Pueblo Senorial.

Aplicar proyectos innovadores de alumbrado publico, que incluyan lamparas funcionales con mejor
luminacion vy gue impliguen ahorro en el consumo de energia.

Mantener coordinacion oportuna con la CFE con el proposito de implementar mas y mejores obras
acordes a los estandares de calidad vy eficiencia.
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SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD

LOs servicios publicos gue presta esta Administracion Municipal mayoritariamente tienen su cobertura principalmente
en la cabecera y en las poblaciones con mayor numero de habitantes, reconociendo que existen |localidades
CON rezagos gue por su situacion geografica reqguieren de nuestra intervencion inmediata, con atencion
constante, oportuna vy eficiente.

El fortalecimiento, la optimizacion de recursos presupuestales v el uso de herramientas y tecnologias adecuadas
en el manejo de residuos solidos, la mejora en el servicio de agua potable, drenaje, alcantarillado y alumbrado
publico; el embellecimiento de parques v jardines, asi tambien el mantenimiento constante de panteones, rastros
V mercados; constituyen un reto para nuestro gobierno, va que representan la mayoria de las demandas de aten-
cion ciudadana.

En la actualidad la atencion vy desarrollo de la imagen urbana y areas verdes, son indispensables para mantener
el eqguilibrio en el medio ambiente; este gobierno municipal asumira la responsabilidad ecoldogica e impulsara
l0S programas de embellecimiento de pargques, jardines vy areas verdes, proyectando un entorno de seguridad
V armonia, ya gue se encuentran en deterioro y requerimos brindar las condiciones de esparcimiento.

En el ultimo censo realizado durante el ano 2018, se refleja que de un total de 2,327 luminarias registradas, se
encuentran funcionando el 83% de las mismas, o que representa como compromiso llevar a cabo la
rehabilitacion y mantenimiento correctivo oportuno de |lo restante, para brindar a la ciudadania las condiciones
de seguridad y convivencia.

En el rubro de rastros vy mercados se distinguen las fuertes carencias en su infraestructura y atencion de las
NOormas sanitarias, 1os primeros estan destinados al sacrificio de ganado para consumo local, actualmente solo
funcionan 2 en todo el municipio; contamos con un mercado en la cabecera municipal donde se comercializan
y expenden productos para el consumo de las familias. En ambos casos impulsaremos su mejor funcionamiento,
modernizando las instalaciones y buscando el cumplimiento de los criterios qgue establecen las autoridades
sanitarias.

En nuestro municipio los panteones necesitan de un buen ordenamiento territorial, su conservacion y manteni-
Mmiento constante, de la misma manera el mejoramiento v continuidad de su infraestructura.

ESPACIOS DE RECREACION Y ESPARCIMIENTO.

Objetivo: Mejorar las condiciones del entorno en el gue se desenvuelven las familias del municipio, para ofrecer
MAas Yy mejores espacios publicos.

Lineas estratégicas.
INntensificar jornadas de limpieza y mantenimiento de pargues vy jardines de nuestro municipio.
INnstalar nuevos pargques en colonias y comunidades que |o requieran.
Realizar un programa de cuidado vy proteccion de |las areas naturales.
Promover la creacion de nuevos espacios para la flora en lugares susceptible de plantacion en el municipio.
Generar programas vy proyectos para recuperar y embellecer los espacios verdes en colonias y comunidades.
Fomentar la cultura del cuidado de los pargues vy jardines en el municipio.

Impulsar el crecimiento del vivero municipal con la finalidad de incrementar el numero v la variedad de
olantas, las que permitan ampliar los programas de reforestacion.

Gestionar recursos financieros con los gobiernos estatal y federal para transformar la imagen de las
olazuelas de nuestro municipio.
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MUNICIPIO CLARO Y SEGURO.

Objetivo: Brindar el servicio eficiente y oportuno de alumbrado publico v mejorar los equipos de luminarias
para elevar el nivel de bienestar de la poblacion, la seguridad v la paz social.

Lineas estratégicas.

Realizar un plan operativo con el proposito de dar atencion puntual a la rehabilitacion del alumbrado publico.

Gestionar programas de modernizacion del alumbrado publico, con luminarias de alta tecnologia que
impliguen ahorro en el consumo energia electrica.

Realizar un diagnostico de las necesidades de cada espacio para ampliar la red de alumbrado publico en
colonias vy areas faltantes en las comunidades.

INntensificar acciones de mantenimiento preventivo vy correctivo, asi como rehabilitar la red de cableado vy
luminarias en el municipio.

Mejorar el alumbrado e iluminacion en espacios de recreacion y esparcimiento.

Impulsar capacitaciones al personal de |la dependencia para actualizar sus conocimientos en el
Mmejoramiento del mantenimiento correctivo del alumlbrado publico.

Mantener coordinacion constante con la CFE con la finalidad de dar mantenimiento correctivo
a la red de energia electrica, buscando abatir los dahos ocasionados por fenomenos naturales.

CALLES LIMPIAS Y SALUDABLES

Objetivo: Mantener y ampliar las rutas de recoleccion de basura que actualmente operan en nuestro municipio,
conservando |os espacios publicos vy el manejo adecuado de los residuos.

Lineas estratégicas.

Reorganizar las rutas y brigadas para reforzar la recoleccion de basuras en el municipio.

nstalar contenedores de basura en espacios publicos de |la cabecera v localidades del municipio.

Colocar anuncios sobre el cuidado y conservacion de calles, pargues, jardines, panteones, mercados vy
canales de aguas residuales.

Establecer vigilancia en los tiraderos de basura (basurones, relleno sanitario, depositos, lugares clandestinos,
entre otros) para evitar focos de infeccion vy problemas de salud fisica y ambiental, aplicando sanciones a
l0s infractores.

Implementar en coordinacion con la Direccion de Ecologia campahas de limpieza en terrenos baldios,
calles y carreteras.

Realizar campanas de difusion sobre la necesidad de cuidar vy proteger las areas publicas vecinales libres
de residuos, buscando evitar enfermedades vy focos de infeccion.

Gestionar recursos financieros para la actualizacion de la flota vehicular destinada a la recoleccion de
basura y mantenimiento de pargues v jardines.

Celebrar convenios para el manejo adecuado de los residuos solidos, atendiendo las normas sanitarias.

Optimizar el manejo de los residuos a traves del rehuso, reduccion v reciclaje con sentido social promoviendo
la calidad de vida en armonia con el medio ambiente.

2R ARIN S MIEERINSIEE SRR A IERDEE SNDRE S 5 A R RO SR (] 2018-202]




RASTROS, MERCADOS Y PANTEONES:

Objetivo: Rescatar espacios de servicio publico para generar condiciones de infraestructura moderna y con
ordenamiento normativo, gue favorezcan su imagen, asi también permitan dar atencion eficiente a los habitantes.

Lineas estratégicas.

Generar y/o actualizar el reglamento interno de rastros y mercados, estableciendo la normativa vigente
para sus operaciones.

Modernizar la infraestructura de rastros y mercados, en cumplimiento a las normas de sanidad e imagen
urbana.

Fstablecer un programa de vigilancia para eliminar la proliferacion de rastros clandestinos en el municipio.
Otorgar titulos de perpetuidad, atendiendo el reglamento para el ordenamiento territorial de panteones.

Gestionar recursos financieros con el proposito de dar conclusion a la infraestructura del nuevo Pantedn de
la cabecera municipal y para el mejoramiento de los existentes en cada comunidad.

Verificar el estado y calidad del ganado gque se sacrifica para que la poblacion consuma productos que
cumplan con las disposiciones de sanidad animal.
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SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL

En el municipio de Concordia contamos con una gran biodiversidad, pero desafortunadamente por los
oroblemas de explotacion irracional de los recursos naturales se han ido deteriorando y en ocasiones
destruyendo, lo gue ha ocasionado una alteracion de nuestra region. La proteccion del medio ambiente
es un tema importante ya gue forma parte de las acciones de gobierno a nivel mundial.

El medio ambiente juega un papel fundamental en el desarrollo sustentable en nuestro territorio, por ello,
consideramos prioritario focalizar acciones gue nos permitan mejorar sin contravenir la parte ecologica,
estableciendo esguemas de participacion y concientizacion de la poblacion.

El desarrollo desordenado se deriva de la falta de reglamentos v de su aplicacion, en este espacio municipal
es evidente el manejo inadecuado de los residuos solidos, la poca educacion vy cultura ambiental, la insufi-
ciente atencion al tratamiento de las aguas residuales v lagunas de oxidacion, las descargas irregulares de
drenajes, el cambio indiscriminado de uso del suelo para asentamiento humano, entre otros.

La falta de cultura ambiental, la carencia de equipamiento y mecanismos eficientes de supervision y la no
aplicacion de sanciones, ocasionan gue la poblacion continue con los malos habitos en la guema de
basura, el maltrato animal, verter residuos a los arroyos, colocar en exceso vy en forma desordenada la
oublicidad en la via publica, tirar basura en lotes baldios y acotamientos de las calles o gue ocasiona obs-
truccion del drenaje pluvial.

- S urgente trabajar en la sensibilizacion de la sociedad para enfrentar con cultura y acciones del gobierno esta
oroblematica que se manifiesta con el cambio climatico a nivel mundial, ocasionado por el calentamiento del
olaneta v la destruccion de la capa de ozono.

ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE.

Objetivo: Promover una cultura ambiental vy la proteccion de |os recursos naturales mediante un programa
permanente, basado en la participacion ciudadana en los temas del cuidado ambiental y promocion del equili-
brio ecoldgico.

Lineas estratéegicas:

Expedir el reglamento municipal gue regule mediante las politicas publicas el comportamiento ecoldgico vy
SUS derivaciones.

Desarrollar un programa municipal de cultura ambiental que difunda entre la poblacion la importancia de
la conservacion de |los recursos naturales v el medio ambiente.

Promover programas educativos en todos los niveles, para fomentar el cuidado y uso del
agua en el municipio.

Impulsar la integracion del Consejo Municipal del Medio Ambiente y del Consejo Ecologico Infantil.

Establecer convenios con diferentes empresas para la recoleccion del plastico PET y manejo de otros
residuos solidos en centros de acopio que cumplan con las politicas publicas municipales.

Generar campanas de acopio de plasticos, pilas alcalinas, material de descacharrizacion para el cuidado vy
conservacion del medio ambiente.

Gestionar contenedores para campos agricolas buscando impulsar el manejo adecuado de los envases de
agroguimicos vy desechos plasticos con el fin de mantener limpios los campos de la zona rural del municipio.
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Colocar contenedores receptores de desechos solidos en areas recreativas, rastros, mercados, panteones vy
areas publicas de constante movilidad social.

Desarrollar programas de saneamiento ambiental de los arroyos gue cruzan el municipio, calles, avenidas,
vertederos de basuras, afluentes de drenajes, alcantarillados vy terrenos baldios.

Promover el cuidado y conservacion de |las areas naturales protegidas “Chara Pinta” y “Monte Mojino”.

Realizar talleres en las escuelas del municipio, con temas como: el reciclaje, reforestacion, manualidades con
material reciclable, cuidado del agua vy del medio ambiente.

Ampliar el vivero municipal para el almacenamiento vy produccion de plantas gue fortalezcan los programas
de reforestacion.

—stablecer una coordinacion constante con el sector salud v la Direccion de Servicios Publicos municipales
nara fortalecer los trabajos vy campanas gue promueven el cuidado de la salud y del medio ambiente.

mpulsar programas y/o campanas de atencion al cuidado vy proteccion de los animales.
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El bienestar es el sentir de una persona al ver satisfecha todas sus necesidades en materia fisioldgica v
osicologica, asi como contar con expectativas alentadoras gque le sustenten su proyecto de vida. Para
disfrutar de una calidad de vida, 10s seres humanos deberan gozar plenamente de un buen entorno gue
les favorezca el goce de la salud, el acceso a la educacion, una vivienda decorosa, un empleo digno, |a
sana recreacion, el cumplimiento de sus necesidades econdmicas, culturales y deportivas.

Aplicar los principios de equidad v justicia social mediante la integracion de diversas politicas publicas en
nuestra sociedad, nos permitira orientar la asignacion de programas vy apoyos en pro del bienestar de las
familias concordenses v garantizarles la satisfaccion de sus necesidades basicas.

El gran reto de esta administracion publica es contribuir a la reduccion de las carencias sociales gue
causan pobreza en el municipio, mediante estrategias y acciones oportunas gque disminuyan |los
indicadores gue impacten al desarrollo social.

El Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social mide la pobreza en México v evalua
orogramas vy politicas sociales del Gobierno Federal, es la fuente por la cual los municipios v los estados
visualizamos los avances en el combate a la pobreza.

. Informacidén general del municipio

Indicador Municipal

NUmero de personas 23,181 2,992,355
% con respecto al total estatal 0.77% n.a.
Poblacion en pobreza 10,260 964,693
Poblacion en pobreza extrema 916 74,417
Poblacidn en pobreza moderada 8,344 890,276

Poblacién vulnerable por carencias 8,784 1,067,007
Poblacion vulnerable por ingresos 980 173,894
Poblacién no pobre y no vulnerable 3,156 786,761
Grado de rezago social Bajo Bajo
ZAP Rurales 0 3
ZAP Urbanas 4 402

Fuente: Medicion de la pobreza municipal 2015, CONEVAL.
[ndice de rezago social por entidad federativa y municipio 2015, CONEVAL.
Declaratoria de las zonas de atencion prioritaria para 2018, D.O.F.
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II. Evolucion de las carencias sociales y el ingreso, 2010-2015
(Porcentaje de la poblacion que presenta la carencia)

Posicion a nivel

Estatal Municipal

Semaforo

Indicador .
2015 2010 2015 nacional

15.7% 24.0% 18.2% 470°
14.6% 15.2% 6.2% 239°

49.2% 74.6% 71.8% 819°
8.3% 25.1% 14.8% 1,100°

14.1% 34.6% 23.5% 783°

'@ Alimentacin 23.2% 45.6% 11.0% o 739°
38.0% 55.4% 48.5% & 354°

'I’S P°b:i;§;“;‘;”£ges°' 7.8% 20.5% 13.9% . 348°

Fuente; SEDESOL/DGAP con informacion del CONEVAL.

* Semaforo: Los colores verde o rojo sefialan que el indicador municipal 2015 es menor o, respectivamente.

Fl Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza v Rezago Social 2018 en el municipio de Concordia, desta-
ca la reduccion consistente tanto del porcentaje de la poblacion en condicion de pobreza como la que
vive en condicion de pobreza extrema en el periodo comprendido entre 2010 v 2015, El primer indicador
se redujo en 7.73 puntos porcentuales al pasar de 51.99% a 44.26%, mientras gue el segundo indicador
cayo 6.96 puntos porcentuales.

L os esfuerzos para abatir la pobreza v garantizar el gjercicio de los derechos sociales en el municipio
oueden percibirse por medio de la disminucion consistente de cada una de las carencias. Mediante un
comparativo de los anos 2010 vy 2015 se observa gue el mayor avance en puntos porcentuales se dio en la
carencia por acceso a la alimentacion, la cual pasd de 45.58% a 10.99%, o gue representa una reduccion
de 34.59 puntos porcentuales. El segundo indicador con mejor desempeno fue la carencia por acceso a
servicios basicos en la vivienda, que cayo de 34.56% a 23.54%, o gue implica un decremento de 11.02
ountos porcentuales. Finalmente, la mayor disminucion en terminos absolutos (10,081 personas) es la del
indicador de la carencia por acceso a la alimentacion, gue paso de 12,629 personas en 2010 a 2,548 perso-
nas en 2015.

Tomando en cuenta los resultados obtenidos, es posible concluir gue hay una mejora en la mayoria de los
indicadores de pobreza en el municipio. Algunas areas de oportunidad se identifican en el abatimiento de
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El Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social 2018 en el municipio de Concordia, desta-
ca la reduccion consistente tanto del porcentaje de la poblacidn en condicion de pobreza como la gue
vive en condicion de pobreza extrema en el periodo comprendido entre 2010 v 2015. El primer indicador
se redujo en /.73 puntos porcentuales al pasar de 51.99% a 44.26%, mientras gue el segundo indicador
cayo 6.96 puntos porcentuales.

L os esfuerzos para abatir la pobreza y garantizar el ejercicio de los derechos sociales en el municipio
pueden percibirse por medio de la disminucion consistente de cada una de las carencias. Mediante un
comparativo de los anos 2010 y 2015 se observa gue el mayor avance en puntos porcentuales se dio en |a
carencia por acceso a la alimentacion, la cual paso de 45.58% a 10.99%, o gue representa una reduccion
de 34.59 puntos porcentuales. El segundo indicador con mejor desempeno fue la carencia por acceso a
servicios basicos en la vivienda, gue cayo de 34.56% a 23.54%, lo gque implica un decremento de 11.02
ountos porcentuales. Finalmente, la mayor disminucion en terminos absolutos (10,081 personas) es la del
iNndicador de la carencia por acceso a la alimentacion, gue paso de 12,629 personas en 2010 a 2,548 perso-
nas en 2015,

Tomando en cuenta los resultados obtenidos, es posible concluir gue hay una mejora en la mayoria de los
indicadores de pobreza en el municipio. Algunas areas de oportunidad se identifican en el abatimiento de
l0s siguientes aspectos en los gue el municipio aun presenta rezagos con relacion al promedio estatal:
carencia por acceso a la seguridad social, poblacion con ingreso inferior a la linea de bienestar vy carencia
OOr acceso a los servicios basicos en la vivienda. Dichos indicadores se encuentran 22.60, 10.44 y 9.49
OUNtos porcentuales por encima del promedio estatal, respectivamente.

N este sentido, es necesario reforzar estrategias para abatir rezagos en materia de derechos humanos e
igualdad, el combate a la pobreza vy la discriminacion. El bienestar de una sociedad no se limita al creci-
Mmiento econdmMico, va gue el municipio debe privilegiar la vivienda, la salud, la educacion, la cultura, el
deporte v la recreacion como motor de crecimiento, por lo gue debemos trabajar en la reconstruccion del
tejido social para lograr gue individuos vy comunidades alcancen una vida mas plena v justa.

V. Evolucion de la privacion social en el municipio, 2010 - 2015
(Porcentaje de poblacion)

S0.0
0.0
/0.0
60.0
50.0
40.0
30.0
20.0
10.0

38.8

5.7

2010 2U1S

Poblacion con al menos una carencia social Poblacidon con tres o mas carencias sociales

Fuente: SEDESOL/DGAP con informacion del CONEVAL.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2 Ule 20 2|




DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

La politica de asistencia social es una pieza importante en el desarrollo humano, es un gjercicio gubernamental
gue se manifiesta en la preocupacion v atencion a grupos vulnerables, en la lucha contra la pobreza, la discrimi-
nacion vy marginacion, la cual reclama acciones permanentes para solucionar las problematicas en las cuales se
incurre en el ambito cultural, geografico vy ambiental, vigilando gue los apovos lleguen v beneficien directamen-
te a los grupos gue mas lo necesitan.

En el Sistema Integral para la Familia se tiene como proposito brindar asistencia social a la poblacion mas vulne-
rable vy en situacion de marginacion, buscando proteger v salvaguardar su integridad, enfocados a fortalecer |a
alimentacion, la salud, asesoria legal en la defensa de los menores, asi como la prevencion v atencion del riesgo
psicosocial.

A pesar de los esfuerzos desarrollados por este gobierno municipal, actualmente todavia se reflejan familias en
desamparo, adultos mavores v personas con discapacidad desprotegidos, carencia alimenticia, riesgos en la
salud vy desatencion a los derechos humanos.

Nuestro proposito como institucion altruista sera implementar estrategias de desarrollo sustentadas en el dialo-
go politico vy en la corresponsabilidad social, gue garanticen la vigencia de los derechos humanos v gue articule
las politicas publicas gue contribuyan a la reduccion de la pobreza, la mejora de la calidad de vida v la disminu-
cion de las desigualdades (de genero, edad, sexo, ethia, econdmicas, de las condiciones de vida).

Objetivo: Promover |la asistencia social a traves de programas comunitarios de beneficio social y humano, mediante
la dotacion de diversos servicios gue apoven la economia de las familias, asi como de fortalecer el mantenimiento de
iNnfraestructura, equipamiento v capacidad para albergar a la poblacion con menores recursos, en condiciones de
abandono, discapacidad, o gue enfrentan problemas de rechazo social vy familiar.

Lineas estratégicas.

Asistencia Alimentaria:

Gestionar ante instancias estatales vy federales |la dotacion de insumos alimenticios para fortalecer el
Programa de Asistencia Alimentaria Municipal.

Ampliar yv/o renovar el eguipamiento de los Espacios de Alimentacidon gue existen en las diferentes
comunidades.

Brindar capacitacion para la elaboracion de alimentos sanos v nutritivos a las voluntarias responsables de
l0s Espacios de Alimentacion.

Realizar la Primera Expo Feria Alimenticia, en la gue se promuevan |los diferentes tipos v calidad de
alimentos gue se ofrecen en cada Espacio de Alimentacion.

Elaborar nuevos censos de instituciones educativas con la finalidad de llevar a cabo |la dotacion del
Programa de Desayunos Escolares.

Rehabilitar el comedor DIF en la cabecera municipal, para brindar mejor atencion a las personas de la
tercera edad vy a familias en situacion de vulnerabilidad.

Gestionar ante el Gobierno Estatal la apertura de un comedor en el Centro de Rehabilitacion Municipal
‘Esperanza’, donde se brinden alimentos a los ninos v familias en extrema pobreza v personas
con discapacidad.
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Adultos mayores:

Promover el bienestar de [os adultos mayores mediante el desarrollo de acciones de preparacion para |a
senectud en espacios de formacion, recreacion y esparcimiento.

Emitir la tarjeta INAPAM a los adultos mavores con la finalidad de gue obtengan los beneficios que el
orograma les otorga.

Apovar en la promocion de la Pension Universal gue otorga el Gobierno Federal a los Adultos Mayores.

-stablecer coordinacion estrecha con el programa de BIENESTAR SOCIAL del gobierno federal para
oromover las acciones gue impulsan la mejora de los adultos mayores.

Mejorar el funcionamiento del comedor DIF en la cabecera municipal, donde se atiendan a los adultos
mavores en situacion de vulnerabilidad.

Personas con discapacidad y vulnerabilidad:

Fortalecer el funcionamiento del Centro de Rehabilitacion “Esperanza’, brindando atencion profesional de
calidad a nihos v jovenes con capacidades diferentes para integrarlos a una vida normal vy decorosa.

Generar el “Programa de Becas DlFerente”, con el propodsito de ayudar en el transporte de |os nifos con
discapacidad gue asisten a las terapias de rehabilitacion.

Implementar talleres para la capacitacion laboral de personas con capacidades diferentes.

Gestionar en las empresas del municipio la inclusion al campo laboral de las personas con discapacidad
gue acuden a capacitarse, asi como aguellas que lo requieran.

Impulsar en coordinacion con las autoridades de gobierno, la adaptacion de |la infraestructura del espacio
Jrbano para eliminar las barreras fisicas gue impidan el desplazamiento autdnomo de las personas con
discapacidad.

Prestar servicios de Asistencia Juridica v de Orientacion Social a las personas con discapacidad.

| |evar a cabo acciones en materia de prevencion de invalidez, minusvalidez o incapacidad vy rehabilitacion
de invalidos, en centros no hospitalarios.

Generar el registro estadistico de las personas en estado de abandono o desamparo, en desnutricion,
peguenos infractores, indigentes, mujeres en periodo de gestacion o lactancia, alcoholicos, farmaco
dependientes e individuos incapacitados, marginados o sujetos maltratados v /o victimas de la comision
de delitos para canalizar su atencion oportuna.

Conformar el Albergue “Esperanza” gue brinde alojamiento a familias en situacion de vulnherabilidad.

La Familia:

Realizar estudios socioeconomicos para identificar el nivel de vulnerabilidad de las familias concordenses
con el proposito de ejecutar acciones gue propicien el mejoramiento de su calidad de vida.

Operar Centros DIF comunitarios gue presten servicios de asistencia social, orientacion juridica vy diferen-
tes actividades para el desarrollo v beneficio de menores en riesgo, personas de la tercera edad, mujeres,
DEersonas con capacidades diferentes v en general a los grupos vulnerables.
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Celebrar convenios en apoyo a la educacion v capacitacion para el trabajo de personas con carencias
socio-econdmicas.

Impulsar el programa “PROFUN" con |la finalidad de apovar en los servicios funerarios a personas de esca-
SOS recursos econdomicos.

Coordinar de manera puntual los apoyos v programas estatales de asistencia social dirigidos a las comuni-
dades.

Prestar asesoria juridica, legal v psicoldgica a nihos, mujeres, adultos v personas con capacidades diferen-
tes 0 en situacion de vulnerabilidad.

Gestionar provectos productivos a comunidades de alto v muy alto grado de marginacion.

Impulsar el crecimiento de la Bloguera comunitaria para brindar mayores oportunidades de trabajo v auto-
construccion de espacios de vivienda a las familias concordenses.

Promover los Programas Federales gue fortalecen a las familias vulnherables.

Crear la beca “Talento Joven” con el propdsito de ayudar a jOvenes gue incursionan en el arte, la musica v
la pintura.

La Salud:

L levar a cabo jornadas meédicas v |la feria de la salud en puntos estrategicos del municipio para fortalecer a
las familias vulnerables.

Gestionar aparatos auditivos, visuales vy de rehabilitacion fisica en apoyo de guienes mas los necesiten.
Promover campafas para lentes, cirugias de cataratas, paladar hendido, protesis ortopédicas, entre otras.

Impulsar el crecimiento de la Farmacia DIF con el propdsito de ampliar los servicios de medicamento
gratuito a favor de las familias en situacion de vulnerabilidad.

Conformar un consultorio medico gue brinde atencion de consulta general v especialidad en nutricion a
todas las familias del municipio.

Mejorar la infraestructura v eguipamiento del espacio de rehabilitacion DIF.

Trabajar en coordinacion con la Delegacion de Cruz Roja Concordia para brindar los recursos necesarios v
la atencion oportuna a los habitantes.

Participar en coordinacion con el Centro de Salud e instituciones educativas en las campanas, desfiles v
eventos gue promuevan la difusion en la prevencion de salud.

Gestionar programas y/o apoyos para las mujeres en estado de gravidez o lactancia, cuya situaciéon econd-
mica no les permita valerse por si mismas.
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BIENESTAR SOCIAL EQUITATIVO

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las y los concordenses, propiciando gue todas las
personas sin distincion alguna tengan garantizado el goce de sus derechos sociales, a través de la formu-
lacion v conduccion de lineas estrategicas v programas de bienestar social, sera una prioridad mas para
contribuir al mejoramiento comunitario donde prevalezca la paz v la cultura de la legalidad.

Abatir el rezago v la pobreza social en nuestra poblacion, sera sindnimo de intensificar acciones en mate-
ria de derechos humanos e igualdad, de atender la educacion, la cultura, la salud, el deporte v la recrea-
cion. Nos exigira impulsar programas gue den bienestar a las familias vulnerables, a los adultos mayores,
a los estudiantes, a las trabajadoras domesticas, a las personas discapacitadas, a las ninas v los ninos en
condiciones de marginacion, a los trabajadores del sector primario, entre otros.

En este municipio con poblacion mayvoritariamente masculina en la gue aun predomina el autoritarismo vy
se demuestra el poder fisico, mental y econodmico hacia el sector femenino, ha dado motivos para gue e
Centro Para el Desarrollo de las Mujeres instrumenten acciones gue puedan generar las condiciones nece-
sarias y consolidar una cultura de igualdad entre hombres y mujeres.

En Concordia, 13,529 son hombres y 13,558 son mujeres. Bl 26.3% de los hogares tienen jefatura femenina,
el resto 69.7% cuentan con jefatura masculina. Los matrimonios promedios gue se dan en el ano van entre
los 161 v 41 divorcios, lo gue nos muestra gue el 25% de ellos representan a las familias disfuncionales.

De acuerdo al reporte del Centro para el Desarrollo de las Mujeres, durante el ano 2018 se atendieron 70
CasSos con orientaciones psicologicas, 21 juridicas y 23 con servicio de trabajo social, lo gue significa que
persiste la violencia contra las mujeres de nuestro municipio.

Uno de los retos en esta materia es cerrar la brecha de desigualdad entre mujeres v hombres, asi como
crear politicas publicas transversales con perspectiva de genero gue refuercen las acciones afirmativas en
favor de las mujeres, mediante proyectos orientados al desarrollo humano integral con proyeccion de
valores, la prevencion y atencion con perspectiva de genero, en congruencia con el Programa Nacional
para la lgualdad de Oportunidades v No Discriminacion contra las Mujeres, gue establece v requiere de |a
coordinacion de acciones vy agendas entre los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal.

Hablar de la salud no se limita unicamente a la atencion medica, sino gue abarca el disfrute de su vida
olena tanto en o fisico como en lo mental. Involucra factores gue tienen gue ver con la alimentacion, el
acceso a la vivienda, las condiciones laborales, un medio ambiente sano y una vida libre de violencia, el
disfrute del deporte v la recreacion.

Con relacion a los servicios de salud en nuestro municipio se tienen serios problemas en la infraestructura
v el equipamiento en el Centro de Salud, el Hospital Integral de la cabecera y en algunas clinicas va esta-
blecidas: igualmente es necesaria la construccion de otros espacios para ampliar la cobertura de este
derecho gue tienen los habitantes. Contar con espacios dignos es sumamente importante para brindar
atencion de calidad a los derechohabientes, para ellos reguerimos tambiéen la plantilla completa de médi-
COS gue brinden sus servicios en cada uno de los espacios de salud.

En el rubro de vivienda podemos apreciar las fuertes carencias sociales gue reflejan claramente la falta de
espacios para Vvivir, la deficiente infraestructura, los escasos servicios basicos con gue cuentan (agua
potable, drenaje, luz eléctrica), la vulnerabilidad de sus pisos v techos o la falta total de estos, principal-
mente en colonias marginadas v localidades clasificadas en condiciones de pobreza extrema. Lo gue
implica para esta administracion municipal generar proyectos gue impulsen la construccion de viviendas
dignas en beneficio de la poblacion en situacion de pobreza.
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COORDINACION MUNICIPAL DE LA MUJER

Porcentaje de hogares con jefatura femenina por municipio

2015 2010
ELOTA | 23.9 20.6
SINALOA | 952 20.2
CONCORDIA | 26.3 18.3
ROSARIO | 27.2 2111
ANGOSTURA | 27.3 20.3
MOCORITO |- 28.3 20.2
SALVADOR ALVARADO | 28.8 20.2
NAVOLATO |- 29.7 221
EL FUERTE |- 30.0 224
MAZATLAN |- 31 27.5
CHOIX |- 312 18.4
SAN IGNACIO |- 31.6 22.8
GUASAVE |- 31.9 24.6
ESCUINAPA |- 31.9 24.6
COSALA |- 32.] 222
BADIRAGUATO |- 32.8 16.0
CULIACAN |- 3352 27.4
AHOME | 33.6 253

O 10 15 20 25 50 55

Fuente: INEGI| Censo de poblacion v vivienda 2010; Encuesta intercensal 2015

Objetivo: Fomentar la perspectiva de genero en las distintas areas municipales para integrar el principio de
igualdad en las politicas publicas.

Lineas estratégicas.

Integrar a la agenda de gobierno municipal politicas publicas gue orienten la proyeccion de acciones
mediante la atencion v el trato justo v eguitativo de las mujeres.

Desarrollar mensualmente campafas de difusion vy divulgacion denominada “Dia Naranja” a favor de la
igualdad v la equidad entre hombres y mujeres.

Realizar en coordinacion con la Direccion de Fomento Economico v la Direccion de Educacion Municipal,
orogramas v talleres de capacitacion para el autoempleo v la formacion emipresarial.

ntegrar al Archivo Historico Municipal el compendio de datos estadisticos gue sustentan la informacion
actualizada sobre la problematica v las acciones emprendidas a favor de las mujeres.
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—stablecer convenios con ICATSIN, CECATI, SEMARNAT, Fomento Econdomico v Desarrollo Rural Municipal,

oara impulsar la capacitacion de las mujeres con la finalidad de integrarlas a la vida productiva en sus
ocalidades.

Realizar conferencias vy difundir en campanas publicitarias el fomento a la importancia del autocuidado,
nDara la deteccion oportuna del cancer de mama v cervico uterino: en el caso de las mujeres jOvenes, la
orevencion de embarazos v el riesgo a las adicciones.

mplementar el Programa “CONMujer”, mediante el cual se desarrollen talleres escolares v comunitarios
con la finalidad de reconocer los derechos humanos de las mujeres, abordar temas sobre salud sexual v

reproductiva, prevencion de la violencia en el noviazgo v la familia, asi como la resolucion pacifica de
conflictos.

Brindar asesoria juridica, psicologica, de trabajo social y de mejoramiento econdmico profesionalizado a las
mujeres concordenses en situacion de vulnerabilidad.

Celebrar convenios con albergues o casa-hogar, hospitales, centros de integracion e instancias juridicas
para canalizar y proteger a los infantes y mujeres victimas de violencia.

Fstablecer coordinacion estrecha con DIF municipal v el Instituto Municipal de la Juventud con el proposito
de provectar acciones conjuntas para el empoderamiento de la mujer joven.

Instalar un Modulo para apovar la inscripcion oportuna de las madres trabajadoras al Programa de
Guarderias v Estancias Infantiles gue impulsa la Secretaria del BIENESTAR Social.

Dar difusion de los programas federales “Becas para madres solteras”, “Becas Benito Juarez”, Jovenes
Construyendo el Futuro, Becas para Estudiantes Universitarios, entre otros; buscando generar mayor
estabilidad en las familias con jefatura femenina,

Coordinar acciones gue coadvuven a la seguridad social de madres v jefas de familia promoviendo el
iNngreso al servicio meédico del “Seguro popular”, “IMSS”, asi como a diversos sectores productivos gue le
permita desarrollarse en el campo laboral.

Participar en desfiles, jornadas de salud y eventos gue promueven la prevencion de la salud en las mujeres.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Objetivo: Generar programas gue faciliten la adqguisicion de conocimientos v el desarrollo de competencias de
l0s jOvenes para garantizar su insercion en el ambito social, politico, educativo, cultural y econdmico.

Lineas estratégicas:

Gestionar la creacion de un Centro de Atencion a la Juventud en el gue se instale un modulo electronico

gue les permita a los jOvenes realizar sus inscripciones en linea de los Programas de apoyo del Gobierno
Federal.

Fstablecer coordinacion entre el Honorable Ayuntamiento y empresas locales para generar espacios de capa-
citacion productiva de acuerdo a los lineamientos del programa federal “Jovenes Construyendo el Futuro™.
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Impulsar la conformacion de un Centro Educativo gue brinde oportunidades de estudio con carreras universitarias
a los jovenes concordenses para favorecer la preparacion profesional.

Publicar la primera convocatoria “Proyecto Joven” orientada hacia la capacitacion tecnica de jovenes
concordenses con liderazgo empresarial, en coordinacion con CECATI e ICATSIN.

Promover la realizacion de foros vy encuentros para fortalecer el sentido de solidaridad v la superacion fisica,
iNntelectual, cultural, profesional v econdmica, buscando garantizar el sano desarrollo de la juventud
concordense.

Apovar los programas gue promueven las instituciones de salud, planteles escolares, DIF, COMMUJER, e
iNnstancias de gobierno, gue buscan la prevencion de riesgos sobre la salud reproductiva, VIH-SIDA, educacion
sexual, embarazo en adolescentes, maternidad v paternidad responsable.

Fortalecer los programas de becas municipales: “Excelencia Academica” v “Becas de Transporte” con apoyo
del Instituto Sinalocense de la Juventud.

Realizar campanas de difusion para prevenir, identificar v denunciar el bullving v el ciberbullying en planteles
de escuelas secundarias vy bachilleratos.

Implementar el primer concurso de “Cabildo Juvenil” , en el marco de los festejos del Dia del Estudiante.

Instaurar por primera vez la convocatoria “Premio al Mérito Juvenil”, con la gue se pretende reconocer a los
jovenes destacados en el ambito academico, social y empresarial.

Impulsar en coordinacion con la Direccion de Ecologia, la participacion de jovenes comunitarios en las
campanas v jornadas de limpieza de espacios recreativos, deportivos v escolares para el mejoramiento del
medio ambiente v la salud.

Fstablecer el “Dia Municipal Juvenil” en reconocimiento a los jovenes de nuestro municipio.

Promover |la participacion de los jOvenes en [os eventos deportivos convocados por la Direccion de Deportes
Municipal.

Fortalecer los programas preventivos de la Direccion de Seguridad Publica v Transito Municipal, reforzando
las actividades de difusion en los planteles escolares.
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SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

Unidades medicas en servicio de las instituciones del sector publico de salud, por municipio segun
institucion. 2016

Estado 538 49 38 0 113 336

Culiacan 89 9 ¥ 9 | o0

Guasave 48 7 4 O 1 36 O O
Ahome 45 10 4 O 7 24 O )
Badiraguato 40 O 1 0 10 29 O 0
Sinaloa 38 O 4 O 14 20 O O
Mazatlan 34 Z 2 ND 4 25 O O
El Fuerte 55 4 2 O 138 14 O O
Choix 28 | ] O 11 = O O
Mocorito 27 p 2 0 4 19 0 0
Navolato 22 4 1 0 1 16 0 0
Rosario 22 1 1 0 9 11 0 0
Concordia 20 1 1 0 5 13 0 0
San Ignacio 20 1 1 € 6 12 0 0
Salvador Alvarado 17 T ] O 3 %, O O
Cosala 14 T ] O 5 P O O
Elota 14 1 2 O 5 6 0 0
Escuinapa 14 | | 9 4 8 O O
ANngostura 13 2 2 0 0 9 0 0

Fuente: Anuario estadistico v geografico de Sinaloa 2017

Objetivo: Incrementar los servicios médicos v de salud para mejorar la calidad de vida de los habitantes, asi
como lograr una mayor cobertura en la atencion de la poblacion vulnherable previniendo factores de riesgo v
de indole epidemiologico.

Lineas estratégicas:

Conformar el Comité Municipal de Salud, el que debera responder a l0s intereses de toda la poblacion,
identificara vy priorizara los problemas de salud mas importantes v evaluara las necesidades apremiantes
para dar atencion inmediata con [os servicios v programas de regueridos.
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Gestionar recursos financieros para la reconstruccion o construccion de un nuevo Centro de Salud en la
cabecera municipal, buscando otorgar una atencion medica v sanitaria adecuada a lo0s
derechohabientes de nuestro municipio.

Mejorar las instalaciones de las Clinicas de Salud, asi como también el eguipamiento de dichas areas v
del Hospital Integral.

Generar un programa de comunicacion permanente donde se promueva el cuidado de la salud v la
orevencion de las enfermedades.

mpulsar el programa “Comunidades Saludables”™ donde se planteara la importancia del cuidado vy
conservacion del entorno fisico, econdmico, social, cultural y ambiental como determinantes de la salud.

Difundir en campanas de promocion el programa de “Alimentacion Sana” en las comunidades e
instituciones educativas, en donde se fomente el consumo de alimentos frescos en lugar de las comidas
rapidas vy alimentos chatarras.

Solicitar mayor cobertura del Seguro Popular v pugnar para gue cubra a toda la poblacion, sin importar
la situacion laboral, nivel socio-econdmico, ni lugar de residencia de las familias.

Promover la afiliacion de familias al nuevo programa de atencion medica del Instituto Mexicano del
Seguro Social.

Conformar grupos comunitarios v escolares “Promotores de la Salud”, con el proposito de fortalecer las
actividades v programas de promocion vy prevencion.

Participar en coordinacion con las instituciones de salud, en las Campanas Nacionales de Vacunacion,
del Dia Mundial del Tabaco, Salud Bucal, en la Jornada contra la Obesidad, el Cancer Cérvico Uterino,
entre otros.

Promover programas de educacion sexual y acceso a metodos anticonceptivos a toda la poblacion, en
particular los sectores mas vulherables.

Instalar en coordinacion con las autoridades de salud el Comite Municipal Contra las Adicciones
(COMCA).

Desarrollar campanas masivas de educacion en coordinacion con el Centro CAPA, previniendo Ia
farmaco-dependencia, el abuso del tabaco, del alcohol v de las drogas.

Coordinar las acciones con los diferentes niveles de gobierno v la sociedad para la recoleccion oportuna
de basura, limpieza de calles, pargues v jardines: cementerios, basurones vy areas publicas.

Implementar acciones conjuntas para eficientar las operaciones gue realizan el rastro v mercado
municipal a fin de prevenir riesgos de contaminacion vy enfermedades.

Coadyuvar con la JUMAPAC para |la cloracion v el saneamiento de los cuerpos de agua gue apastecen vy
distribuyen para el consumo humano en el municipio.

Apovar las campafnas de abatizacion v descacharrizacion para la prevencion de enfermedades
causadas por el mosco, asi como las de fumigacion anti alacran,
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VIVIENDA

Porcentaje de viviendas particulares habitadas segun disponibilidad de principales servicios.

96.9 96.8 §3.8 @329
ELECTRICIDAD AGUA ENTUBADA DRENAJE
B CONCORDIA B ENTIDAD NACIONAL

Fuente: INEGI

Indicadores de vivienda en el municipio, 2015
(Porcentaje de personas)

Servicios basicos en la vivienda

Carencia Municipio

Calidad y espacios en |a vivienda

Carencia Municipio Estatal

Con piso de tierra 12 @ 1.9 Sin agua entubada 2.3 2.9
Con techos de | |
material endeble /7.0 . 1.8 Sin drenaje 15.9 . 1.4
Con muros de
| [of 0.4
material endeble L . 1.1 Sin electricidad 1.t .
Hacinamiento 3.3 . b.l Sin chimenea* 13.0 . /.2

Sematoro: Los colores verde o rojo senalan que el indicador municipal 2015 es menor o mayor al indicador
estatal 2015, respectivamente.

Fuente: SEDESOL/DGAP con informacion del CONEVAL.
* cuando usan lefia o carbdn para cocinar.
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ACCESD A LOS SERVICIOS BASICDS EN LA
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V. Recursos del FAIS destinados en el municiplo

Indicador Alo
R R ~f i R hal] i Gl
de peios 2014 2015 2016 2017 2018

Recursos

32 19 19 22 26
planeados® (A)

Fibig-1t &= || abdy 230 o s Con infos T b s K &l 4 IS 2015 Recursos

* C : [=
ejercigos*™ (B) S 17 = e 2

Brecha (B/A) 56.3% 89 5% 100.0% 27 3% 314 6%

ll. Retos para garantizar el derecho a la vivienda

ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS EN LA - o Indicador OWACKON  porcentaje
YIVIENDA s A ls
En viviendas vin accean al agus 0.7

Y e e as Ly ofF e L s Ll 11 4% mm E L!‘.WEHM 3‘ 1‘.“

F v (dagd ) 1 . ' o 1
YEIE Friis C T i L _
2 0 i 1 e LA
g i B | T
1 3 ler I bl ]
MNecesidades conjurtas no satisfechas
1 il |

Drenaje y combustible ] mgw M L Bches ¢ LRSS N Latishachat
8 %y
: . Techas y hacinamiento ] Pisos y techos ]
Agua, drenaje v uz ][ Drenaje, luz y combustibihe L o | k
. : ' -~ r
h o | Pisos, techos y hacinamilento ] Pisos, techos y muros ]
h — _ \ P
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Objetivo: Impulsar el ordenamiento v promocion de la vivienda, su construccion digna v el mejoramiento en los
servicios basicos.

Lineas estratégicas:

Establecer en medios de difusion local, la publicidad de las convocatorias provenientes de los gobiernos
estatales v federales gue promuevan la construccion de viviendas.

Incentivar el mejoramiento de la vivienda mediante el Programa de “Pisos v Techos Firmes™ en
comunidades con alto rezago social.

Impulsar el Programa de “Cuartos adicionales” para la vivienda, permitiendo disminuir el problema de
hacinamiento en las familias numerosas.

Actualizar el padron de posibles beneficiarios de acuerdo a los lineamientos operativos del Programa de
Vivienda federal v estatal.

Colaborar con la Congregacion Mariana Trinitaria a fin de promover material industrializado v productos
LAsICOS a menor costo, para el mejoramiento de las viviendas de |los habitantes en pobreza extrema.

Aplicar recursos municipales en programas de apoyos menores, para la entrega de lamina v hule que
permitan de manera temporal a las familias de escasos recursos conservar en mejores condiciones su
vivienda.,

Ampliar el Programa de Estufas vy Banos Ecologicos, con el proposito de brindar eguipamiento v prevenir
riesgos en la salud de las familias.

Gestionar ante el gobierno estatal v federal el programa v/o recursos financieros para dotar de Paneles
Solares en las comunidades sin energia eléctrica y a familias vulnerables.

Introducir 10s servicios de agua potable, drenaje v electrificacion en las viviendas de familias con escasos
recursos economicos ubicadas en zonas de atencion prioritaria v en localidades con pobreza extrema.
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EDUCACION DIGNA Y DE CALIDAD

La educacion forma parte importante de las politicas publicas gue ejercemos los gobiernos municipales
V €S considerada la columna vertebral para la transformacion integral de los individuos. Compartimos la
conviccion de gue la educacion, siendo un fin en si mismo, es también el medio idoneo para garantizar el
elercicio de los derechos v el disfrute del bienestar vy de una vida digna.

En este rubro, de acuerdo a la Ultima encuesta intercensal del 2015, el Instituto Nacional de Estadistica v
Geografia, sefala que el 57.4 % de los ninos de 3 a 5 anos asisten a la escuela en nuestro municipio, los
gue acuden en la edad de 6 a 11 anos representan un 98.2 %: los alumnos gue oscilan entre los 12 a 14 anos
registran el 96% vy aguellos gue se ubican entre los 15 a 24 anos solamente representan el 48.1%.

Fs evidente que los porcentajes mas bajos se encuentran entre los alumnos de menor edad v entre los de
15 a 24 anos, lo gue significa reforzar nuestras acciones en estos niveles educativos, buscando incremen-
tar la asistencia y permanencia de los ninos gue acuden a preescolar v de los alumnos gue deben asistir
a bachillerato vy profesional.

El mismo informe del INEGI arroja tambien gue el 6.5% de |la poblacion de 15 anos a mas se encuentra sin
escolaridad, revisando segun datos permitidos por el Instituto Sinaloense de la Educacion para los Adul-
tos gque estos resultados se identifican en las poblaciones con mayor indice de marginacion y en extrema
pobreza.

Ciertamente el ejercicio del derecho a la educacion, es un medio indispensable para gue ninas, ninos, jove-
nes vy adultos desplieguen sus potencialidades, ejerzan sus libertades, puedan agenciarse su propio bien-
estar vy participar en los procesos colectivos orientados a generar cambios favorables al desarrollo
huMmano: pero es necesario gue como gobierno municipal coordinemos acciones con instituciones educa-
tivas, autoridades estatales v federales para brindar oportunidades equitativas de acceso a la educacion
de los concordenses.

Grado promedio de escolaridad por municipio. 2015

Nacional 9.2 El Fuerte 8.2
Estado 9.6 Concordia 8.1
Culiacan 10.6 Navolato /7.9
Mazatlan 10.3 San Ignacio 7.6
Ahome 10.1 Elota 7.4
Salvador A. 9.9 Mocorito 7.5
Guasave 8.8 Cosala /1.2
Escuinapa 8.7 Sinaloa 7.2
Rosario 8.6 Badiraguato 6.7
Angostura 8.5 Choix 6.6
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Tasa de analfabetismo por Municipio. 2015

Nacional 5.5 Concordia O/
Estado 4.2 Navolato o./
Choix 11.0 El Fuerte 0.0
Badiraguato 10.8 Guasave 5.7
Cosala |84 Rosario Do
Sinaloa 10.0 Angostura "
Mocorito 8.6 Salvador A 5.5
Elota 8.4 Culiacan 3
San lgnacio 2.4 Ahome 2.7
Fscuinapa 6./ Mazatlan 1.9

Objetivo: Generar condiciones favorables gue contribuyan al mejoramiento de los servicios educativos para
gue la poblacion en edad escolar ingrese vy permanezca en las instituciones educativas, con el proposito de
brindarles en manera eguitativa una educacion de calidad para su formacion integral.

Lineas estratégicas:

Coordinar acciones con el gobierno estatal v federal para abatir el rezago educativo v reducir |os porcentajes
de la poblacion gue se encuentra sin escolaridad.

Apovar las acciones gue emprende el Instituto Sinaloense para la Educacion de los Adultos, a fin de estimular
a alfabetizacion v la continuidad de la escolaridad de los concordenses.

Mmpulsar la creacidon de universidades publicas v privadas gue brinden oportunidades a la poblacion
estudiantil para acceder a la continuidad de sus estudios profesionales.

Gestionar el eguipamiento, construccion, ampliacion vy mantenimiento de la infraestructura educativa, prio-
rizando la atencion a las escuelas gue presenten riesgos para la seguridad de la comunidad escolar v
dificulten el desarrollo de |la ensehanza aprendizaje.

Proyectar recursos econdomicos v realizar las gestiones necesarias para la regularizacion de |los servicios
0asicos de los planteles escolares, como agua, luz v drenaje.

Promover programas estatales vy federales gue permitan a todas las escuelas contar con acceso a 1as
tecnhologias de la informacion, asi también a la red ilimitada de internet con alto alcance.

Promover la autentica inclusion de los ninos v nihas a la comunidad escolar, eliminando las barreras argui-
tectonicas gue nos permitan garantizar la movilidad v el libre acceso a las instalaciones escolares.

Fstablecer convenios de colaboracion con padres de familia v maestros para dar mantenimiento a 1as
escuelas mediante programas de coparticipacion.

Mejorar la infraestructura fisica, el mobiliario v el equipamiento tecnologico de las bibliotecas, para eficientar
la atencion de los usuarios v favorecer sus aprendizajes.
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Implementar programas educativos suplementarios a través de las bibliotecas publicas, gue permitan
mejorar el rendimiento escolar en el municipio.

Instalar un programa de internet v eguipamiento tecnoldgico a las Bibliotecas Publicas de nuestro
Mmunicipio con el proposito de ampliar la cobertura en el uso de la tecnologia v actualizar los conocimientos
de |los estudiantes.

Desarrollar talleres a bibliotecarias con el propdsito de mejorar su formacion vy desempefno en las tareas a
desarrollar.

Instituir los programas municipales en las bibliotecas publicas “Cuenta cuentos” v “Jornada literaria”
oromoviendo la motivacion al habito v gusto por la lectura.

Ampliar el padron de alumnos prospectos a recibir becas de “Excelencia Academica”, integrando a
estudiantes de escasos recursos economicos v con los mejores aprovechamientos escolares del nivel
superior v asi favorecer la conclusion de sus estudios.

nstalar un modulo digital para el proceso de recepcion de documentos v registro en linea de becas gque
oromueven mediante convocatoria el gobierno estatal v federal.

Dar difusion impresa v digital a las becas de fortalecimiento escolar gue establecen el Gobierno de la
RepUblica v el de la entidad: BECASIN, PRONABE, Benito Juarez, de Educacion Superior, entre otras.

Firmar convenios de colaboracion con las instituciones de ICATSIN vy CECATI para desarrollar programas
de capacitacion para el trabajo v la formacion tecnica de los estudiantes.

mplementar el Programa “Chambeando ando en tu escuela vy comunidad”, con la finalidad de propiciar el
fortalecimiento de valores civicos, culturales v educativos, de la misma manera registrar las necesidades
orioritarias gue como gobierno municipal debamos mejorar.

Conformar el Consejo Municipal de Participacion Social en la Educacion vy articular acciones para el
Dienestar educativo e impulsar su participacion responsable.

Difundir convocatorias escolares, programas educativos, proyectos de mejora escolar v eventos de
gobierno gue motiven la participacion entusiasta de toda la comunidad escolar.

Proyectar la historia de Concordia mediante la coordinacion vy participacion del Cronista de la Ciudad,
difundiendo acciones en beneficio de la educacion, el arte v la cultura en espacios municipales v regionales.

Desarrollar foros, conferencias, exposiciones, eventos civicos v culturales gue nos permitan resaltar hechos
vV personajes historicos del ambito municipal v nacional.

Desarrollar talleres a bibliotecarias con el proposito de mejorar su formacion vy desempeno en las tareas a
desarrollar.

Instituir los programas municipales en las bibliotecas publicas “Cuenta cuentos” v “Jornada literaria”
oromoviendo la motivacion al habito v gusto por la lectura.

Ampliar el padron de alumnos prospectos a recibir becas de “Excelencia Academica’”, integrando a
estudiantes de escasos recursos economicos v con los mejores aprovechamientos escolares del nivel superior v
asi favorecer la conclusion de sus estudios.

Instalar un modulo digital para el proceso de recepcion de documentos v registro en linea de becas gque
oromueven mediante convocatoria el gobierno estatal v federal.
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ARTE Y CULTURA PARA LA FORMACION CIUDADANA

_a cultura es, sin duda, una herramienta de transformacion social y de inclusion vy puede ejercer un impor-
tante papel para lograr una sociedad cada vez mas igualitaria. Es fundamental como motor de ideas v
forma de expresion, por lo gue debe ser accesible v todos debemos tener la oportunidad de disfrutarla.

De la misma manera la educacion y la cultura son pilares innegociables para el progreso personal v la
igualdad social, por ello en nuestro municipio reguerimos impulsar mucho mas lo habitos culturales,
acercar a los ciudadanos a la musica, la literatura, la pintura vy otras manifestaciones artisticas que no se
oueden presenciar con regularidad en nuestro territorio.

Disfrutar o participar en el arte y la cultura en igualdad de condiciones, es un derecho, no un privilegio.
Son fuentes para la creatividad, para las grandes ideas, un modo de expresion en el gue puede intervenir
cualguiera de los sentidos y gue avuda a vivir, sentir e interpretar el mundo de una manera diferente.

—~omentar la cultura conlleva a practicas de formacion de publicos y de apertura de horizontes laborales
nDara creadores v artistas, conjuga el compromiso de mejorar vy ampliar [os espacios donde se desarrollan
todas las disciplinas artisticas y nos obliga a ser corresponsables con el cuidado vy conservacion del
oatrimonio cultural.

Ante [os insuficientes recursos presupuestales para este renglon cultural, cada vez es mas complicada vy
menos favorable la tarea de cada gobierno, por ello emprenderemos una gestion exitosa con iniciativas
gue pongan en alto el talento de los concordenses, gue les permita acceder a mejores oportunidades de
desarrollo.

Objetivo: Desarrollar ampliamente la cultura v las artes a traves de sus variadas expresiones v articular esfuerzos
para la ejecucion de proyectos gue nos permitan preservar, promover vy difundir la cultura municipal.

Lineas estratégicas:

Buscar mecanismos gue articulen las politicas culturales de |la Federacion, el Estado v el Municipio, para
acceder a programas v recursos gue fortalezcan el desarrollo cultural v la identidad comunitaria.

Gestionar ante el Instituto Sinalocense de Cultura mediante provectos ciudadanos v gubernamentales, e
mejoramiento de los espacios fisicos v eguipamiento de la Casa de Artes vy Oficios Municipal.

Impulsar la creacion de nuevos espacios fisicos para el desarrollo de actividades culturales en las sindicatu-
ras v comunidades de Concordia.

Realizar eventos artisticos v culturales de manera permanente en espacios publicos municipales, en los gue
se destaguen los talentos locales, nacionales e internacionales.

Implementar el programa “Cultura Urtbana”, fomentando entre los jOvenes su participacion para la creacion del arte urbano.

Desarrollar diversos talleres (musica, teatro, pintura, danza, artesanias, manualidades, etc.), para fomentar
a participacion, la creatividad v la vocacidn artistica de los concordenses.

Difundir una oferta cultural gue ofrezca a los adultos mayores la oportunidad de atender mediante las
diversas manifestaciones artisticas sus necesidades de recreacion vy esparcimiento.

Impulsar la convivencia familiar en el Centro Historico de la ciudad, a traves del disfrute de actividades
artisticas como “Noche de Serenata”, “Callejoneadas”, “Aficionados al Canto” v “Cultura Concordense”.
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Buscar mecanismos gue articulen las politicas culturales de |la Federacion, el Estado v el Municipio, para
acceder a programas v recursos gue fortalezcan el desarrollo cultural v la identidad comunitaria.

Gestionar ante el Instituto Sinalocense de Cultura mediante provectos ciudadanos v gubernamentales, e
mejoramiento de los espacios fisicos v eguipamiento de la Casa de Artes vy Oficios Municipal.

Impulsar la creacion de nuevos espacios fisicos para el desarrollo de actividades culturales en las sindicaturas
v comunidades de Concordia.

Realizar eventos artisticos v culturales de manera permanente en espacios publicos municipales, en los que
se destaguen los talentos locales, nacionales e internacionales.

Implementar el programa “Cultura Urtbana”, fomentando entre los jovenes su participacion para la creacion del arte urbano.

Desarrollar diversos talleres (muUsica, teatro, pintura, danza, artesanias, manualidades, etc)), para fomentar
la participacion, creatividad v vocacion artistica de los concordenses.

Difundir una oferta cultural gue ofrezca a los adultos mavores la oportunidad de atender mediante las
diversas manifestaciones artisticas sus necesidades de recreacion y esparcimiento.

Impulsar la convivencia familiar en el Centro Historico de la ciudad, a traves del disfrute de actividades
artisticas como “Noche de Serenata”, “Callejoneadas”, "Aficionados al Canto” v “Cultura Concordense”.

Fortalecer las habilidades de los promotores culturales asignados a los museos v la Casa de Artes v Oficios,
a traves de talleres, capacitaciones v seminarios; con las cuales se les permita generar un mejor desempeno.

Ampliar la promocion de los provectos culturales en los centros escolares, con la finalidad de conformar
de acuerdo a la vocacion artistica los diferentes grupos gque representen a nuestro municipio.

Conformar el Patronato Impulsor de la Cultura en nuestro municipio, dando oportunidad a la participacion
democratica para el fortalecimiento cultural de los concordenses.

Promover |la preservacion, conservacion y disfrute del patrimonio cultural municipal, destacando |os
Museos, los monumentos v edificios historicos, la arguitectura colonial v sus atractivos naturales, respetando
0Os lineamientos establecidos por el INAH.

ntegrar en el Museo Regional de Concordia la sala de exhibicion gue represente mediante vestigios historicos
v actuales la actividad mueblera.

Realizar en coordinacion con el Cronista de la ciudad, encuentros de cronistas, exposiciones literarias v
talleres infantiles para preservar v difundir las expresiones culturales, las costumlbres v tradiciones, la identidad
cultural v el rescate de |la historia municipal.
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DEPORTE INCLUSIVO E INTEGRAL

El deporte v la recreacion son parte importante de la formacion integral del ser humano, por tal motivo,
sU promocion y fomento son del interés de este gobierno municipal. Para tal fin, la creacion de programas
Vv acciones gue promuevan el deporte es una necesidad de primer orden, con las gue nos permitiremaos
estimular estilos de vida saludable, el aprovechamiento del tiempo libre y la formacion de deportistas.

En la practica de todas las disciplinas deportivas, se desarrollan habitos, habilidades, valores y actitudes
positivas, como elementos gue contrarrestan las conductas negativas gue dan origen al alcoholismo, la
drogadiccion, el vandalismo, la delincuencia organizada, el narcotrafico, entre otras.

Nos gueda claro gue la actividad fisica en todas sus manifestaciones constituye un extraordinario aliado
de la salud preventiva, por ello los programas gue habremos de implementar deben ser la punta de lanza
oara fortalecer la educacion fisica en todos los niveles educativos v estratos sociales, no solamente para
fomentar la salug, el desarrollo motor vy las capacidades cognitivas del estudiantado, sino para identificar
oS talentos jOvenes,

Con este enfogue, en nuestro municipio redoblaremos esfuerzos para que la cultura fisica se haga presen-
te en cada comunidad vy se manifiesten las buenas practicas de los deportistas, a sabiendas gue son
Mmuchas las carencias por atender, nuestro compromiso sera generar mayor inversion en la infraestructura
v el eguipamiento de los espacios deportivos, impulsar programas de apovyo, generar escuelas del depor-
te, rescatar disciplinas deportivas desatendidas vy trascender con los talentos deportivos de alto rendi-
miento en ambitos nacionales e internacionales.

Objetivo: Ejecutar programas de actividad fisica, deportiva v recreativa, a través de procesos formativos,
preventivos vy de proveccion:; para contribuir a la formacion integral v al mejoramiento de la calidad de vida de
l0s habitantes.

Lineas estratégicas:

Crear el “Patronato Municipal Impulsor del Deporte”, con el proposito de coordinar acciones, gestionar
recursos financieros v provectos gue impacten a favor de los deportistas.

Impulsar la regularizacion juridica de los espacios deportivos del municipio para estar en condiciones de
ejercer recurso publico de los tres Oordenes de gobierno.

Generar oportunidades para el esparcimiento, la cultura fisica vy el deporte entre la poblacion con capacidades diferentes.

Ampliar los espacios deportivos vy mejorar la infraestructura, asi como el equipamiento de los ya existentes;
oropiciando el interes de |0s habitantes para asumir una cultura deportiva.

Construir un “Gimnasio de Box”, con el propdsito de gue |os jovenes dedicados a esta rama deportiva
cuenten con un espacio digno v seguro para su formacion.

Programar y/o gestionar recursos financieros para realizar obras de iluminacion en los estadios o espacios
deportivos.

Gestionar recursos financieros con el gobierno estatal v federal y/o terrenos ejidales para concretar la
construccion de campos deportivos de softball.

Rehabilitar los campos deportivos del municipio, buscando nivelar terrenos v mejorar |0s pastos gue se tienen.
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Promover en las colonias v comunidades el Programa “Activate”, donde se permita a los interesados a
traves del zumba ejercitar su organismao.

EFstablecer convenios de patrocinio con empresas-proveedores para premios e indumentaria de uniformes
de |los diferentes eventos deportivos.

Promover la realizacion de torneos, concursos, campamentos deportivos v eventos deportivos interescolares,
fomentando en las instituciones educativas la activacion fisica v la practica de las diferentes ramas deportivas.

Desarrollar justas deportivas de trascendencia regional, nacional e internacional, buscando provyectar talentos
deportivos locales.
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REACTIVACION Y COMPETIVIDAD ECONOMICA

Este eje rector gue se enfoca al impulso del desarrollo econdmico de nuestro municipio, es sustancial, ya
gue se centra en el desarrollo del tejido econdmico local, los recursos humanos v el marco institucional;
oor ello, como ente de gobierno gue buscamos un crecimiento o progreso econdmico gue pueda
oroyectar de manera satisfactoria el incremento de la produccion, el intercambio v el consumo de bienes
vV Servicios, Yy gue permita mejorar la calidad de vida de los habitantes, sera una premisa fundamental.

Desde el sector primario de nuestro municipio, como parte del desarrollo econdmico, podemos senalar
gue son la agricultura v la ganaderia las gue se practican a mayor escala, en las gue segun el Ultimo censo
del INEGI se produjeron en las 25,045 hectareas de riego v temporal gue existen, 89,479 toneladas en
carnes, leche, frutas, verduras, granos v forrajes; mientras la silvicultura (explotacion forestal) v la pesca,
representan un grupo minoritario de este sector economico; todas ellas equivalen el 33.55% de Ia
poblacion econdmicamente activa.

La mineria vy la industria de la transformacion de la materia prima {(industria mueblera), son otras de las
actividades econdmicas del sector secundario desarrollagdas por el 21.53% de los habitantes, la primera,
actividad en menor intensidad vy fuente econdmica en los altos de la sierra Concordense v la segunda
representa un sector importante de la economia de los pobladores del valle.

El sector terciario gue abarca el 44.16% de la poblacion laboral, lo distinguen el turismo, el comercio, 1as
comunicaciones, los servicios vy el transporte: muy a pesar de gue en este se integra la mayor parte de la
poblacion ocupada, nos gueda claro gue necesitan reactivarse va gue de ser asi estamos apostando al
impulso de la economia de los Concordenses.

Fste proceso de desarrollo econdmico nos obliga a realizar ajustes legales e institucionales para asegurar
a los inversionistas la creacion de 1os mejores sistemas innovadores gue les regulen la administracion
eficiente v racional de todos los recursos, con el proposito de mejorar el bienestar de la poblacion actual,
Sin poner en riesgo la calidad de vida de las generaciones futuras.

Esto representa un gran reto, va gue al desarrollar planes de crecimiento econdmico debe incluirse
también la variable medio ambiente, de tal forma gue se asegure la existencia de recursos para las
siguientes generaciones, evitando el deterioro del ecosistema; de lo contrario estariamos enfrentando la
escasez de éstos, las afectaciones del cambio climatico v las consecuencias de un manejo irresponsable
de |os residuos de la industria.

Indiscutiblemente las afectaciones o desequilibrios de los aspectos gue inciden en el desarrollo
econOMICco, NOS han generado serias problematicas en nuestro municipio, una de ellas es el desempleo
ocasionado por las pocas fuentes de trabajo en la region, va gue unicamente 8220 personas representan
la poblacion laboral, la escasa difusion sobre las riguezas culturales, naturales y economicas; como Ia
artesania, gastronomia, industria mueblera, 10os paisajes naturales v los espacios reducidos en gue se
desarrolla el mercado de los productos regionales: de la misma manera, la aplicacion insuficiente de
recursos v provectos en beneficio del sector primario
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REACTIVACION Y COMPETIVIDAD ECONOMICA

ECONOMIA SOCIAL EN CRECIMIENTO

Los gobiernos municipales debemos generar politicas publicas gue nos permitan asegurar el desarrollo
econdmico sustentable de la region, sin descuidar [0s numerosos factores gue existen para tal fin: nos
corresponde asegurar las medidas mas importantes para cuidar, explotar y conservar |0s recursos natu-
rales, formar trabajadores competitivos e invertir en capital humano, disponer de la tecnologia mas
avanzada, contar con la maguinaria mas adecuada e invertir en la innovacion, el desarrollo vy la investiga-
cion.

Las estrategias y acciones emprendidas recientemente, no nos han permitido llevar a cabo un desarrollo
econdmico gue explote de manera racional los recursos naturales, la industria, el comercio, el turismo v

|0S servicios; necesitamos potenciar la capacidad empresarial, reducir la dependencia, generar mas
empleos, lograr mayor equidad vy tener mayor control de las decisiones economicas fundamentales.

En este gobierno municipal impulsaremos a las peguenas y medianas empresas, tanto de la industria
como del comercio, sectores productivos gue son representados por los artesanos, 1os carpinteros,
restauranteros, transportistas, entre otros

INDUSTRIA, AGROINDUSTRIA Y COMERCIO

Objetivo: Impulsar la reactivacion economica de las micro, peguenas v medianas empresas, buscando
coadvyuvar para la generacion de empleos v la competitividad empresarial.

Lineas estratégicas:

m Actualizar la reglamentacion relativa a los establecimientos de industrias, comercios vy a las demas de
l0s servicios publicos, buscando dar cumplimiento estricto de las normas para tales fines.

m Impulsar mediante la inversion publica vy privada la generacion de empleos v el mejoramiento de las
condiciones de vida de la poblacion.

® Realizar proyectos orientados al fomento de la cultura empresarial, gue asegure la modernizacion
industrial y concreten el fortalecimiento de la micro, peguena y mediana empresa con respeto al
medio ambiente.

m Propiciar la inversion privada en el municipio, en el ramo de prestadores de servicios, gue genere
oportunidad de empleo para los habitantes.

B Promover medidas orientadas al control y reordenamiento del comercio para mejorar las condiciones
laborales, vy la prestacion del servicio.

® Mejorar la infraestructura del Mercado Municipal como una de las fuentes principales gue representan
al comercio local.

m Gestionar ante CODESIN vy la Secretaria de Desarrollo Econdmico, programas de capacitacion
tendientes a modernizar la explotacion y produccion de la industria mueblera, del mango v de |a
ciruela.
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REACTIVACION Y COMPETIVIDAD ECONOMICA

= Impulsar a traves de convenios con autoridades estatales vy federales, asi como con la Financiera
= Nacional de Desarrollo, el otorgamiento de creditos viables gue permitan incentivar la produccion vy
calidad de los productos.

® Fortalecer a los centros establecidos en la parte serrana de nuestro municipio (aserraderos), dedica-
dos a la transformacion e industrializacion de la madera, buscando la explotacion racional de los
recursos vy la optimizacion de los mismos para la produccion y comercializacion a gran escala.

m Estimular la instalacion de talleres v peguenas industrias en las comunidades rurales, a efecto de
reducir el desempleo, incrementar los ingresos v elevar el nivel de vida de la poblacion.

m Provyectar la formacion de un corredor de la industria mueblera v artesanal en la cabecera municipal,
para atraer a inversionistas y consumidores en aras de diversificar e intensificar la oferta del mercado.

= Contribuir al reforzamiento del Cluster mueblero, colaborando en sus politicas de organizacion vy
oroyeccion de la industria.

®m Realizar la primera "Expo-Feria de la Industria Mueblera” con enfogue nacional e internacional, en 1a
gue se promuevan las altas creaciones de madera, las artesanias en peguena escala y demas produc-
tos gue distinguen al mercado Concordense.

m Participar en las Expos o Ferias de Productos Regionales promovidas por instancias gubernamenta-
es, Instituciones publicas vy privadas, con la finalidad de ampliar el mercado de los diferentes produc-
tos tipicos de la region.

m [rabajar en coordinacion con el gobierno estatal vy federal para poder dotar de tecnologia y equipos
iNnNnovadores para ampliar la industrializacion de los productos derivados de la leche v de la produc-
cion de alimentos.

m Gestionar apoyos para impulsar el crecimiento de la produccion, industrializacion y comercializacion
de la ciruela y el mango.

B Promover el establecimiento de micro industrias para la explotacion de la flora productiva y comercial
en la zona serrana del municipio.

B [mpulsar la economia rural a traves del establecimiento de centros de produccion fruticolas en la
region.
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REACTIVACION Y COMPETIVIDAD ECONOMICA

INDUSTRIA MINERA

Objetivo: Contribuir al rescate de la industria minera, para mejorar la explotacion de los vacimientos de
minerales vy brindarle a la poblacion productividad vy fuentes de empleo.

Lineas estratégicas:

m Atraer a planificadores mineros con experiencia, capaces de mejorar el desempeno operativo v elevar
el volumen en la produccion de los minerales.

m Garantizar la explotacion de centros mineros, a través de provectos crediticios gue les permitan
impulsar el crecimiento y explotacion de las minas.

m Ampliar la cobertura comercial de minerales para diversificar la explotacion racional vy productiva de
|0s vacimientos existentes.

m Diversificar el mercado minero con una fluidez constante de apertura comercial y de precios, para
consolidar el aumento de la poblacion minera del municipio.

B Implementar acciones gue favorezcan la inversion vy la innovacion en las operaciones, buscando mejo-
rar 10s procesos productivos en el ramo minero.

= Promocionar los lugares gue son mineros por excelencia gue estan ubicados en Panuco, Copala, El
Coco vy Chupaderos.

= Impulsar el trabajo artesanal a través de esta actividad econdmica, aprovechando los residuos mine-
rales, principalmente de plata, plomo vy cobre.
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\ REACTIVACION Y COMPETIVIDAD ECONOMICA

IMPULSO AL DESARROLLO RURAL

El potenciar las zonas rurales para impulsar la economia, crear empleos productivos, mejorar la seguridad
alimentaria, abordar las preocupaciones ambientales v las gue derivan del cambio climatico, asi como el
oromover un crecimiento sostenible v equilibrado, es objeto de nuestra funcion gubernamental,

—s el cometido mas amplio para fortalecer el desarrollo rural con miras al logro en la reduccion de la
oobreza, al crecimiento intensivo del empleo, la equidad v la inclusion social mediante el trabajo formal.
Por o gue resulta urgente abrir caminos innovadores v encauzar la voluntad, los recursos politicos v
econOMICOS necesarios para promover la accion y la colaboracion.

La agricultura v la ganaderia, son dos actividades econdmicas gue corresponden al sector primario,
ampas vienen generando 8220 empleos directos: en la primera se vienen produciendo a mayor escala el
chile verde, el jitomate rojo, el mango, la ciruela, maiz, 10s pastos, el forrajero verde vy el sorgo; en menores
tonelajes se encuentran el aguacate, el frijol, el gjote, el limon, el pepino v el jitomate verde.

En nuestro municipio en el sector ganadero la explotacion de animales domesticables gue manejan son |a
carne de bovino, porcino, ovino, caprino v las aves, generando una produccion en mas de 216 toneladas.
Se trabajan también los productos derivados en gran parte de los 824000 litros de la leche gue se obtienen.

La intencion es promover el desarrollo empresarial agricola entre los concordenses, buscar eficiencia
operacional vy generar competencia, para viabilizar exportaciones vy la sustitucion de importaciones,

AGURICULTURA Y GANADERIA SOSTENIBLE

Objetivo: Impulsar el desarrollo de acciones productivos gue den sustentabilidad al sector agropecuario,
a la organizacion de hombres y mujeres gue promuevan el desarrollo de empleos vy contribuyan al mejora-
miento del nivel de vida de la poblacion rural.

Volumen y valor de la produccidon agricola por tipo de cultivo.

Valor en : Valor en
Toneladas millones de pesos Cultivo Toneladas millones de pesos
Agave 144 0.50 Limon 126 0.83
Aguacate 152 112 Maiz Forrajero 3,770 2.04
Cacahuate 22 0.18 Maiz Grano 75,873 175.19
Calabacita 1076 595 Mango 114,699 204.0
Cal_abaza 3] 0.04 Nopalitos 04 0 34
Ciruela 15,688 126.7 .
Pepino 4,968 1.2
Durazno 991 5.67 .
Cinta 574 2 A5 Sandia 1,561 3.27
Elote 10 0.02 Sorgo Escobero 37 0.2
Flor De Calabaza 29 019 Sorgo Forrajero Verde 353,062 138.11
Frijol 902 10.21 Sorgo Grano /3,803 121.16
Garbanzo Grano 54 0.32 Tomate Rojo (Jitomate) 35,103 164.25
Jamaica 2 0.07 Tomate Verde 3,704 19.46

Fuente: SIAP. SAGARPA hasta el ano 2015.
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\ REACTIVACION Y COMPETIVIDAD ECONOMICA

Volumen y valor de la produccidon pecuaria por producto.

Cultivo Toneladas/Litros Valor en millones de pesos
Carne de canal bovino 1747 03.9
Carne de canal porcino 512 14 8
Carne de canal ovino 142 5.7
Carne de canal caprino 108 AT
Carne de canal ave 2424 45
Leche 9415 472
Huevos ' _

Miel 30.44 0.9
Cera >0 e

Fuente: SIAP. SAGARPA hasta el ano 2015.

Lineas estratégicas:
= Dinamizar las actividades agricolas y ganaderas del municipio, para detonar condiciones de crecimien-
to econdmico v el desarrollo rural.

m Fomentar la inversion v brindar asesoria tecnica especializada, promoviendo el desarrollo de nuevas
tecnicas agropecuarias con la finalidad de obtener un mejor rendimiento en la produccion de la region.

® Promover la vinculacion directa entre productores y consumidores vy dar certidumbre a los esguemas
de comercializacion.

m Establecer un Programa de fortalecimiento agropecuario en coordinacion con la Union Ganadera local
v [0S diversos grupos organizados.

Impulsar el cultivo de especies agricolas gue le generen mejor produccion v le retribuyan mayores
® Ingresos al sector primario.

Realizar proyectos productivos con recursos de fondos estatales v federales, tendientes al mejora-
B miento genetico vy la produccion en el ramo ganadero.

®m Gestionar programas crediticios accesibles gque propicien la ampliacion en la explotacion de diversos
cultivos gue se producen en el municipio.

m [ncentivar la inversion privada con el propodsito de lograr el establecimiento de peguenas empresas,
gue les permitan el procesamiento v la transformacion de los productos derivados de la actividad agri-
cola y ganadera.
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\ REACTIVACION Y COMPETIVIDAD ECONOMICA

®m Gestionar las condiciones necesarias para realizar los estudios v el proyecto de obra correspondiente
para impulsar el desarrollo hidraulico del municipio con la construccion del canal de riego
"Presa Picachos-Concordia”.

m Construir presas peqgquenas de concreto en las regiones de la parte serrana v el valle de nuestro municipio,
buscando dar seguridad al sector agropecuario mediante estos provyectos de captacion y de
almacenamiento de agua.

B Implementar programas preventivos de vacunacion con la finalidad de evitar enfermedades v
epidemias gue afecten el desarrollo v produccidn del hato ganadero.

m Establecer coordinacion permanente con las autoridades competentes para llevar programas de
vigilancia y combatir el abigeato en la region.

m Gestionar la dotacion de maguinaria con el propdsito de dar mantenimiento constante a los caminos
rurales, asi también con el proposito de reparar v construir bordos abrevaderos.

m Reactivar el Programa de “Empleoc Temporal’, atendiendo lineamientos federales para brindar empleo
a los habitantes, mejorar las vialidades vy fortalecer la economia de las familias campesinas.

m Promover el Programa de la Congregacion Mariana Trinitaria, dando oportunidad al sector agropecua-
rio de obtener productos para el campo a menor costo.

® Actualizar el reglamento operativo del Rastro Municipal buscando dar certidumbre al transito y manejo
de los animales, asi como cumplir con las normas sanitarias.

m Dar a conocer las reglas de operacion para participar en los proyectos productivos de "Huertos de tras-
patio”, “El campo en tus manos’, "Crédito ganadero a la Palabra’, "Sanidad e Inocuidad Agroalimenta-
ria’, entre otros.

m Brindar apoyo prioritario a peguenos y medianos productores, acompanamiento a la agricultura
comercial, atencion a sanidades, comercializacion y gestionar el seguro catastrofico.

BIODIVERSIDAD SUSTENTABLE Y PRODUCTIVA.

Objetivo: Promover la conservacion de los ecosistemas vy su biodiversidad en ejidos y comunidades priori-
tarias, mediante el aprovechamiento sostenible de sus recursos, brindando igualdad de oportunidades vy
desarrollo para hombres vy mujeres competentes.

Lineas estratégicas:

® [mpulsar adecuaciones al Reglamento Municipal de Ecologia, donde se incorporen criterios para la con-
servacion y uso sustentable de la biodiversidad y den continuidad a las politicas ambientales.

m Establecer esguemas de coordinacion entre CONAFOR, PROFEPA v los diferentes ordenes de gobier-
NO, buscando la aplicacion de las normas establecidas para el cuidado v conservacion de [0s ecosiste-
mas v su biodiversidad.
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REACTIVACION Y COMPETIVIDAD ECONOMICA

= Aplicar programas de capacitacion permanente, sobre temas de conservacion y uso sustentable de |a
biodiversidad, fortaleciendo a los productores de la region.

m Solicitar a CODESIN, la Secretaria de Agricultura y Ganaderia v a Fundacion PRODUCE, asesoria técni-
ca especializada v seguimiento para los primeros productores del café especie geisha y pluma en el
MUNICIPIO.

m Realizar acciones coordinadas con la SEMARNAT Y PROFEPA para la conservacion y cuidado de las

reservas naturales protegidas en el municipio: Monte Mojino y Chara Pinta.

m Gestionar proyectos v créditos accesibles para el fortalecimiento de los centros productivos comercia-
les gue manejan productos como el mango, la ciruela, el durazno, entre otros.

" Fortalecer la actividad de la floricultura, buscando incrementar la produccion de la flor de nochebuena
v del alcatraz, las cuales se siembran en la parte serrana de nuestro municipio.

m Consolidar proyectos comunitarios para el establecimiento de microempresas que ayuden a la conservacion
de la biodiversidad, impulsando Proyectos ecoturisticos v empresas artesanales de productos

derivados de especies distintivas en la region.

® [mpulsar un programa para la capacitacion y certificacion de guias enfocados al ecoturismo v la aten-
cion local.

® Promover proyectos productivos rurales con la finalidad de establecer unidades de explotacion forestal
en el municiplo.

" Intensificar campanas de arborizacion para fortalecer vy preservar nuestros ecosistemas.

m Crear un programa de fomento para la conservacion y cultivo del maguey v del bambu, promoviendo
alternativas gue intensifiguen el aprovechamiento de los productos derivados.

m Incrementar los viveros de especies nativas y adoptadas para los programas de restauracion vy refores-

tacion de las areas verdes municipales.

B Estructurar una red de promotores comunitarios ambientales acreditados, para impulsar las acciones
de capacitacion vy educacion ambiental en la region.

m Organizar Foros vy Talleres Regionales gque promuevan el conocimiento v sensibilizacion sobre temas
referentes a la conservacion v el uso sustentable de la biodiversidad.
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REACTIVACION Y COMPETIVIDAD ECONOMICA

PESCA COMERCIAL Y DEPORTIVA

Objetivo: Generar el desarrollo de la actividad pesguera, propiciando la reactivacion de la economia
mediante la produccion y comercializacion competitiva de sus especies.

Lineas estratégicas:

" Promover el desarrollo de la actividad pesguera con alta rentabilidad para el aprovechamiento de mer-
cados regionales y nacionales.

B Impulsar la competitividad a traves de la capacitacion a los pescadores, con la gue se les brinden técni-
cas vy herramientas gue les permitan el desarrollo de habilidades pesgueras innovadoras.

B Incrementar la produccion del pescado especie tilapia, mediante la siembra oportuna de alevines.

B Fomentar la inversion publica v privada para el desarrollo de proyectos estrategicos gue detonen la
pesca deportiva,

m  Gestionar recursos financieros y/o proyectos gue les permitan a los pescadores realizar reparaciones o
adqguisiciones de motores v lanchas.

. Difundir las reglas de operacion de los programas federales v colaborar en la integracion de proyectos
oroductivos gue favorezcan al desarrollo de la actividad pesguera.
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\ REACTIVACION Y COMPETIVIDAD ECONOMICA

TURISMO CON POTENCIAL ECONOMICO.

El turismo se reconoce como la actividad gue contribuye al desarrollo socioeconomico de la poblacion, en
la gue se utilizan todos los recursos naturales v culturales gue se identifican en nuestro territorio. Concordia
cuenta con un potencial turistico capaz de dinamizar mediante sus atractivos inigualables el sector
oroductivo de la region, su naturaleza transversal lo coloca como un importante motor de competitividad
vV Progreso.

En nuestro municipio, a traves de esta actividad productiva, existen grandes oportunidades de desarrollo,
esto gracias al basto patrimonio natural, cultural y tradicional gue se tiene para impulsar acciones con
enfogue comercial, gastronomico, artistico vy artesanal: ademas de generar mas y mejores fuentes de
empleos mediante la micro, peguena y mediana empresa.

ANOS atras a nuestro estado lo representaba turisticamente el Puerto de Mazatlan, hoy con la reciente
apertura de la carretera Mazatlan Durango, gue ha abierto una ruta segura v rapida, ha permitido el acceso
de una gran cantidad de visitantes de los estados de Durango, Coahuila, Chihuahua y hasta Nuevo Ledn por
via terrestre: con ello se ha venido empujando fuertemente la actividad turistica vy hemos demostrado
gue somos una alternativa mas, va que nuestra rigueza en biodiversidad nos ha permitido ofrecer opciones
adaptadas a 10os gustos v necesidades mas exigentes, por 1o gue hoy Concordia se ha convertido en una
potencia turistica en desarrollo.

Esto debido a gue nuestra tierra ofrece alternativas de Turismo de Aventura, Turismo Ecologico, Turismo
Cultural, Deportivo v Religioso v desde luego, la posibilidad de visitar los pintorescos pueblos coloniales,
como lo son Copala, Panuco vy la cabecera municipal, asi como sus reservas naturales en la parte serrana.

De acuerdo a la Organizacion Mundial del Turismo (OMT) v a los datos generados en el Compendio
Fstadistico del Turismo 2017 en la Secretaria de Turismo del Gobierno de México, esta actividad econdomica
representa el 8.9% del Producto Interno Bruto en nuestro estado v el 8.6% del PIB nacional.

Visitantes 2017-2018

CONCEPTO No. VISITANTES EXTRANJEROS NACIONALES

CRUCEROS Ll 2D 7,755

VANS TOUR 10,036 10,036

SABADQS 3,219 3,219
DOMINGQOS 3,623 8,623
VACACIONES SEMANA SANTA 12,913 12,913
VACACIONES DE VERANO 13,360 13,360
VACACIONES DE DICIEMBRE 2,789 2,789
EVENTOS 8,375 8,375
FESTIVIDADES 26,149 26,149

100% 19.08% 80.91%

Fuente: archivos municipales
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REACTIVACION Y COMPETIVIDAD ECONOMICA

La transversalidad del turismo y su fortalecimiento recobra relevancia primordial como una ventana de
oportunidad para impulsar otros sectores rezagados ante la situacion complicada de la economia del muni-
Cipio, va gue no hay sector economico gue no influya en el turismo y no hay otra rama en gue confluyan
Mas sectores de la economia. Para Concordia, el turismo es una importante actividad economica, gue tiene
como fortalezas sus recursos naturales v culturales, una variada oferta de servicios turisticos de calidad en
diversos destinos, asi como conectividad terrestre para la llegada de visitantes vy turistas.

Como municipio, en este sector progductivo terciario nuestro reto es elevar la competitividad vy reactivar |a
participacion en el mercado local, regional e internacional implementando politicas publicas gue generen ¢
detonante turistico local: mejorando con ello la prestacion de servicios turisticos en beneficio de la oferta vy
la demanda de nuestros visitantes, lo gue nos permitira sentirnos “Orgullosamente Concordense”,

Objetivo: Potenciar el desarrollo turistico con el proposito de incrementar la oferta v la competitividad de
|0S servicios, impulsando proyectos alternativos, de entretenimiento v actividades turisticas gue permitan
elevar la calidad de vida de los pobladores.

Lineas estratégicas:

s Mejorar la imagen urbana llevando a cabo la construccion del cableado subterraneo, la restauracion vy
conservacion de edificios emblematicos, asi como la pintura de fachadas en el Centro Historico.

s Contar con senalizacion e informacion efectiva en las areas detectadas como turisticas, colocando el
mapa de la ciudad, las nomenclaturas de calles vy placas en sitios historicos.

m Disenar rutas turisticas nuevas para impulsar los destinos, lugares y zonas historicas, con el proposito
de generar opciones atractivas para los visitantes.

B Promover las diversas fiestas patronales a celebrarse en cada una de las comunidades con proyeccion
turistica, rescatando sus culturas v tradiciones.

s Realizar campanas de difusion gque proyecten el turismo deportivo, de aventura extrema, turismo
ecologico, cultural e historico; buscando promover la rigueza patrimonial v el interés de los visitantes.

B Impulsar un programa gue atienda el cuidado, la conservacion v el mantenimiento del patrimonio histo-
rico-cultural, que proteja las zonas ecoldgicas v fortalezca la formacion de guias turisticos.

m Gestionar provectos para la rehabilitacion v fortalecimiento del Museo MURCQO, Museos Comunitarios v
del Centro Municipal de Artes vy Oficios, lugares emblematicos y de interes turistico.

B Reactivar la participacion del municipio en la busqgueda del distintivo de Pueblo Magico, con el proposi-
to de proteger y conservar nuestra rigueza cultural, asi como también generar condiciones para la reac-
tivacion de la economia local.

B [ntegrar a nuestro municipio dentro del Tianguis Turistico Nacional, para proyectar su rigueza patrimo-
Nnial historica, cultural v productiva, en la busqueda del crecimiento economico de nuestro municipio.
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REACTIVACION Y COMPETIVIDAD ECONOMICA

m Fstablecer coordinacion con la Secretaria de Comunicacion vy Transporte, asi como gestionar recursos
financieros para lograr conectar la Autopista Mazatlan-Durango con Copala, mediante la construccion
del tramo carretero gue enlace estas vias de comunicacion.

m Celebrar convenios de colaboracion con las dependencias del gobierno a fin de mejorar los tramos
carreteros vy mantener la infraestructura vial en condiciones optimas, permitiendo otorgar seguridad vy
rapidez en el transporte de usuarios y mercancias.

m Impulsar la formacion de Operadores y Guias Turisticos municipales, para gue brinden un servicio califi-
cado de informacion historica, cultural v natural a guienes nos visitan.

m Desarrollar campanas publicitarias “Orgullosamente Concordense”, para promover el turismo interno,
realzando la rigueza vy variedad ecoldogica del municipio, ademas de los lugares de interes, restaurantes
v sectores productivos.

B Buscar la inversion privada, social y gubernamental para generar un proyecto turistico detonante de las
"Aguas termales’.

" Realizar Festivales, Expo-Ferias y atractivos diversos gue se integren a la oferta turistica vy reactiven la
economia del municipio.

B Regular la colocacion de anuncios alusivos, propaganda partidista, mantas promocionales de empresas
v de eventos, en aguellas zonas gue por su naturaleza sean iconos del patrimonio cultural municipal.
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\ GOBIERNO TRANSPARENTE Y DE RESULTADOS

Un Gobierno para todos vy de cara a la ciudadania, garantiza el ejercicio de la democracia, la equidad, |a
transparencia v el respeto a los derechos de los ciudadanos: pone de manifiesto el cumplimiento de las
responsabilidades de los servidores publicos, guienes actuan bajo la practica de normas y principios
eticos, atendiendo las necesidades ciudadanas en busca del bienestar social.

La cercania a la gente, la apertura v el trabajo comprometido, son sin duda alguna o gue debe caracteri-
Zar a cada gobierno en su administracion municipal, quien ademas de responder a la confianza deposita-
da, buscara los mecanismos para dirigir las acciones sujetas en el marco de la honestidad, la transparencia
v la rendicion de cuentas: velara siempre por el cuidado y manejo responsable de los recursos publicos,
administrados bajo las reglas de operacion de los programas federales vy estatales, asi como por |os crite-
rios establecidos en la Auditoria Superior del Estado v de la Federacion.

En nuestro municipio es necesario enfatizar aun mas el gjercicio de un “Gobierno Abierto”, donde a traves
del enfogue de un sistema plural se acepten, reconozcan v se toleren la diversidad de opiniones o
pensamientos para la reconstruccion del tejido social, lo gue nos permita un desarrollo equilibrado v
armonioso con oportunidades para todos.

Sera mediante el Honorable Cabildo, organo maximo de autoridad en el municipio, donde habremos de
definir las politicas de la administracion publica, atendiendo las respectivas leyes v reglamentos organicos
Mmunicipales v de las entidades federativas sujetos a las exigencias actuales: en este organo colegiado
apelaremos a la toma de decisiones colectivas v al cumplimiento de atribuciones v responsabilidades
establecidas en el mandato constitucional.

En esta administracion gubernamental sera de vital importancia atender mediante la atribuciones v
responsabilidades que le competen al Organo de Control Interno v al Sindico Procurador, la organizacion,
orogramacion, planeacion y coordinacion de las acciones de control: evaluacion, vigilancia vy fiscalizacion
del correcto uso del patrimonio, el ejercicio del gasto publico por conducto de las dependencias, su con-
gruencia con el presupuesto de egresos del municipio, asi como el desempeno de los servidores publicos:
logrando con ello impulsar una gestion publica de calidad en apego a las normas y disposiciones legales
aplicables, para contribuir con la transparencia y rendicion de cuentas a los ciudadanos.

Implementar politicas publicas tendientes a fomentar la legalidad, la cultura de la honestidad vy la ética
entre los servidores publicos, es un gran reto y compromiso fundamental para esta administracion gue
NOS toca presidir: actuar con justicia vy eguidad nos permitiran lograr el Concordia gue todos gueremos v
del gue nos sentiremos orgullosos.
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\ GOBIERNO TRANSPARENTE Y DE RESULTADOS

GOBIERNO PLURAL, EFECTIVO Y COMPROMETIDO

Ante las exigencias actuales, las nuevas formas de gestion publica exitosas, son aguellas gue mediante
el ejercicio de un gobierno abierto v plural, permitiran realizar cambios en las practicas administrativas,
en las estrategias y mecanismos de participacion, en las tomas de decisiones, en 1os procesos burocrati-
COS VvV en la administracion v transparencia de sus recursos vy politicas publicas.

Como municipio hemos de dar apertura a la estrategia del “"Gobierno Abierto”, enfatizando los tres prin-
cipios fundamentales como son: la Transparencia, con el compromiso de compartir informacion publica
con todos los actores: la Participacion, con la finalidad de gue los actores sociales, la ciudadania vy el
sector privado intervengan activamente en las tareas de gobierno v la Colaboracion, con la intencion de
actuar de manera corresponsablemente en la solucion de problemas v generar oportunidades de bene-
ficio colectivo.

Estas nuevas estrategias implican a la administracion publica la integracion de la tecnologia como
nerramientas gue le permitan a la ciudadania interactuar sin intermediarios, procesar informacion vy
mejorar la prestacion de servicios publicos; estas mismas son el pilar fundamental gue nos encaminaran
hacia la construccion de un gobierno sin corrupcion y fomentaran climas propicios para el fortaleci-
miento de mecanismos de transparencia v rendicion de cuentas.

Objetivo: Generar politicas publicas gue promuevan el ejercicio democratico de un gobierno abierto,
olural y equitativo, mediante la coordinacion responsable con instituciones gue Nnos conduzcan a la
oparticipacion eficiente, honesta v transparente.

Lineas estratégicas:

B [mpulsar la estrategia de Gobierno Abierto como forma de garantizar la participacion plural v
equitativa.

m Actualizar reglamentos gue permitan dirigir de manera ordenada y actualizada la Administracion
PUblica Municipal.

m [ntegrar Consejos consultivos v de participacion ciudadana para reforzar la construccion del tejido
soclal.

B Fstablecer convenios de participacion entre los diferentes ordenes de gobierno, instituciones
orivadas y asociaciones civiles para incentivar la participacion abierta v democratica.

B [mplementar metodos de informacion, comunicacion vy difusion con los diversos grupos sociales vy
noliticos.

m Disenar programas con herramientas tecnoldgicas innovadoras gue faciliten el acceso a |os servicios
oUblicos v la simplificacion administrativa, la optimizacion de los recursos, la transparencia vy la
rendicion de cuentas.

m Establecer coordinacion permanente con la Comision Estatal de los Derechos Humanos buscando €l
ejercicio responsable en la proteccion de cada ciudadano.

m INducir nuevas politicas publicas tendientes a mejorar la coordinacion v relacion entre sociedad vy
gobierno.

m Garantizar permanentemente el acceso a la informacion publica.
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\ GOBIERNO TRANSPARENTE Y DE RESULTADOS

CONTRALORIA, FISCALIZACION Y TRANSPARENCIA

El Sistema de Control Interno tiene como proposito fundamental lograr la eficiencia, eficacia y transpa-
rencia en el gjercicio de las funciones de las entidades municipales, con la intencion de cumplir con los
fines constitucionales para los gue fueron creadas.

EFn este contexto, la Unidad de Control Interno o Auditoria Interna, en su papel de asesor, evaluador,
iNntegrador v dinamizador del Sistema de Control Interno, deberd proponer acciones dirigidas a mejorar
la cultura organizacional v por ende, a contribuir con la productividad del municipio.

Por la importancia gue reviste este tema para nuestra Administracion Municipal y buscando contribuir
en la mejora del desempeno institucional, es necesario revisar las atribuciones v responsabilidades esta-
Olecidas en las leyes v los reglamentos gue regulan las funciones de los servidores publicos, con el
oroposito de trabajar con eficiencia vy eficacia mediante los controles establecidos vy los enfogues
oreventivos v correctivos para el cumplimiento de metas v objetivos previstos.

_a transparencia es tambien un componente central del ejercicio gubernamental, en el ano 2018 la
CEAIP realizo un analisis de los 18 municipios gue integran al estado de Sinaloa, 1os cuales obtuvieron
Un promedio del 77.27% en el cumplimiento de las obligaciones de transparencia, |0 gue representa un
19.62 % mas comparado con la revision realizada durante el ano 201/, cuyo resultado fue del 58.65 % de
cumplimiento. De acuerdo al ranking de cumplimiento, Concordia se ubica en el 12° lugar.

Ranking de cumplimiento:

MUNICIPIO MUNICIPIO % MUNICIPIO

Mocorito 98.11 Culiacan 90.09 Salvador A, 74635
Choix 96.09 Guasave 84.50 cosala 6/.28
Ahome 95.09 —| Fuerte 8405 Angostura 00.14
Navolato 95.604 R0sario S0.42 Escuinapa 51.21
Badiraguato 93.48 = |ota 8.0 San lgnacio 49,27
Mazatlan 90.58 Concordia /6.1 Sinaloa 28.072

—n este rubro nNos damos cuenta gue existe un rezago en normatividad, ademas de una situacion irregu-
ar en la implementacion de medidas para una apropiada provision de transparencia. Esto significa gue
0S esfuerzos de los sujetos obligados distan de cumplir con los reguisitos de la Ley Estatal de Acceso
a la Informacion Publica.

Objetivo: Mejorar la cultura organizacional v el desempeno de los servidores publicos, mediante la
aplicacion de controles internos vy la promocion de responsabilidades administrativas en la implementacion
de acciones dirigidas al cuidado de los recursos vy bienes del municipio.

Lineas estratégicas:

m Dar funcionalidad al Cédigo de Etica de la Administracidn Municipal v los Manuales Internos de cada
dependencia, con la finalidad de dirigir normativamente la vida institucional.

B Poner a disposicion de la sociedad la informacion publica de interés v gue sea de utilidad para la toma
de decisiones.
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\ GOBIERNO TRANSPARENTE Y DE RESULTADOS

® Dar funcionalidad al Cédigo de Etica de la administracién municipal v los Manuales Internos de cada
dependencia, con la finalidad de dirigir normativamente la vida institucional.

B Poner a disposicion de la sociedad la informacion publica de interes v gue sea de utilidad para la toma
de decisiones.

B Impulsar mecanismos de particion abierta.

B Implementar estrategias para la comunicacion, difusion vy participacion de los actores relacionados
con la contraloria social.

m Desarrollar habilidades y competencias en contraloria social para servidores publicos vy sociedad civil,

m Instalar el Buzdon Municipal de Evaluacion v Denuncia Ciudadana.

B Vigilar el cumplimiento de las disposiciones establecidas en acuerdos, convenios y contratos
celebrados, derivados para la inversion de fondos financieros.

m Capacitar a los servidores publicos con el propdsito de fortalecer sus habilidades y competencias en
los temas de transparencia, gobierno abierto, acceso a la informacion y proteccion de datos
personales.

B Atender en tiempo vy forma las solicitudes de acceso a la informacion presentadas mediante
NFOMEX.

B Realizar auditorias internas para vigilar el cumplimiento de la programacion, ejecucion, registro del
gasto publico v cuidado del patrimonio municipal.

m Organizar el proceso de entrega-recepcion de las dependencias v entidades del municipio, en apego
a la norma juridica y atendiendo sus diferentes etapas.

m Revisar los inventarios de bienes muebles e inmuebles con el propodsito de evaluar el estado en gue
se encuentran, depurar v actualizar los listados de cada dependencia.

m Colaborar con la elaboracion de las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos
municipales, asi como investigar la veracidad e incremento ilicito correspondiente.

m Prevenir, identificar y combatir las conductas ilicitas y faltas administrativas de los servidores
OUblicos.

m Dar seguimiento al Plan Operativo Anual de las dependencias municipales y paramunicipales en
atencion de las disposiciones derivadas en materia de planeacion, presupuesto v evaluacion.
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\ GOBIERNO TRANSPARENTE Y DE RESULTADOS

HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

De acuerdo con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Gestion por Resultado es un modelo de
cultura organizacional, directiva v de desempefno institucional gue enfatiza los resultados mas gue los
orocedimientos. Desde este enfogue, la relevancia de la accion gubernamental esta en o gue se hace, en
O gue se logra vy en el impacto en el bienestar de la poblacion.

N este rubro del manejo de las finanzas publicas, a los gobiernos municipales nos ha guedado claro gue
debemos conducirnos con responsabilidad vy transparencia, apegados siempre a los principios de la lega-
lidad; requisitos fundamentales gue habran de centrarnos mas en el beneficio v desarrollo colectivo.

Por tal motivo, es necesario el cuidado minucioso de los recursos, como también el fomento v aplicacion
de estrategias gue favorezcan el flujo de la recaudacion de impuestos vy derechos: de la misma manera
analizar el ejercicio del presupuesto sujeto al gasto, las obligaciones patronales, deudas financieras, 10s
contratos laborales, entre otros.

En nuestro municipio, el gasto corriente representa una mayor presion para las finanzas publicas, de acuer-
do al presupuesto de egresos 2018, observamos gue el 59.72% del gasto total se destina principalmente a
cubrir servicios personales, servicios generales, materiales y suministros, asi como subsidios vy transferen-
cias: esto esta generando deficit presupuestal e incapacidad para responder a las demandas de la sociedad.

Con relacion a la plantilla de personal, también es notorio el fuerte gasto gue se efectua como pago de
salarios y prestaciones a los 562 trabajadores de este gobierno municipal, entre los gue se destacan
personal activo, pensionados v jubilado, elementos de la Policia v Transito Municipal: erogacion gue repre-
senta el 46.88% de los ingresos por concepto de recaudaciones v participaciones.

La baja recaudacion de los impuestos, el exceso de personal v el gasto corriente elevado, nos conducen a
Una crisis financiera y a la dependencia econdmica de las transferencias estatales v federales: este pobre
desempeno esta presentando poca inversion publica directa v de gestion de recursos de programas fede-
rales, asi como incapacidad para hacer frente a reguerimientos imprevistos del gasto.

A pesar de la crisis de recursos, no contamos con obligaciones financieras de largo plazo gue incluyan
deuda directa o indirecta, contratos de obligaciones financieras de largo plazo, ni adeudos por concepto
de pago de sueldos v proveedores.

FINANZAS EFICIENTES Y TRANSPARENTES

Objetivo: Mejorar la recaudacion de impuestos v derechos, con el proposito de fortalecer las finanzas
oublicas para cumplir con eficiencia vy eficacia el gasto publico, atendiendo la transparencia vy rendicion
de cuentas.

Lineas estratégicas:

B Promover una cultura fiscal apegada a las hormas establecidas en la Ley de Contabilidad Guberna-
mental v la Ley de Disciplina Financiera, con la finalidad de eficientar y transparentar el gjercicio de
[0S recursos municipales.

m Realizar la planeacion del Presupuesto de Ingresos v de Egresos, conforme a la eficiencia recaudatoria
v las participaciones recibidas.

mIMpulsar el ejercicio permanente de la rendicion de cuentas vy la transparencia del gasto publico, aten-
diendo las auditorias internas vy externas.

mDifundir a traves de la pagina electronica del Gobierno Municipal, los movimientos v el estado general
del presupuesto municipal.
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\ GOBIERNO TRANSPARENTE Y DE RESULTADOS

B Aplicar medidas de control interno para la ejecucion del gasto, sujetas a los presupuestos establecidos
en los planes operativos de las dependencias municipales.

mEstablecer modulos de cobro referente al pago de predial en diversas comunidades e impulsar
orogramas de apoyos para mejorar la recaudacion.

B Reducir la morosidad ciudadana, mediante el uso programas apegados a la normatividad vigente,
permitiendo al contribuyente el establecimiento de acuerdos de pago.

m Actualizar los programas tecnologicos v contables para el gjercicio eficiente de la recaudacion vy el
gasto publico.

B mplementar la estrategia de austeridad en el gasto publico con el proposito de incrementar Ia
inversion vy atencion a los servicios municipales.

B Contar con un padron fiscal actualizado, dirigido a ampliar la base de datos del contribuyente municipal.

Presentar ante el Honorable Cabildo la rendicion de cuentas del gjercicio presupuestario municipal.

Ingresos del municipio de concordia

Aportaciones

Total de o : - _ | : | Otros
impuestos Impuestos Contribuciones Derechos Aprovechamientos ingresos Federales_ y
Estatales
2016 $ 110,003,975 $ 2,044,717 $ 401,052 $ 1,010,108 $ 3,919,104 $ 148,346 $ 102,480,648
2017 $ 126,539,217 $ 1,959,060 ¥ $ 1,062,476 $ 5,381,777 $ 69,148 $ 18,067,456
2018 $124,0221M14  $ 2,368,936 . 51.075.43] $, 3692,68] $14,548 $ 16,870,518

Fuente: Archivos municipales

Egresos del municipio de concordia

Servicios Materiales vy nggf:cr?gﬁéis’ Keeishein Im{ersién
personales suministros subsidios, ’ Publica
otros
2016 $96,166,250 $51,432,449 $6,216,805 $3,927,973 $201,465 $34,387,558
2017 $107.256,827 $53.6562725 $7.812,659 $2 /25 584 $863,226 $40,199,135
2018 $93,715,090 $48,824,692 $9,233,265 $6,356,223 $330,397 $28,970,508

Fuente: Archivos municipales
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\ GOBIERNO TRANSPARENTE Y DE RESULTADOS

UNIDAD DE CATASTRO MUNICIPAL

Objetivo: Fortalecer la Unidad de Catastro Municipal, para mantener vy actualizar de manera eficiente,
sistematica y ordenadamente [0s bienes inmuebles vy su expresion geografica en el Municipio.

Lineas estratégicas:

mEstablecer un convenio de coordinacion con gobierno del estado, a través del cual se establezca el
apovyo financiero, técnico v juridico para la operatividad de la Unidad de Catastro Municipal.

m Coadyuvar en el levantamiento del censo sobre la propiedad inmobiliaria, llevando el registro de las
caracteristicas fisicas de cada bien inmueble para determinar su valor.

mntegral el padron actualizado de contribuyentes, tomando en cuenta los datos registrados por el
Municipio y los gue proporcione el estado.

m Realizar programas de regularizacion juridica sobre los bienes inmuebles ubicados en municipio, con
el propdsito de captar recursos por concepto de predial, traslacion de dominio, entre otros.

m Gestionar la dotacion de equipo téecnico actualizado, para la elaboracion v digitalizacion de planos
cartograficos, asi tambiéen tablas de valores catastrales.

mElaborar avaluos de bienes inmuebles ubicados en la jurisdiccion territorial del municipio.

mFortalecer la Unidad de Catastro Municipal, priorizando la elaboracion de fichas catastrales, claves de
identificacion, padron de causantes o contribuyentes v el plano cartografico v de manzanas.

m Gestionar ante gobierno del estado el mapa cartografico con la ubicacion, extension vy colindancias,
igualmente los planos por manzanas actualizados.
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ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL Y ESTATAL DE DESARROLLO

ALINEACION DEL PLAN MUNICIPAL 2018-2021,
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2017-2021,
PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2024

PLAN MUNICIPAL DE

DESARROLLO 2018-2021

EJES RECTORES

PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO 2017-2021

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO 2018-2021

SEGURIDAD CIUDADANAY

SEGURIDAD PUBLICA Y

JUSTICIA'Y ESTADO DE

ESTADO DE DERECHO PROTECCION CIVIL DERECHO
DESARROLLO URBANQY DESARROLLO SUSTENTABLE
SUSTENTABLE E INFRAESTRUCTURA
POLITICA SOCIALY DESARROLLO HUMANO Y POLITICA SOCIAL:
DESARROLLO HUMANO SOCIAL BIENESTAR

REACTIVACION Y
COMPETITIVIDAD
ECONOMICA

DESARROLLO ECONOMICO

DESARROLLO ECONOMICO

GOBIERNO TRANSPARENTE
Y DE RESULTADOS

GOBIERNO EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
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Seguridad Ciudadana y
Estado de Derecho

-Contar con una policia eficiente,
honesta y confiable que mejore
sustancialmente las condiciones
de seguridad fisica y patrimonial
de los habitantes y de quienes
transitan por nuestro municipio.

-Brindar asistencia vial a la
ciudadania y seguridad a los
transeuntes, asi como regular el
orden y hacer cumplir las normas
de vialidad y transportes.

-Orientar vy sensibilizar a Ia
poblacion para su adecuada
participacion en los casos de
emergencias 0 desastres

naturales, mediante programas de
prevencion y el establecimiento
de  sistemas efectivos de
coordinacion y control, utilizando
los canales de comunicacion
adecuados.

-Garantizar el orden, la seguridad
vy tranquilidad para toda persona
que habite y transite en el
municipio, aplicando un modelo
de justicia con estricto respeto ala
ley vy los derechos humanos

PEAN MUNJTCIFALE DE DESARROLE]EC

OBJETIVOS

Seguridad Publica y
Proteccion Civil

-Brindar a la sociedad instituciones
de seguridad publica eficaces vy
confiables, con los recursos
humanos necesarios y bien
capacitados, debidamente
organizados y equipados para que
mediante acciones coordinadas
con las autoridades federales,
estatales y municipales, garanticen
la tranquilidad y el desarrollo
armaonico de la entidad,
salvaguardando la integridad vy
patrimonio de los sinaloenses.

-Fomentar la accion preventiva en
la Gestion Integral de Riesgos para
disminuir los efectos de fenomenos
naturales perturbadores.

-Fortalecer la cultura de la
proteccion civil mediante Ia
participacion social y la vinculacion
estatal y municipal.

-Fomentar, coordinar e integrar la
participacion ciudadana en el
desarrollo de acciones preventivas
gque inhiban las conductas
antisociales Y factores
criminogenos que generan la
violencia y la delincuencia, asi
como para fortalecer la cultura de
orden y respeto a la autoridad, la
denuncia de los delitos y el
fomento de valores civicos vy
morales en la ciudadania.

Justicia y Estado de
Derecho

-Garantizar la construccion de la paz,
el pleno ejercicio de los derechos
humanos, la gobernabilidad
democratica y el fortalecimiento de

las instituciones  del Estado
mexicano.
-Promover, respetar, proteger vy

garantizar los derechos humanos,
individuales y colectivos.

-Construir la paz y la seguridad con
respeto a los derechos humanos.

-Preservar la seguridad nacional.

-Mejorar la capacidad de prevenir y
combatir de manera efectiva Ia
corrupcion y la impunidad.

-Construir un pais mas resiliente,
sostenible y seguro.
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Desarrollo Urbano y
Sustentable

-Regular el crecimiento ordenado del
municipio para poder lograr un desarrollo
urbano sostenible, aplicando 3
normatividad de acuerdo al Plan de
Desarrollo Urbano.

-Impulsar la cobertura de infraestructura
urbana y semiurbana con proyectos de
obras de pavimentacion para consolidar el
mejoramiento y embellecimiento de
calles, avenidas y caminos rurales, asi
como realizar un efectivo proceso de
planeacion urbana, a fin de aprovechar los
recursos y potencialidades del municipio.

-Ampliar la infraestructura y mejorar del
servicio de agua potable y alcantarillado,
con el proposito de incrementar la
cobertura y generar oportunidades de
beneficio equitativo para todos.

-Ampliar la cobertura de la red de energia
eléctrica y mantener el alumbrado publico
en condiciones oOptimas con sistemas
modernos eficientes y funcionales.

-Mejorar las condiciones del entorno en el
gque se desenvuelven las familias del
municipio, para ofrecer mas y mejores
espacios publicos.

-Brindar el servicio eficiente y oportuno de
alumbrado publico y mejorar los equipos
de luminarias para elevar el bienestar de la
poblacion, la seguridad y la paz social.

-Mantener y ampliar las rutas de
recoleccion de basura, conservando los
espacios publicos y el manejo adecuado de
los residuos.

AN MEOEREECH P AN E D E s AR R O IR

OBJETIVOS

Desarrollo Sustentable e
Infraestructura

-Alcanzar el desarrollo regional y
urbano en la entidad que fortalezca
vy resguarde lavocacion del territorio
con pleno respeto al medio
ambiente y los recursos naturales.

-Aumentar la competitividad del
estado mediante la disponibilidad
de infraestructura de calidad.

-Impulsar la ampliacion de Ia
cobertura de infraestructura basica
de alcantarillado y saneamiento.

-Proteger y garantizar los derechos
de la poblacion vulnerable mediante
estrategias de asistencia social que
salvaguarden su bienestar vy
promuevan su desarrollo integral.

-Fortalecer la rectoria y vinculacion del
ordenamiento territorial y ecolégico de los
asentamientos humanos y de la tenencia
de la tierra, mediante el uso racional vy
equilibrado del territorio, promoviendo la
accesibilidad y la movilidad eficiente.

-Brindar atencion prioritaria a grupos
historicamente discriminados mediante
acciones que permitan reducir las brechas
de desigualdad sociales y territoriales.

-Promover y garantizar el acceso
incluyente al agua potable en calidad y
cantidad y al saneamiento, priorizando a
los grupos histéricamente discriminados,
procurando la salud de los ecosistemas y
cuencas.

-Garantizar el derecho a un medio
ambiente sano con enfoque de
sostenibilidad de los ecosistemas, Ia
biodiversidad, el patrimonio y los paisajes

bioculturales.
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ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL Y ESTATAL DE DESARROLLO

PLAN MUNICIPAL DE

DESARROLLO 2018-2021

OBJETIVOS

PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO 2017-2021

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO 2018-2021

Desarrollo Urbano y
Sustentable

generar condiciones de infraestructura
moderna y con ordenamiento normativo, que
favorezcan su imagen, asi también permitan
dar atencion eficiente a los habitantes.

Promover una cultura ambiental y la
proteccion de los recursos naturales
mediante un programa permanente,
basado en la participacion ciudadana en los
temas de cuidado ambiental y promocion
del equilibrio ecoldgico.

Desarrollo Sustentable e
Infraestructura

-Aumentar la competitividad del
estado mediante la disponibilidad
de infraestructura de calidad.

-Impulsar el uso vy
responsable de los recursos
naturales renovables para su
conservacion y restauracion, y asi
alcanzar mejor calidad de vida de
sus habitantes.

manejo

-Implementar politicas, planes,
programas y acciones para
prevenir, controlar y reducir la
contaminacion y que beneficie la
gestion ambiental en nuestro
estado.

Rescatar espacios de servicios publicos para

medio
enfoque de

Garantizar el derecho a un
ambiente sano  con
sostenibilidad de los ecosistemas, la
biodiversidad, el patrimonio vy los
paisajes bioculturales.

PO AN MECENSEC R Al REE D E S AR R O RO
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Politica Social y
Desarrollo Humano

-Promover |los servicios asistencia-
les a traves de programas comuni-
tarics de beneficio social y humano,
mediante la dotacion de diversos
sServicios gue apovyen la economia
de las familias, asi como de fortale-
cer el mantenimiento de infraes-
tructura, eguipamiento vy capaci-
dad para albergar a la poblacion
CON MENOres recursos, en condicio-
nes de abandono, discapacidad, o
gue enfrentan problemas de recha-
zo social y familiar.

-Fomentar la perspectiva de
genero en las distintas areas muni-
cipales para integrar el principio de
igualdad en las politicas publicas.

2 AN IMEUENS T C IR A I E D E S ARROIERRDC

OBJETIVOS

Desarrollo Humano
y Social

-Proteger v garantizar los derechos
de la poblacion vulnerable median-
te estrategias de asistencia social
gue salvaguarden su bienestar vy
oromuevan su desarrollo integral.

-Promover v generar el fortaleci-
miento v desarrollo de las comuni-
dades, asi como la seguridad
alimentaria de la poblacion en
situacion de vulnerabilidad.

-Alcanzar, en un clima de libertad vy
convivencia plena, una sociedad con
igualdad de oportunidades, incluyen-
te, gue permita gue todas las perso-
Nas tengan las mismas posibilidades
de desplegar sus iniciativas de supe-
racion y progreso

Impulsar campios en practicas vy
orogramas de gobierno gue permi-
tan establecer las bases para el trata-
miento integral de los temas de desa-
rrollo social

-Garantizar la igualdad sustantiva
entre mujeres y homiores con base en
el ejercicio pleno de los derechos
hUManos.

-Fortalecer los mecanismos para
orevenir, atender, sancionar y erradi-
car la violencia contra las mujeres.

-Generar condiciones para el empo-
deramiento de las muijeres, a traves
de acciones orientadas a su desarro-
lo economico, politico, social y cultu-
ral.

Politica Social: BIENESTAR

-Garantizar el egjercicio efectivo de
los derechos econdmicos, sociales,
cUlturales vy ambientales, con
enfasis en la reduccion de brechas
de desigualdad y condiciones de
vulnerabilidad y discriminacion en
coblaciones vy territorios:

- Promover vy garantizar el derecho
a la alimentacion nutritiva, suficien-
te v de calidad.

-Garantizar el gjercicio efectivo de
|0s derechos econdmicos, sociales,
cUlturales vy ambientales, con
enfasis en la reduccion de brechas
de desigualdad vy condiciones de
vulnerabilidad y discriminacion en
ooblaciones vy territorios:
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Politica Social y
Desarrollo Humano

ordenamientoc v
la vivienda su
digha vy el
|OS  servicios

-Impulsar el
oromocion de
construccion
mejoramiento  en
basicos.

-Generar condiciones favorables
gue contribuyan al mejoramiento
de los servicios educativos para
gue la poblacion en edad escolar
Nngrese v permanezca en las
instituciones educativas con el
oroposito brindarles de manera
eguitativa una educacion de
calidad para su formacion
iNntegral.

-Promover vy desarrollar amplia-
mente la cultura vy las artes a
través de sus mas variadas
expresiones vy articular esfuerzos
para la ejecucidon de proyectos
gque nos permitan preservar,
oromover v difundir la cultura
municipal.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

OBJETIVOS

Desarrollo Humano
y Social

-Ampliar vy propiciar el acceso a la
vivienda digna, ordenada v
sustentable.

-Crear los mecanismos adminis-
trativos de escrituracion gue
oermitan a la poblacion vulnera-
Ole tener certeza juridica sobre la
oropiedad de su vivienda.

-Crear las condiciones financieras
vV asi garantizar el crédito para la
adguisicion, mejoramiento vy
autoconstruccion de vivienda,
elevando la calidad de vida de |a
ooblacion vulnerable.

-Mejorar la cobertura y retencion
en todos los niveles educativos
en linea con la Reforma Educati-
va.

-Asegurar gue el Sistema Educa-
tivo Estatal ofrezca educacion
oertinente vy de calidad.

-Consolidar el Sistema de

Gestion Educativo.

-Ampliar vy potenciar el acceso a
la cultura a toda la poblacion,
mediante el aprovechamiento vy
disfrute de los bienes culturales
tangibles e intangibles para
mejorar la calidad de vida de los
sinaloenses.

Politica Social: BIENESTAR

-Promover vy apovar el acceso a
Una vivienda adecuada y accesi-
ble, en un entorno ordenado vy
sostenible.

-Garantizar el derecho a |Ia
educacion laica, gratuita, inclu-
yvente, pertinente vy de calidad en
todos los tipos, niveles vy modali-
dades del Sistema Educativo
Nacional vy para todas las perso-
Nnas.

-Promover v garantizar el dere-
cho humano de acceso a la cultu-
ra de la poblacion, atendiendo a
la diversidad cultural en todas
sUS manifestaciones y expresio-
nes con pleno respeto a la liber-
tad creativa, lingUistica, de
eleccion o pertenencia de una
identidad cultural de creencias vy
de participacion.,
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Reactivacion y Competitividad
Econdmica

-Impulsar la reactivacion econodomi-
ca de las micros, peguehas vy
medianas empresas, buscando
coadyuvar para la generacion de
empleos v la competitividad
empresarial.

-Contribuir al rescate de la indus-
tria minera para mejorar la explo-
tacion de los yacimientos de mine-
rales vy brindarle a la poblacion
oroductividad vy  fuentes de
empleo.

-Impulsar el desarrollo de accio-
nes productivas que den susten-
tabilidad al sector agropecuario,
a la organizacion de hombres vy
mujeres gue promuevan el desa-
rrollo de empleos v contribuyan
al mejoramiento del nivel de vida
de la poblacion rural.

AN MRS C P AR E D S AR RO RO

OBJETIVOS

Desarrollo Economico

-Fortalecer e impulsar el empleo
formal y de alto valor de los
sectores productivos.

-Promover el fortalecimiento de
las MIPYMES vy el Impulso al
emprendimiento.

-Fortalecer la economia estatal,
COon pbase en un crecimiento vy
desarrollo econdmico comipetiti-
VO, homogeneo v gue incentive |la
diversificacion de los sectores
oroductivos.

-Mejorar la rentabilidad de los
oroductores agricolas del estado
oara el bienestar de sus familias.
-Mejorar las practicas agricolas del
estado con el propdsito de garanti-
zar el cuidado del medio ambiente
v [0S recursos naturales.

-Blindar el estatus zoosanitario del
estado, cumpliendo con las normas
mexicanas vy alcanzando los estan-
dares de los mercados internacio-
nales gue demandan productos
agricolas.

Desarrollo Economico

-Incrementar la productividad vy
oromover un uso eficiente vy
responsaple de los recursos para
contribuir a un crecimiento econo-
MICcoO equilibrado gue garantice un
desarrollo igualitario, incluyente,
sostenible v a lo largo de todo el
territorio:

-Propiciar un ambiente gue incen-
tive la formalidad v la creacion de
empleos vy gue permita mejorar 1as
condiciones laborales para las
oersonas trabajadoras.

-Promover v garantizar el acceso a
Jn trabajo digno, con seguridad
social v sin ningun tipo de discri-
Mminacion, a traves de la capacita-
cion en el trabajo, el diadlogo social,
la politica de recuperacion de
salarios vy el cumplimiento de Ia
normatividad laboral, con énfasis
en la poblacion en situacion de
vUulnerabilidad.

-Promover la innovacion, la compe-
tencia, la integracion en las cade-
nas de valor vy la generacion de un
mayor valor agregado en todos 1os
sectores productivos bajo  un
enfogue de sostenibilidad.

-Desarrollar de manera sostenible e
iNcluyente los sectores agropecua-
rios vy acuicola-pesgueros en os
territorios rurales, v en los pueblos
vy comunidades.
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ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL Y ESTATAL DE DESARROLLO

OBJETIVOS

PLAN MUNICIPAL DE PLAN ESTATAL DE PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO 2018 - 2021 DESARROLLO 2017 - 2021 DESARROLLO 2018 - 2021

Reactivacion y Competitividad 5 R g 1o Econgrm
Econdmica esarrono economico esarrollo Economico

-Mejorar la calidad genética de los
hatos ganadercs del estado para
iNncrementar la productividad de los
oroductores pecuarios.

-Mejorar el estatus zoosanitario del
estado, cumpliendo con las normas
mexicanas y alcanzando 1os estan-
dares de los mercados internacio-
nales gue demandan productos
oecuarios.

-Mejorar la rentabilidad de los
oroductores pecuarios del estado
con el propdsito de mejorar Ia
calidad de vida vy el bienestar de sus
familias.

-Elevar el nivel de desarrollo econo-
mico de las comunidades rurales
marginadas para mejorar la calidad
de vida vy el bienestar de las familias.

-Contribuir al rescate de la indus- -Fortalecer la economia estatal, -Promover la innovacion, 1a
tria minera para mejorar la explota- con base en un crecimiento v competencia, la integracion en las
cion de los yacimientos de minera- desarrollo econdmico competitivo, cadenas de valor v la generacion
les v brindarle a la poblacidon homogeneo vy gue incentive 1a de un mayor valor agregado en
oroductividad vy fuentes de diversificacion de los sectores todos los sectores productivos
empleo. oroductivos. bajo un enfogue de sostenibilidad.

-Desarrollar de manera sostenible
e Incluyente los sectores agrope-
cuarios y acuicola-pesqgueros en
los  territorios rurales, y en [0S
oueblos y comunidades.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2 Ol = O 2|




Reactivacion y Competitividad
Econdmica

-Promover la conservacion de |0s
ecosistemas vy su biodiversidad en
ejlidos vy comunidades prioritarias,
mediante el aprovechamiento
sostenible  de  sus  recursos,
brindando igualdad de oportuni-
dades v desarrollo para hombres
VvV mujeres competentes.

-Generar el desarrollo de la
actividad pesqguera, propiciando
la reactivacion de la economia
Mmediante la produccidon y comer-
cializacion competitiva de sus
especiles.

-Potenciar el desarrollo turistico
con el propodsito de incrementar |a
oferta v la competitividad de los
servicios, impulsando  proyectos
alternativos, de entretenimiento v
actividades turisticas gue permitan
elevar la calidad de vida de los
oobladores.

2 A NS MR CH R A B E D E S AR R OB O

OBJETIVOS

Desarrollo Economico

-Impulsar el uso y manejo respon-
sable de los recursos naturales
renovables para su conservacion y
restauracion, y asi alcanzar mejor
calidad de vida de sus habitantes.

-Implementar politicas, planes,
orogramas vy acciones para prevenir,
controlar v reducir la contaminacion
V  gue beneficie la gestion
ambiental en nuestro estado.

-Garantizar la captura sustenta-
ble de |0os recursos pesgqueros vy
acuicolas con base en el ordena-
miento, asi como la efectiva
iNspeccion vy vigilancia de las
pesguerias.

-Consolidar el liderazgo nacional
en volumen y valor de la produc-
cion pesguera vy acuicola, bajo
esguemas estrictos de inocuidad
v sanidad, preservando el medio
ampiente y sus recursos naturales.

-Fortalecer |los destinos turisticos
de Sinaloa.

-Impulsar la actividad turistica del
estado  para incrementar suUs
beneficios econdmicos vy sociales.

-Impulsar una nueva Gobernanza
en el Turismo.

Desarrollo Economico

-Fomentar un desarrollo econdmico
gue promueva la reduccion de
emisiones de gases y compuestos
de efecto invernadero vy la adapta-
cion al cambio climatico para mejo-
rar la calidad de vida de la pobla-
clon.

-Establecer una politica energética
soberana, sostenible, baja en
emisiones vy eficiente para garantizar
la accesibilidad, calidad v
seguridad.

-Promover la innovacion, la com-
petencia, la integracion en las
cadenas de valor v la generacion
de un mayor valor agregado en
todos los sectores productivos
bajo un enfogue de sostenibilidad.

-Posicionar a Meéxico como un
destino turistico competitivo, de
vanguardia, sostenible e incluyen-
te.

-Garantizar el gjercicio efectivo de
l0s derechos econdmicos, sociales,
culturales vy ambientales, con
enfasis en la reduccion de brechas
de desigualdad y condiciones de
vUulnerabilidad y discriminacion en
ooblaciones v territorios.
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ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL Y ESTATAL DE DESARROLLO

PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018 - 2021

Gobierno Transparente
v de Resultados

-Generar politicas publicas gue
oromuevan el ejercicio democratico
de un gobierno abierto, plural vy
equitativo, mediante la coordina-
Cion responsable con instituciones
gue nos conduzcan a la participa-
cion eficiente, honesta vy transpa-
rente.

OBJETIVOS

PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO 2017 - 2021

Gobierno Eficiente
y Transparente

-Ejercer el Gobierno Abierto.

-Impulsar 13 Gobernabilidad

Democratica.

-Fortalecer el Estado de Derecho
COMO Via para alcanzar la prospe-
ridad v la solidez institucional.

Impulsar la eficiencia, innovacion y
mejora continua en las Institucio-
nes publicas.

-Implementar la Agenda Digital
Sinalca en  la  Administracion
Publica Estatal.

-Impulsar una Estrategia Digital
del Estado para posicionarlo en
Uno de los principales mecanis-
mos de comunicacion entre el
gobierno v la ciudadania.

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO 2018 - 2021

gobernabilidad

-Fortalecer 13
democratica.

-Fortalecer la cultura democrati-
ca, abrir el gobierno a la participa-
cion social y escuchar de manera
ocermanente a la sociedad, dando
especial atencidon a las mujeres vy
l0s grupos historicamente discri-
Mminados y marginados.

-Mejorar la cultura organizacional
v el desempeno de |los servidores
publicos, mediante la aplicacion
de controles internos v la promo-
cion de responsabilidades admi-
nistrativas en la implementacion
de acciones dirigidas al cuidado
de los recursos vy bienes del
MUNICIPIO.

-Garantizar la transparencia y el
derecho de acceso a la informa-
cion.

-Consolidar un Sistema Estatal
Anticorrupcion

-Impulsar la participacion ciuda-
dana en control, seguimiento v
evaluacion de las acciones de
gobierno.

-Mejorar la capacidad de prevenir
vy combatir de manera efectiva la
corrupcion y la impunidad.

-Facilitar a la poblacién, el acceso
v desarrollo transparente y soste-
Nnible a las redes de radiodifusion vy
telecomunicaciones, con énfasis
en internet v banda ancha, e
impulsar el desarrollo integral de
la economia digital.

PLAN MUNICIPAL DE

DESARROLLO
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ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL Y ESTATAL DE DESARROLLO

D| [ DAL D
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Gobierno Transparente
vy de Resultados

OBJETIVOS

D| [ ATAI D

I ARROLLO ZU 8

Gobierno Eficiente
y Transparente

I ARROULLOD Z2U1¢ 8

fortalecer las finanzas pub
oara cumplir con eficiencia y ef

-

-Mejorar la recaudacion de impues-
tos v derechos, con el propdsito de

Icas
Ica-

Cia el gasto publico, atendiend

tas.
-Fortalecer la Unidad de Cata

iNMuebles v su expresion geog
ca en el Municiplio.

AN IMEOENEEC P AT E D E s AR R O IEEC

O la

transparencia y rendicion de cuen-

stro

Municipal, para mantener v actuali-
zar de manera eficiente, sistemati-
ca vy ordenadamente los bienes

rafi-

-Mejorar los niveles de comporta-
miento tributario, elevando Ia
recaudacion de ingresos propios v
fortaleciendoc el coeficiente de
participaciones federales

-Fomentar la eficiencia en el uso
de recursos publicos orientando-
los al logro de resultados

-Alinear los programas y proyec-
tos de inversion al Plan Estatal de
Desarrollo, con base en las caren-
clas poblacionales, el desarrollo
regional, asi como la demanda de
solicitudes de  dependencias,
entidades y municipios.

-Manegjar en forma responsable de
la deuda publica.

-Fortalecer el Presupuesto basado
en Resultados y el Sistema de
Fvaluacion del Desempeno para
mejorar la eficiencia v la eficacia
del gasto publico.

-Fomentar la eficiencia en el uso
de recursos publicos orientando-
los al logro de resultados.

-Fortalecer las finanzas de |os
Mmunicipios del estado por medio
del incremento de la eficiencia
recaudatoria, la reduccion el gasto
corriente, la gestion de recursos
federales vy el manejo responsable
de la deuda publica municipal.

-Propiciar un desarrollo incluyen-
te del sistema financiero priori-
zando la atencion al rezago de Ia
ocoblacidn no atendida vy |a
asignacion mas eficiente de los
recursos a las actividades con
mayor  beneficio  econdmico,
social y ambiental.

-Propiciar un ambiente de estabi-
lidad macroecondmica y finanzas
oublicas sostenibles que favorez-
can la inversion publica vy privada.

2 Ulhe =20 2|



“I n,,,

DE DESARROLLO

O BJ ET IV SOSTENIBLE

| HAMBRE ) SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA
DELAPOBREZA CERO Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO Y SANEAMIENTO

'4»*

Tt

ENERGIA ASEQUIBLE TRABAJO DEGENTE INDUSTRIA, 1 REDUCCION DE LAS 1 1 CIUDADES Y
Y NOCONTAMINANTE Y GRECIMIENTO INNOVACION E DESIGUALDADES COMUNIDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES

12 PRODUCCION
| YCGONSUMO
RESPONSABLES

13 Accion 14 o 15 o 16 Pa.Jusron 17 Huazasears .
POREL CLIMA SUBMARINA DE ECOSISTEMAS EINSTITUCIONES LOGRAR
A TERRESTRES SOLDAS LOS OBJETIVOS OBJETNOS
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Co ﬁ"cﬂ'c """""'NE'SE

Gobierno Mummpal 2018-2021

AGENDA PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE

“AGENDA 2030~ PLAN

MUNICIPAL DE
DESARROLLO

201 8=20 21

CONCORDIA, 5[ NALLLA



CON EL PLAN NACIONAL Y ESTATAL DE DESARROLLO

El 25 de noviembre de 2015 la Organizacion de las Naciones Unidas aprobd la Agenda para el Desarrollo Sostenible
(Agenda 2030), la gue propone un plan de accion en favor de las personas, el planeta v la prosperidad.

El documento final, titulado “Transformar Nuestro Mundo: la Agenda 20307, fue adoptado por los 1938 Estados Miembros
de las Naciones Unidas, entre ellos los Estados Unidos Mexicanos. Dicho documento incluye los 17 Objetivos del Desarro-
lo Sostenible (ODS) cuyo propodsito es poner fin a la pobreza, luchar contra la desigualdad v la injusticia, v hacer frente
al cambio climatico.

1.- Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

2.- | Poner fin al hambre, lograr la sequridad alimentaria y la mejora de la nutricion y
promover [a agricultura sostenible.

3.- | Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

4.- | Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades
de aprendizaje durante toda la vida para todos.

5.- | Lograr la igualdad entre los generos y empoderar a todas las mujeres y las ninas.

6.- | Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento para
todos.

/.- | Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para todos.

8.- | Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todos.

9.- | Industria, innovacion e infraestructuras.

10.- | Reducir la desigualdad en y entre los paises.

11.- | Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, sequros,
resilientes y sostenibles.

12.- | Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

13.- | Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

14.- | Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos marinos
para el desarrollo sostenible.

15.- | Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion, detener e
invertir la degradacion de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad.

16.- | Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas.
17.- | Revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.

Por ello nuestra participacion es crucial para la implementacion de la Agenda 2030 v |la concrecion de sus metas globa-
les a nivel nacicnal. Como gobierno tambien podemos generar acciones publicas con impacto en las metas de los ODS,
va gue una parte importante de ellas, tienen como espacio de ejecucion al territorio y por tanto al municipio.

En este sentido, el Gobierno Municipal hace su pronunciamiento a favor de conducir las acciones del guehacer guberna-
mental de este municipio, bajo la Agenda 2030 v |la obtencion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible gue se encuen-
tren dentro de su ambito de competencia.
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\ ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL Y ESTATAL DE DESARROLLO

ALINEACION CON LA AGENDA 2030
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE, ONU

OBJETIVOS DEL DESARROLLO

EJES DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

REACTIVACION POLITICA DESARROLLO SEGURIDAD GOBIERNO
SOSTENIBLE Y SOCIAL Y R ANG S CIUDADANAY TRANSPARENTE
COMPETI{TlVlDA DESARROLLO SUSTENTABLE ESTADO DE Y DE
D ECONOMICA HUMANO DERECHO RESULTADOS
1. FIN DE LA POBREZA ul d ol ¥
2 HAMBRE CERO % v
3 SALUD Y BIENESTAR v v v
4. EDUCACION DE CALIDAD v v
5 IGUALDAD DE GENERO v v v
6. AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO v
7 ENERGIA ASEQUIBLE Y NO p
CONTAMINANTE
8 TRABAJO DECENTE Y - > p
CRECIMIENTO ECONOMICO
9. INDUSTRIA. INNOVACION E
INEFRAESTRUCTURA v 4 ¥ ¥
10. REDUCCION DE LAS - p
DESIGUALDADES
11. CIUDADES Y COMUNIDADES
SOSTENIBLES ¥ J & ¥ v
12. PRODUCCION Y CONSUMO - -
RESPONSABLES
13. ACCION POR EL CLIMA v
14. VIDA SUBMARINA 4
15. VIDA DE ECOSISTEMAS =
TERRESTRES
16. PAZ JUSTICIAE
INSTITUCIONES SOLIDAS ¥ ¥ v ¥ ¥
17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS = = =
OBJETIVOS
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INSTRUMENTACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.

Para el logro de los objetivos v metas propuestas dentro del Plan Municipal de Desarrollo es necesaria la implementa-
cion de un sistema de seguimiento, control v evaluacion de las acciones a fin de corregir desvios, mejorar procesos vy
ajustar metas. La gestion publica es la instancia mediadora entre la implementacion de las politicas publicas formula-
das v los resultados gue se obtengan de su ejecucion.,

La instrumentacion de las estrategias v lineas de accion descritos en este documento, se haran realidad y cobraran
vida operativa en la medida en gue conjuguen la programacion de recursos v su aplicacion efectiva.

En este sentido, el Gobierno Municipal adoptara su papel de promotor del desarrollo y reconocera en la ciudadania al
mejor aliado para alcanzar la vision de futuro trazada a través de la amplia participacion ciudadana.

Se diseharan mecanismos gue faciliten la instrumentacion de las acciones descritas en el Plan Municipal de Desarrollo
v posteriormente, la optimizacion en la administracion de recursos, el seguimiento de las acciones vy la evaluacion del
desempeno.

Seran los Programas de Trabajo, los medios gue nos permitiran dar seguimiento a cada una de las acciones de manera
coordinada entre las entidades v dependencias correspondientes. Estos formaran parte de la herramienta fundamen-
tal para la instrumentacion y puesta en marcha de la alianza gue en conjunto han hecho la ciudadania v las autorida-
des municipales de Concordia.

Los Programas Institucionales seran otra forma de instrumentacion gue habremos de atender con la firme intencidn
de integrar a los Programas de Trabajo sus lineamientos operativos vy acciones rectora gue habran de permitirnos
conjugar el enfogue del Gobierno Estatal vy Federal. Asi, daremos puntual seguimiento a los compromisos adguiridos
v a los recursos aplicados para su consecucion, con directrices claras para resultados eficientes

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN MUNICIPAL

La practica de un gobierno honesto, eficiente, democratico e incluyente exige gue los planes sean susceptibles a
modificarse y corregirse. Bl Plan Municipal de Desarrollo de Concordia 2018-2021, se mantendra en constante monito-
reo v evaluacion, o gue derivara en un ejercicio mayor de actualizacion, en beneficio de obtener una retroalimenta-
cion sustancial y aplicar las mejoras correspondientes.

El seguimiento v la evaluacion se realizaran en consenso con las dependencias municipales, v permitiran mantener
estandares elevados de eficiencia y desempefo. Para esta Administracion Publica Municipal es de singular importan-
cia comunicar el cumplimiento de los compromisos trazados vy medir el impacto de las acciones establecidas en este
Plan Municipal de Desarrollo.

Este proceso o haremos mediante formas gue garanticen transparencia total. Los ciudadanos conoceran a traves de
distintos medios, como en la pagina electronica del Gobierno Municipal v a traves de gacetas periddicas, 10s avances
en programas v lineas de accion de todas las dependencias municipales.

El sistema de evaluacion, acompanado de un seguimiento ciudadano, significara una rendicion de cuentas permanen-
te, transparente vy veraz del ejercicio gubernamental; a su vez, puntualizara las deficiencias vy ayudara a rectificar
Orocesos en beneficio de la aplicacion cuidadosa de la inversion de recursos publicos en proyectos exitosos v confia-
bles.

El objetivo final sera la entrega de una administracion que basd su ejercicio en la apertura y medicion de su desem-
peho vy gue garantizo el acceso a la informacion requerida para estos efectos.
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" INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE OBJETIVOS Y METAS

EJE 1: SEGURIDAD CIUDADANA Y ESTADO DE DERECHO

OBJETIVO METAS
Contar con una policia eficiente, Incrementar en un 10% la plantilla de
Seguridad honesta y confiable que mejore policias para ampliar la atencion a la
Pdblica para sustancialmente las condiciones de ciudania.
Todos. seguridad fisicay patrimonial de los Ampliar con 3 vehiculos mas la flotilla
habitantes y de quienes transitan vehicular de la Direccidn de seguridad
oor Nnuestro Mmunicipio. PUublica.

Acrecentar en un 15% el eguipamiento
tecnoldgico.

Dotar de 1 nuevo de atencion policial v de
seguridad vial.

Llevar a cabo 5 cursos de capacitacion
para elementos de dependencia de Segu-
ridad Publica y Transito Municipal.

Disminuir en un 15% la incidencia de
delitos cometidos en el municipio.

Incrementar en un 10% el ndmero de fami-
lla gque retornen a sus lugares de origen.

Aumentar en un 20% la participacion
social en beneficio de la seguridad ciuda-
dana.

Realizar 3 campafias de difusion del
Reglamento del Bando de Policia v Buen
Gobierno, y de actividades preventivas.

Mejorar en un 30% la vigilancia en los plan-
teles escolares, centros de interés,
pargues, vialidades, etc.

Incrementar en un 10% la plantilla de
policias para ampliar la atencidn a Ia
ciudania.
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INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE OBJETIVOS Y METAS

OBJETIVO

EJE 1: SEGURIDAD CIUDADANA Y ESTADO DE DERECHO

METAS

Educacion y
Seguridad
Vial

Brindar asistencia vial a la ciudada-
nia y seguridad a los transeuntes,
asi como regular el orden y hacer
cumplir las normas de vialidad vy
transportes.

Dotar de 1 nuevo de atencion policial v de
seguridad vial.

Acrecentar en un 10% el eguipamiento
tecnoldgico.

Realizar 4 campanas de difusion del regla-
mento de transito v de actividades de
prevencion.

Mejorar en un 30% la vigilancia en los plan-
teles escolares, centros de interes,
pargues, vialidades, etc.

Incrementar en un 15% la plantilla de agen-
tes de transito para ampliar la atencion a la
cludania.

Ampliar con 3 vehiculos mas la flotilla
vehicular de la Direccion de Transito Muni-
cipal.

Llevar a cabo 5 cursos de capacitacion
para elementos de dependencia de Segu-
ridad Publica y Transito Municipal

Proteccion
Civil y
Prevencidon
Social

Orientar vy sensibilizar a la pobla-
ciOn para su adecuada participa-
cion en los casos de emergencias o
desastres naturales, mediante
porogramas de prevencion vy e
estapblecimiento de sistemas efecti-
vos de coordinacidn y  control,
Jtilizando los canales de comunica-
cion adecuados.

Elaborar 1 atlas de riesgo, buscando la participa-
cion de las instanclas de gobilerno.

Asegurar gque el 100 % de |la poblacidon en zonas
de riesgo del municipio conozca su situacion,
mediante folletos informativos.

Efectuar 4 cursos de capacitacion para elemen-
tos de Proteccion Civil v brigadistas voluntarios.

Consolidar un Centro de Emergenclas Municipal
gue dé respuesta Inmediata a las demandas
ciudadanas.

Realizar 5 campahas de sensibilizacion, hacien-
do difusion de las medidas preventivas y de
autoproteccion.

Realizar 50 visitas de supervision a centros
escolares, empresas, dependenclas de gobiler-
Nno, centros de trabajo, etc.

Respeto a
os Derechos
Humanos

Garantizar el orden, la seguridad vy trangui-
lldad para toda persona que habite v
transite en el municiplo, aplicando un
modelo de justicia con estricto respeto a la
ley v los derechos humanos.

Realizar adecuaciones al marco juridico municipal

pcara garantizar el cumplimiento de los derechos
del 100% de los ciludadanos.

Integrar al portal de internet del Goblerno Munici-
cal el 100% de la norma juridica de los Derechos
Humanos.

P EAN MUNJTCIPALEDE DESARROLEREC
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 INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE OBJETIVOS Y METAS

EJE 2: DESARROLLO URBANO Y SUSTENTABLE

OBJETIVO

Ordenamiento
Territorial.

Regular el crecimiento ordenado
del municipio para poder lograr un
desarrollo urpano sostenible,
aplicando la normatividad de
acuerdo al Plan de Desarrollo
Urbano.

Elaborar un nuevo instrumento de planea-
cion para el desarrollo sustentable.

Elaborar 1 mapa de riegos.

Infraestructura
de Alto Impacto.

Vialidades
Urbanas v
Rurales,

Impulsar la cobertura de infraes-
tructura urbana y semiurbana con
oroyectos de obras de pavimenta-
cion para consolidar el mejoramien-
to vy embellecimiento de calles,
avenidas y caminos rurales, asi
COMO realizar un efectivo proceso
de planeacion urbana, a fin de apro-
vechar al maximo los recursos vy
ootencialidades del municipio,

Ampliar o mejorar 4500 metros lineales |a
Jrbanizacion del municipio, mejorando 1a
iNfraestructura de calles v boulevard.

Mejorar el 100% de los caminos rurales
saca cosechas para dar acceso adecuado
a los agricultores de la region.

Realizar 120 obras publicas generadoras
de empleo para los concordenses.

Ampliar o reencarpetar 100 km de carre-
teras, bajo la gestion efectivacon 1os
diferentes ordenesde gobierno.

Rehabilitar el 10% de la red carretera para
mantenerlas en buenas condiciones.

Agua Potable y
Alcantarillado

Ampliar la infraestructura y mejorar el
servicio de agua potable vy alcantarilla-
do con el propdsito de incrementar la
cobertura y generar oportunidades de
beneficio equitativo para todos.

Rehabilitar y ampliar la red de agua potable
con 3,800 metros lineales.

Rehabilitar y ampliar la red de alcantarilla-
do con 3,950 metros lineales.

Disminuir un 20% el numero de usuarios en
cartera vencida de la JUMAPAC,

Incrementar en un 30% el padron de usua-
rios del agua potable y alcantarillado gue
cubre el contrato correspondiente.

Ampliar el 15% en la cobertura del servicio
de agua potable vy alcantarillsanitario.

Mejorar en un 30% el funcionamiento de
las plantas tratadoras de aguas residuales.

Actualizar el 15% de los medidores del
consumo de agua potable.

Clorar el 100% de los pozos de captacion de
agua potable. Incrementar la flota vehicu-
lar para ampliar en un 25% el buen servi-
cio vy atencion a la ciudania.
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE OBJETIVOS Y METAS

Electrificacion
Convencional.

Ampliar la cobertura de la red de
energia eléctrica vy mantener el
alumbrado publico en condiciones
Optimas con  sistemas modernos
eficientes vy funcionales.

Ampliar con 1,000 metros lineales la red
de energia electrica.

Instalar 200 |luminarias en colonias v
comunidades.

Rehabilitar 1650 luminarias en las
diferentes comunidades.

Servicios Publicos
de Calidad.

Espacios de
Recreacion y
Esparcimiento.

Mejorar las condiciones del entorno en
el gue se desenvuelven las familias del
MUuUNICIpIo, para ofrecer Mas y mejores
espacios publicos.

Mantener v ampliar las rutas de reco-
leccion de basura gue actualmente
operan en nuestro MunIciplo, Conser-
vando |os espacios publicos vy el
manejo adecuado de |os residuos.

Incrementar la flota vehicular para ampliar
en un 30% el buen servicio y atencion en la
recoleccion de basuras.

Elevar un 20% el numero de recipientes de
basura instalados en la zona centro vy en
espacios publicos del municipio.

Rehabilitar yv/o dar mantenimiento al 50%
de los pargues v jardines municipales.

Municipio Claro

Brindar el servicio eficiente y oportu-

Incrementar en un 20% la introduccion vy

basado en la participacion ciudada-
na en los temas de cuidado ambien-
tal v promocion del equilibrio ecolo-
JIco.

y Seguro. no de alumbrado publico y mejorar los mejoramiento de la red de energia electrica
equipos de luminarias para elevar el en el municiplo.
Nivel G SENESTEr 6 1& PORISGIeH: i Instalar v rehabilitar luminarias para mejorar
seguridad vy la paz social. e
J y1ap en un 90% el alumbrado publico en todas
las localidades vy colonias del municipio,
Rastros vy Rescatar espacios de servicios Generar 1 dependencia gque coordine 1a
Mercados. cUublicos para generar condiciones operacion de rastros y mercados.
de infraestructura moderna y con | |ncrementar en un 100% las medidas sanita-
ordenamiento normativo, gue favo- rias de rastros \/ mercados.
MRetell SCL; mage.rj, ‘5]1,5', tambien Realizar 36 informes derivados de la opera-
Eegj;watn ar atencion eficiente a los tividad del Rastro Municipal.
apitantes. . .
Rehabilitar la infraestructura de 2 panteo-
nes v 1 mercado municipal.
. 5 + s s % | Mejorar en un 30% el indice de espacios de areas
Ecologia FOENO\/Q;I’ Uga lcu el el 2l 'enta yl = verdes, mediante la reforestacion.
y Medio prod‘.ecctlon © 105 fecul>os N4 urates Ampliar en un 50% la cobertura en la recoleccidn
Ambiente. meRldnte Wl Prodiallle et ianoiite de plastico PET, con un centro de acople.

Desarrollar 10 talleres en las escuelas, con temas
como: el reciclaje, reforestacion, manualidades
con material reciclable, cuidado del agua y del
medio ambilente, proteccidon animal, entre otros.

Reducir la contaminacion en un 10%, provocada
POr aguas negras y guema de basuras.

Realizar 10 campahas de promocion al uso
controlado de los recursos haturales v cuidado
del medio ambiente.

Reducir un 5% el numero de toneladas produci-
das por desechos sdlidos.

Reduclr en un 50% los tiraderos clandestinos de basuras.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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" INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE OBJETIVOS Y METAS

EJE 3: POLITICA SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO

OBJETIVO

METAS

Desarrollo
Integral de la
Familia.

Promover |os servicios asistenciales a
traves de programas comunitarios de
beneficio social y humano, mediante Ia
dotacion de diversos servicios gue
apovyen la economia de las familias, asi
como de fortalecer el mantenimiento
de infraestructura, equipamiento v
capacidad para albergar a la pobla-
CION CoON menores recursos, en condi-
ciones de abandono, discapacidad, ©
gue enfrentan problemas de rechazo
social y familiar.

Incrementar en un 25% el programa de
asistencia alimentaria en las familias v
planteles escolares.

Atender el 25% de los espacios de alimen-
tacidon en su mejoramiento de infraestruc-
tura y eguipamiento.

Enfocar las acciones necesarias para la
iNclusion del 50% de las personas de la
tercera edad vy en situacion de vulnerabili-
dad en programas de asistencia e incre-
mento de su productividad.

Propiciar la inclusion social de las perso-
nas con discapacidad en actividades
recreativas vy productivas gue mejoren su
calidad de vida.

Implementar 6 talleres para capacitacion
laboral a personas con discapacidad.

Incrementar en un 5% el numero de las
familias gue mejoran su vivienda mediante
el autoconstruccion de blogues.

Ampliar el uso vy mejoramiento de espa-
cios del Centro de Rehabilitacion Centro
Esperanza para dar atencion a 25 ninos.

Bienestar Social
Equitativo.

Coordinacion
Municipal de la
Mujer.

Fomentar la perspectiva de género en
las distintas areas municipales para
iNtegrar el principic de igualdad en las
ooliticas publicas.

Atender el 100% de las Zonas de Atencion
Prioritarias del municiplo, con acciones tendien-
tes a la reduccion de cada uno de los Indicado-
res de pobreza.

Disminuir el 3% de la poblacion gue se encuen-
tra en pobreza y pobreza extrema.

Incrementar en un 20% la cantidad de benefi-
clarios en apoyos v serviclos en favor de grupos
vulnerables para contribuir a la disminucion de
la pobreza extrema.

Realizar 80 acciones para favorecer la inclusion
de mujeres en provyectos productivos v micro
NegocIos.

Formalizar 8 convenlios con Instituciones gue
promuevan la capacitacion de las mujeres de
los sectores marginados v vulherables.

Implementar 20 cursos v/o talleres a fin de dar
a conocer los derechos humanos de las mujeres,
abordar temas sobre salud sexual v reproducti-
va, prevencion de la violencia en el noviazgo v la
familia, asi como la resolucidn pacifica de
conflictos.

Reducir el 5% de las familias gue presenta
carenclas alimentarias.

Reducir en un 10%
mujeres.

la violencla contra las

Pag. 106

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

2 U s =20 21



. INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACIC

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE OBJETIVOS Y METAS

EJE 3: POLITICA SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO

METAS

Instituto
Municipal de la
Juventud.

OBJETIVO

Generar programas gue faciliten la
adqguisicion de conocimientos vy el
desarrollo de competencias de |os
jovenes para garantizar su insercion
en el ambito social, politico, educativo,
cultural y econdmico.

Implementar 5 cursos educativos para
desarrollar competencias y conocimientos
profesionales y empresariales.

Incrementar en un 3% el numero de
empleo para el sector joven.

Aumentar el 5% de los jovenes gque desa-
rrollen carreras profesionales.

Reducir en un 5% la juventud inmersa en el
alcocholismo, la drogadiccion v el vandalismo.

Desarrollar 15 eventos deportivos, cultura-
les v educativos en la poblacion joven.

Salud y

Asistencia Social.

Incrementar los servicios medicos vy
de salud para mejorar la calidad de
vida de los habitantes, con calidad
suficiente y oportuna, asi como lograr
JUna mayor cobertura en la atencion de
la poblacidn vulnerable previniendo
factores de riesgo vy de indole epide-
Miologico.

Lograr la construccion de 1 nuevo Hospital
de Salud en |la cabecera municipal

Mejorar |la infraestructura del 50% de los
hospitales, clinicas vy casas de salud gue lo
reguieran, bajo el esguema de gestion
efectiva.

Implementar 8 jornadas de salud en todo
el municipio para dar atencion, deteccion
vy tratamiento de enfermedades.

Fortalecer el 100% de los programas de
prevencion de adicciones y embarazos
visitando las escuelas en el municipio.

Generar 15 acciones de prevencion de
enfermedades como dengue zika v
chikungunya, mediante campafas perma-
nentes de fumigacion y descacharrizacion.

Ampliar un 10% la plantilla de medicos gue
atienden |la salud de los Concordenses.

Mantener en un 20% la cobertura de vacunacion.

Vivienda.

Impulsar el ordenamientoc vy promo-
cion de la vivienda su construccion
digna vy el mejoramiento en los servi-
CIOS basicos.

Proyectar 1000 acciones de programas
gue incentiven la vivienda en pisos, techos
firmes y recamaras adicionales, reducien-
do las carencias sociales.

Implementar 1000 proyectos de mejora-
miento, eguipamiento y acondicionamien-
to de las viviendas mediante participacion
comunitaria ante la Congregacion Mariana
Trinitaria.

Reducir en un 15% el rezago habitacional v
el hacinamiento en la vivienda.
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE OBJETIVOS Y METAS

Vivienda.
Educacion
Digna y de
Calidad.

Generar condiciones favorables gue
contribuyan al mejoramiento de |os
servicios educativos para qgue la
ooblacion en edad escolar ingrese vy
cermanezca en  las  Instituciones
educativas con el propdsito brindarles
de manera eguitativa una educacion
de calidad para su formacion integral.

Establecer 3 convenios de colaboracidon con
el propdsito de generar mejores condiciones
eclucativas.

Ampliar en un 35% la inversion de recursos
economicos para la construccion y mejora-
miento de las instituciones escolares.

Incrementar un 20% el nUumero becas escola-
res proporcionadas por el municipio.

Impulsar la creacion de 1 Universidad que
ofrezca oportunidades de educacion profe-
sional para los egresados de educacion media
SUPeErior.

Incrementar el numero de escolares que tienen
permanencia en sus estudios para alcanzar el
cumplimiento escolar en un 95%.

Arte y Cultura
para la
Formacion
Ciudadana.

Promover vy desarrollar ampliamente |a
cultura v las artes a través de sus mas
variadas expresiones vy articular esfuer-
ZOS para la ejecucion de proyectos gue
NOS permitan preservar, promover vy
difundir la cultura municipal.

Realizar 100 eventos artisticos y culturales
para el esparcimiento de la poblacion en
general.

mplementar 15 talleres que promuevan la
ointura, la musica, la danza, el teatro, las artes
olasticas, la gastronomia, la alfareria, entre
otras.

Disefar 10 proyectos culturales bajo la gestion
de recursos financieros ante el ISIC (Instituto
Sinaloense de Cultura).

Fortalecer en un 100% las actividades genera-
das en el Museo Regional de Concordia.

Integrar de manera coordinada con la cronica 10
acclioneas gue promuevan la historia municipal.

Vivienda.

Impulsar el ordenamientc v promo-
cion de la vivienda su construccion
digna v el mejoramiento en los servi-
CiOs basicos.

Ampliar y mejorar en un 30% la infraestruc-
tura de los espacios para el esparcimiento,
la recreacion vy el deporte de las familias.

Construir un espacio deportivo de box.

Organizar 5 ligas en diversas ramas deportivas,
Mediante comites v promotores deportivos.

Establecer 10 convenios de patrocinio con
empresas-proveedores para premios e
iNndumentaria de uniformes,

Implementar 8 programas deportivos en
iNstituciones educativas para fomentar la
cultura deportiva entre los escolares.

INncrementar la participacion en un 100% de
los deportistas en encuentros, olimpiadas v
maratones regionales, estatales v nacionales.

INncrementar en un 15% el numero de meda-
llas obtenidas.

Aumentar en un 20% el numero de depor-
fistas en el municipio.
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE OBJETIVOS Y METAS

Economia
Social en
crecimiento.

Industria,
Agroindustria
y Comerclio:

Impulsar la reactivacion econdmica de
las  micro, peguenas vy medianas
empresas buscando coadyuvar para la
generacion de empleos v la competiti-
vidad empresarial.

Generar 1000 empleos directos en los
diferentes sectores productivos.

Ofrecer 2 cursos anuales de capacitacion para
mMicro emprendedores v empresarios.

Gestionar la inversion vy apertura de 2 indus-
trias transformadoras o centros productivos.

Impulsar el otorgamiento de 50 creditos a
traves de financieras del gobiernc estatal vy
federal.

Gestionar 100 proyectos productivos que
permitan reactivar la economia de los secto-
res productivos en el municipio.

Realizar 3 Expos Ferias de la Industria
Mueblera.

ncrementar en un 15% la oferta y la demanda
oroductiva.

Desarrollar 5 muestras gastronomicas vy
artesanales.

Industria
Minera

Promover v desarrollar ampliamente |a
cultura v las artes a traveés de sus mas
variadas expresiones v articular esfuer-
ZOS para la ejecucion de proyectos gue
NOS permitan preservar, promover vy
difundir la cultura municipal.

Aumentar el volumen de la explotacion
minera en un 15%.

Impulsar el crecimiento de créditos empresa-
riales mineros en un 10%.

Impulso al
Desarrollo Rural.

Agricultura y
Ganaderia
Sostenible.

Impulsar el desarrollo de acciones
oroductivas gue den sustentabilidad
al sector agropecuario, a la organiza-
cidh de hombres y mujeres gue
oromuevan el desarrollo de empleos v
contribuyan al mejoramiento del nivel
de vida de la poblacion rural.

Impulsar la construccion de 3 presas peque-
Aas y S represos gque favorezcan el desarrollo
hidraulico y fortalezcan la actividad agricola y
ganadera.

Aumentar la superficie sembrada de cultivos
diversos para llegar a las 15,000 hectareas.

Acrecentar el valor de |la produccion agricola
obteniendo mas de $ 500 millones de pesos.

Incrementar el volumen de la produccion
pecuaria para lograr 20,000 toneladas.

Acrecentar el valor de |la produccion agricola
obteniendo mas de $ 250 millones de pesos.

Incrementar el volumen de la produccion
agricola para alcanzarlos 2.0 millones de
toneladas.

Biodiversidad
Sustentable y
Productiva.

Promover la conservacion de [os
ecosistemas v su biodiversidad en
ejidos y comunidades prioritarias,
mediante el aprovechamiento sosteni-
ble de sus recursos, brindando igual-
dad de oportunidades vy desarrollo
oara hombres v mujeres competentes.

Realizar 5 capacitaciones sobre |la conser-
vacion y Uso sustentable de la biodiversi-

dad.

Gestionar 50 proyectos productivosim-
Olementar 6 campahas de arborizacion
para fortalecer los ecosistemas
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INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE OBJETIVOS Y METAS

EJE 5: GOBIERNO TRANSPARENTE Y DE RESULTADOS

METAS

Pesca Comercial
y Deportiva.

OBJETIVO

Generar el desarrollo de la actividad
oesqguera, propiciando la reactivacion
de la economia mediante la produc-
cion y comercializacidon competitiva
de sus especies.

Sembrar 2 millones de alevines para
elevar la produccion pesqguera.

Aumentar el 20% de
pesguera en el municiplo.

la  produccion

Gestionar 10 proyectos productivos gue
permitan reactivar la economia del
sector pesguero. Incrementar el un 10% el
flujo del turismo en la pesca deportiva,

TUurismo con
Potencial
Econdomico.

Potenciar el desarrollo turistico con el
oroposito de incrementar la oferta v 1a
competitividad de los servicios, impul-
sando proyectos alternativos, de entre-
tenimiento v actividades turisticas gue
ocermitan elevar la calidad de vida de
los pobladores.

Crear 500 empleos relacionados con la
actividad turistica en el municipio.

Aumentar la llegada de turistas nacioha-
les vy extranjeros para llegar a |os
140,000 visitantes.

INstalar senalizacion e informacion turisti-
ca al 100% de las areas identificadas
como historicas, culturales y naturales.

Incrementar la conectividad de las lineas
carreteras con los pueblos turisticos para
movilizar a mas de 30,000 visitantes
anuales.

Contar con una oferta de 100 estableci-
mientos turisticos, como restaurantes,
cafeterias, bares, balnearios, centros
recreativos, pargues, etc.

Realizar 15 actividades de promocion
turistica como: Expos Ferias, Muestras
Gastronomicas, Foros, Exposiciones,
Actividades Extremas, entre otras.
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE OBJETIVOS Y METAS

Gobierno Plural,
Efectivo y
Comprometido.

Generar  politicas  publicas  gue
oromuevan el ejercicio democratico
de un gobierno abierto, plural v equi-
tativo, mediante la coordinacion
responsaple con instituciones gue Nos
conduzcan a la participacion eficiente,
honesta vy transparente.

Incrementar la participacion cludadana en un
20%, mediante l|la estrategia de Goblerno
Ablerto.

Aumentar el nivel de satisfaccion de la pobla-
cion, mejorando en un 50% los tramites vy
Serviclios municipales.

Acrecentar el numero de reuniones de Cabildo
v dar apertura en la asistencia al 100% de los
cludadanos.

Implementar un sistema digital para realizar los
tramites por Internet vy reducir un 20% la
burocracla administrativa.

Contraloria,
Fiscalizacion y
Transparencia.

Mejorar |la cultura organizaciconal y el
desempefo de |los servidores publi-
cos, mediante la aplicacion de contro-
les internos v la promocion de respon-
sabilidades administrativas en |3
implementacion de acciones dirigidas
al cuidado de los recursos vy bienes del
MUNICIPIO.

Incrementar la participacion ciludadana en un
20%, mediante l|la estrategia de Goblerno
Ablerto.

Aumentar el nivel de satisfaccion de la pobla-
cion, mejorando en un 50% los tramites vy
serviclios municipales.

Acrecentar el numero de reuniones de Cabildo
v dar apertura en la asistencia al 100% de los
cludadanos.

Implementar un sistema digital para realizar los
tramites por Internet vy reducir un 20% la
burocracia administrativa.

Hacienda Publica
Municipal.

Finanzas
Eficientes vy
Transparentes

Mejorar la recaudacion de impuestos y
derechos, con el proposito de fortale-
cer las finanzas publicas para cumplir
con eficiencia vy eficacia el gasto publi-
co, atendiendo la transparencia vy
rendicion de cuentas.

Aumentar en un 10% la recaudacion de los
INQresos proplos.

Incrementar un 8% la recaudacion por concep-
to de predial para aumentar las participacio-
nes.

Lograr en un 10% la reduccion del gasto
aplicando la austeridad financiera.

Reducir la morosidad por el cumplimiento de
las obligaciones fiscales en el 230% de los
contribuyentes.

Reducir en un 50% las observaciones del
Organo de Fiscalizacion Superior a las cuentas
publicas municipales.

Atender el 100% de los cursos dirigidos al
personal de tesoreria, para cumplir con las
disposiciones en materia de disciplina financiera.

Transparentar el 100% del ejercicio de los
recursos financieros.

Unidad de

Catastro Municipal.

Fortalecer la Unidad de Catastro Municipal,
para mantener vy actualizar de manera
eficiente, sistematica v ordenadamente los
bienes inmuebles v su expresion geografi-
ca en el Municipio.

Actualizar el 50% del censo de la propledad
inmMmobiliaria.

Realizar un programa anual de regularizacion
juridica sobre bienes Inmuebles.

Gestionar un mapa cartografico del municipio.
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